РЕЗУЛЬТАТЫ АНКЕТИРОВАНИЯ ПО ПРОГРАММАМ ПОДГОТОВКИ СПЕЦИАЛИСТОВ В 2025 ГОДУ

ПЕДИАТРИЯ

Справка по итогам изучения условий обучения и качества образовательного процесса по специальности 31.05.02 «Педиатрия» в ФГБОУ ВО СПбГПМУ Минздрава России 

В анкетировании направленном на изучение условий обучения приняло участие 1020 студентов Педиатрического факультета. Анкетирование состоялось в сентябре – октябре 2025 года.
На вопрос о том,  с каким чувством студенты идут на учебу 35,0 % обучающихся ответили, что идут с удовольствием; почти половина (47,5 %) приходят на занятия из чувства долга; 13,8 % испытывают чувство нежелания идти на учебу. Испытывают то или иное чувство, в зависимости от ситуации 2,1 % студентов. Не ответили на вопрос – 1,6 %.
Три четверти опрошенных (71,2 %) согласились с тем, что им интересно учиться по выбранной специальности; 10,2 %  обучающихся не определились, правильно ли они выбрали профессию; 4,8 % опрошенных признались, что им не интересно учиться по выбранной  специальности; затруднились с ответом 13,1 %; не ответили на вопрос 0,7 %.
Из принявших в опросе студентов 34,9 % опрошенных полностью довольны качеством обучения в вузе в целом. Скорее довольны - 36,4 %;  скорее недовольны – 7,2 %; абсолютно недовольны качеством предоставляемых образовательных услуг 3,8 % студентов; затруднились с ответом 16,3 %. Не ответили на вопрос 1,4 %.
Методика преподавания в вузе полностью устраивает 71,8 % учащихся, методика преподавания устраивает лишь частично11,7 %; 8,7% - не устраивает вовсе; затруднились с ответом 7,8 % студентов.
Из общего числа опрошенных 29,4 %  считают, что знаний, умений и навыков, полученных за время обучения в вузе абсолютно достаточно, чтоб работать врачом; 41,3% студентов считают, что знаний, в целом достаточно, но нужно заниматься дополнительно; 29,3 % опрошенных полученные знания посчитали недостаточными. 
Большая часть опрошенных студентов – 67,5 % считают, что деканат педиатрического факультета оказывают существенную помощь в процессе обучения; 20,8 %  считают помощь деканата несущественной;  7,7 % студентов признались, что деканат вовсе не оказывает помощь, 4,0 % затруднились с ответом. 
Для трех четвертей студентов нашего вуза (72,7 %) большое и принципиальное значение имеет размер стипендии; также 16,4 % обучающихся отметили, что размер стипендии важен, но не слишком. Для  3,9 % опрошенных студентов размер стипендии не имеет значения;  7 %  указали, что стипендию не получают. При  этом подавляющее число студентов (92,5 %) ознакомлены с условиями получения  повышенной стипендии; 
5,2 % не знакомы с этими условиями; 2,3 % затруднились с ответом.
Давая оценку уровню существующих в университете зон отдыха и доступности (наличии) питьевой воды 75,8 % опрошенных дали высокую оценку данным критериям, 19,5 % как средний, и только 4,7 % студентов отметили его как низкий. 
 Также, 62,5 % учащихся оценили уровень наличия, доступности и состояния санитарно-гигиенических помещений как высокий;  треть опрошенных (29,5 %) сочли уровень средним; менее 8,0 % студентов оценили уровень как низкий.
С точки зрения уровня транспортной доступности наш вуз, по мнению студентов, имеет следующую оценку:  половина обучающихся (52,4 %) высоко оценила уровень транспортной доступности; 41,7 %  - посчитали  его средним; 5,9 % студентов оценили его как низкий.


Отчет об удовлетворенности
педагогических и научных работников условиями и организацией образовательной деятельности в рамках реализации образовательной программы высшего образования 31.05.02 «Педиатрия», уровень образования высшее образование – специалитет, реализуемой в федеральном государственном бюджетном образовательном учреждении высшего образования «Санкт- Петербургский государственный педиатрический медицинский университет» Министерства здравоохранения Российской Федерации

В рамках ежегодно проводимого изучения деятельности федерального государственного бюджетного образовательного учреждения высшего образования «Санкт-Петербургский государственный педиатрический медицинский университет» Управлением внутреннего контроля качества основных видов деятельности проведено анкетирование профессорско-преподавательского состава, направленного на выявление степени удовлетворенности условиями, содержанием, организацией и качеством образовательного процесса в рамках реализации образовательной программы высшего образования 31.05.02 «Педиатрия». Исследование проводилось в течение апреля 2025 г. в формате добровольного  заполнения опросных листов, в которых предлагалось выбрать один из вариантов ответа или дать свой развернутый ответ. По результатам анкетирования профессорско-преподавательского состава, были получены следующие результаты.
На вопрос: «Устраивает ли Вас расписания занятий педиатрического факультета?» 64,1 % опрошенных ответили: «устраивает полностью»; 5,2 % - слишком рано начинаются занятия; 14,5 % - неравномерно распределены часы по дням недели; 16,2 % - нет свободного дня для научной и методической работы
Работу учебного отдела по составлению расписания педиатрического факультета высоко оценили 43,5 % респондентов; оценили средне – 47,7 %; низкую оценку никто не поставил; затруднились с оценкой 4,3 % и 4,5 % не ответили на этот вопрос.
32,3 % анкетируемых считают, что учебный отдел учитывает пожелания при составлении расписания педиатрического факультета; 9,2 %, что не учитывает; 55,9 % - по мере возможностей; 2,6 % оставили вопрос без ответа.
Абсолютное большинство респондентов – 72,0 % считают, что им не приходится сталкиваться с проблемами в процессе подготовки к занятиям со студентами-педиатрами; 5,0 % считают проблемой отсутствие педагогического опыта; 3,0 % - отсутствие взаимопосещения занятий; 9,0 % - недоступность покупки необходимой литературы; 11,0 % оставили этот вопрос без ответа.
В качестве предпочтительной формы контроля знаний студентов на педиатрическом факультете 72,0 % анкетируемых выбрали устный опрос; 54,0 % - групповую дискуссию; 32,0 % - тестирование; 52,0 % - решение ситуационных задач; 12,0 % - реферат; 8,0 % коллоквиум по основным разделам дисциплины; 56,0 % - зачет; 28,0 % - экзамен; 2,0 % выбрали вариант ответа «другое» и назвали в качестве данной формы курсовую работу (при ответе на данный вопрос можно было выбрать несколько вариантов).
41,0 % опрошенных высоко оценивают эффективность системы контроля знаний студентов педиатрического факультета; 45,0 % - оценивают средне; 8,0 % - оценивают низко; 6,0 % затруднились с ответом.
На вопрос: «Как Вы оцениваете наличие обратной связи со студентами педиатрического факультета в образовательном процессе?» 89,0 % респондентов ответили, что она существует; 2,0 % - обратной связи нет; 9,0 % затруднились ответить; никто не выбрал вариант ответа «кафедра этим не занимается».
[bookmark: _GoBack]По мнению 79,0 % опрошенных их устраивает организация учебно- методической работы на кафедре в отношении студентов педиатрического факультета; вариант «не устраивает» выбран не был; 15,0 % - устраивает частично; дополнительных пояснений на данный вопрос не последовало; 6,0 % не ответили на этот вопрос.
В отношении вопроса: «Устраивает ли Вас организация учебно- методической работы в Университете в отношении студентов педиатрического факультета?» ответы распределились следующим образом: 65,0 % анкетируемых считают, что устраивает; 3,0 % - не устраивает; 29,0 % - устраивает частично; 3,0 % оставили этот вопрос без ответа.
Условия работы в лекционных аудиториях при проведении занятий со студентами педиатрического факультета 55,0 % респондентов оценили как хорошие; 15,0 % как удовлетворительные; 3,0 % считают, что условия плохие; 21,0 % затруднились ответить; 6,0 % оставили вопрос без ответа.
В отношении условий работы в учебных аудиториях при проведении занятий со студентами педиатрического факультета были получены следующие результаты: считают условия хорошими 41,0 % принявших участие в опросе; 51,0 % считают условия удовлетворительными; 8,0 % считают условия плохими.
На вопрос: «Устраивает ли Вас организация научной деятельности со  студентами  педиатрического  факультета?»  ответили  следующим образом: утвердительный ответ дали 75,0 % опрошенных; отрицательный ответ – 9,0 %; затруднились с ответом – 9,0 %; не ответили – 7,0 %.
71,0 % респондентов оценивают условия своего труда со студентами педиатрического факультета как хорошие; 25,0 % как удовлетворительные; 4,0 % оставили вопрос без ответа; неудовлетворительную оценку условиям своего труда никто не поставил.

Заключение
Результаты опроса педагогических и научных работников свидетельствуют о соответствии условий и организации образовательной деятельности по образовательной программе 31.05.02 «Педиатрия» в федеральном государственном бюджетном образовательном учреждении высшего образования «Санкт-Петербургский государственный педиатрический медицинский университет» Министерства здравоохранения Российской Федерации установленным требованиям.
Педагогические и научные работники удовлетворены условиями осуществления учебной, учебно-методической и научной деятельности, кроме того выявлена удовлетворенность материально-техническим обеспечением, возможностью повышения своего научно-педагогического потенциала и микроклиматом на кафедре.



Справка по результатам анкетирования работодателей по образовательной программе высшего образования по специальности 31.05.02 «Педиатрия»

В рамках ежегодно проводимого изучения деятельности федерального государственного бюджетного образовательного учреждения высшего образования «Санкт-Петербургский государственный педиатрический медицинский университет» Управлением внутреннего контроля качества основных видов деятельности проведено анкетирование работодателей выпускников вуза. Целью проводимого исследования являлось получение оценки удовлетворенности качеством подготовки выпускников ФГБОУ «СПбГПМУ» со стороны работодателей. Исследование проводилось в течение апреля 2025 г. в формате добровольного  заполнения опросных листов, в которых предлагалось выбрать один из вариантов ответа или дать свой развернутый ответ. В опросе по образовательной программе 31.05.02 «Педиатрия» приняли участие 142 медицинских учреждений, из которых в 52,4% трудоустроены выпускники Университета, освоившие образовательную программу в рамках целевого обучения. В большинстве (95,2%) опрошенных организаций за последнее время было трудоустроено от 1 до 5 выпускников Университета; 4,8% участников исследования сообщили о том, что в их организациях было принято на работу от 6 до 10 выпускников.
При обработке данных анкетирования работодателей были получены следующие результаты.
На вопрос: «Насколько компетенции выпускников, сформированные в процессе освоения основной профессиональной образовательной программы, соответствуют профессиональным стандартам» 47,6% опрошенных ответили «полностью соответствуют», 45,3% - «в основном соответствуют», 7,1% - «частично соответствуют». 
При этом уровнем теоретической подготовки выпускников «полностью удовлетворены» 47,6% опрошенных, в основном удовлетворены – 47,6%, частично удовлетворены – 2,4%, полностью не удовлетворены – 2,4%.  Ответы об удовлетворенности уровнем практической подготовки выпускников Университета распределились следующим образом: 45,2% опрошенных ответили «полностью удовлетворен», 38% - «в основном удовлетворен», 9,6% - «частично удовлетворен», 7,2% - «полностью неудовлетворен».
Способностями выпускников к командной работе и их лидерскими качествами полностью удовлетворены 45,2% опрошенных медицинских учреждений, 31% - в основном удовлетворены, 16,7% - частично удовлетворены, 7,1% - полностью неудовлетворенны.
На вопрос «Насколько Вы удовлетворены способностями выпускников к системному и критическому мышлению?» 38% работодателей ответили  «полностью удовлетворен», 38% - «в основном удовлетворен», 9,6% -  «частично удовлетворен», 9,6% - «полностью неудовлетворен». 
Несколько выше оценили работодатели способности выпускников к самоорганизации и саморазвитию: 45,2% опрошенных ответили «полностью удовлетворен» и 38% - «в основном удовлетворен», 12% - «частично удовлетворен». Полностью не удовлетворены этим качеством выпускников 2,4% опрошенных медицинских учреждений и 2,4% затруднились дать оценку.
Коммуникативными качествами выпускников по направлению обучения 31.05.02 «Педиатрия» полностью удовлетворены 54,8% опрошенных медицинских учреждений, 26,2% - в основном удовлетворены, 16,6% - частично удовлетворены; ответ «полностью неудовлетворен» дали 2,4% работодателей.
На вопрос «Насколько Вы удовлетворены способностью выпускников Университета к адаптации?» 52,4% респондентов в рамках данного исследования дали ответ «полностью удовлетворен», 31% - «в основном удовлетворен», 14,2% - «частично удовлетворен», при этом 2,4% участников исследования  дали оценку «полностью не удовлетворен». 
О намерении принимать на работу выпускников Университета заявили практически все участники опроса – 100%.
Развивать деловые связи и сотрудничество с Университетом  хотели все медицинские учреждения, принявших участие в исследовании,  100% ответили «да, безусловно». Основной предпочтительной формой сотрудничества работодатели назвали заключение соглашений о прохождении практики (отметили 73,8% опрошенных), 35,7% готовы принимать участие в основных видах деятельности Университета (проведение открытых мастер-классов, тематических лекций, практических занятиях и др.), 57,1% - в профориентационных мероприятиях Университета.  
В качестве основных достоинств подготовки выпускников Университета работодатели выделили: желание выпускников работать (отметили 64,3% опрошенных), высокий уровень теоретической подготовки (61,9%),  высокий уровень практической подготовки (42,9%), профессионализм (38%), готовность к быстрому реагированию в нестандартной ситуации (19%). 
Работодателей интересуют такие профессиональные качества выпускников как: практические навыки (88%), теоретические знания (отметили 81% опрошенных), социальные навыки (деловое общение, работа в коллективе) (73,8%), знание законодательства (54,2%), умение проявлять инициативу (50%) знание иностранных языков (2,4%). В числе других желаемых качеств выпускников вуза отдельные работодатели отметили способность к аналитическому системному мышлению, саморазвитию и  самообучению, адаптивность, способность быстро ориентироваться в рабочих жизненных ситуациях, умение учиться новому.
      Университет, осуществляя реализацию образовательной программы 31.05.02 «Педиатрия», учитывая потребности рынка труда, осуществляет практико-ориентированный подход, поддерживает обратную связь с работодателем и учитывает их рекомендации, организуя и осуществляя образовательный процесс.



Лечебное дело

Справка по итогам изучения условий обучения и качества образовательного процесса по специальности 31.05.01 «Лечебное дело» в ФГБОУ ВО СПбГПМУ Минздрава России 

В анкетировании направленном на изучение условий обучения приняло участие 484 студента обучающихся по специальности «Лечебное дело». Анкетирование состоялось в сентябре – октябре 2025 года.
На вопрос о том,  с каким чувством студенты идут на учебу 36,1 % обучающихся ответили, что идут с удовольствием; более половины (47,7 %) приходят на занятия из чувства долга; 10,8 % испытывают чувство нежелания идти на учебу. Испытывают то или иное чувство, в зависимости от ситуации 2,1 % студентов. Не ответили на вопрос – 3,3 %.
Более половины опрошенных (65,7 %) согласились с тем, что им интересно учиться по выбранной специальности; 13,5 %  обучающихся не определились, правильно ли они выбрали профессию; 10,9 % опрошенных признались, что им не интересно учиться по выбранной  специальности; затруднились с ответом 6,8 %; не ответили на вопрос 3,1 %.
Из принявших в опросе студентов 38,7 % опрошенных полностью довольны качеством обучения в вузе в целом. Скорее довольны - 33,4 %;  скорее недовольны – 9,7 %; абсолютно недовольны качеством предоставляемых образовательных услуг 6,4 % студентов; затруднились с ответом 11,8 %.
Методика преподавания в вузе полностью устраивает 72,9 % учащихся, методика преподавания устраивает лишь частично 11,1 %; 8,7% - не устраивает вовсе; затруднились с ответом 7,3 % студентов.
Из общего числа опрошенных 35,4 %  считают, что знаний, умений и навыков, полученных за время обучения в вузе абсолютно достаточно, чтоб работать врачом; 46,4% студентов считают, что знаний, в целом достаточно, но нужно заниматься дополнительно. 18,2 % опрошенных полученные знания посчитали недостаточными. 
Большая часть опрошенных студентов – 63,9 % считают, что деканат факультета оказывают существенную помощь в процессе обучения; 18,8 %  считают помощь деканата несущественной;  15,2 % студентов признались, что деканат вовсе не оказывает помощь, 2,1 % затруднились с ответом. 
Большая часть опрошенных студентов – 68,4 % считают, что большое и принципиальное значение имеет размер стипендии; также 13,9 % обучающихся отметили, что размер стипендии важен, но не слишком. Для  10,3 % опрошенных студентов размер стипендии не имеет значения, а  7,4 %  указали, что стипендию не получают. При  этом подавляющее число студентов (89,9 %) ознакомлены с условиями получения  повышенной стипендии; 5,6 % не знакомы с этими условиями, 4,5 % затруднились с ответом.
Давая оценку уровню существующих в университете зон отдыха и доступности (наличии) питьевой воды 55,3 % опрошенных дали высокую оценку данным критериям, 40,9 % как средний, и только 3,8 % студентов отметили его как низкий. 
 Также, 55,2 % учащихся оценили уровень наличия, доступности и состояния санитарно-гигиенических помещений как высокий;  треть опрошенных (33,4 %) сочли уровень средним; менее 11,4 % студентов оценили уровень как низкий.
С точки зрения уровня транспортной доступности наш вуз, по мнению студентов, имеет следующую оценку:  почти половина обучающихся (49,4 %) высоко оценила уровень транспортной доступности; 45,7 %  - посчитали  его средним; 4,9 % студентов оценили его как низкий.

Отчет об удовлетворенности
педагогических и научных работников условиями и организацией образовательной деятельности в рамках реализации образовательной программы высшего образования 31.05.01 «Лечебное дело», уровень образования высшее образование – специалитет, реализуемой в федеральном государственном бюджетном образовательном учреждении высшего образования «Санкт- Петербургский государственный педиатрический медицинский университет» Министерства здравоохранения Российской Федерации

В рамках ежегодно проводимого изучения деятельности федерального государственного бюджетного образовательного учреждения высшего образования «Санкт-Петербургский государственный педиатрический медицинский университет» Управлением внутреннего контроля качества основных видов деятельности проведено анкетирование профессорско-преподавательского состава, направленного на выявление степени удовлетворенности условиями, содержанием, организацией и качеством образовательного процесса в рамках реализации образовательной программы высшего образования 31.05.01 «Лечебное дело». Исследование проводилось в течение апреля 2025 г. в формате добровольного  заполнения опросных листов, в которых предлагалось выбрать один из вариантов ответа или дать свой развернутый ответ. По результатам анкетирования профессорско-преподавательского состава, были получены следующие результаты.
На вопрос: «Устраивает ли Вас расписания занятий педиатрического факультета?» 64,9 % опрошенных ответили: «устраивает полностью»; 4,2 % - слишком рано начинаются занятия; 13,5 % - неравномерно распределены часы по дням недели; 17,4 % - нет свободного дня для научной и методической работы
Работу учебного отдела по составлению расписания педиатрического факультета высоко оценили 46,5 % респондентов; оценили средне – 48,7 %; низкую оценку никто не поставил; затруднились с оценкой 2,3 % и 2,5 % не ответили на этот вопрос.
35,3 % анкетируемых считают, что учебный отдел учитывает пожелания при составлении расписания педиатрического факультета; 8,1 %, что не учитывает; 53,9 % - по мере возможностей; 2,7 % оставили вопрос без ответа.
Абсолютное большинство респондентов – 75,4 % считают, что им не приходится сталкиваться с проблемами в процессе подготовки к занятиям со студентами-педиатрами; 4,0 % считают проблемой отсутствие педагогического опыта; 2,5 % - отсутствие взаимопосещения занятий; 7,0 % - недоступность покупки необходимой литературы; 11,1 % оставили этот вопрос без ответа.
В качестве предпочтительной формы контроля знаний студентов на педиатрическом факультете 70,5 % анкетируемых выбрали устный опрос; 53,8 % - групповую дискуссию; 30,5 % - тестирование; 54,0 % - решение ситуационных задач; 12,5 % - реферат; 8,7 % коллоквиум по основным разделам дисциплины; 56,2 % - зачет; 28,9 % - экзамен; 2,5 % выбрали вариант ответа «другое» и назвали в качестве данной формы курсовую работу (при ответе на данный вопрос можно было выбрать несколько вариантов).
44,5 % опрошенных высоко оценивают эффективность системы контроля знаний студентов педиатрического факультета; 42,0 % - оценивают средне; 7,6 % - оценивают низко; 5,9 % затруднились с ответом.
На вопрос: «Как Вы оцениваете наличие обратной связи со студентами педиатрического факультета в образовательном процессе?» 88,4 % респондентов ответили, что она существует; 1,7 % - обратной связи нет; 9,9 % затруднились ответить; никто не выбрал вариант ответа «кафедра этим не занимается».
По мнению 76,9 % опрошенных их устраивает организация учебно- методической работы на кафедре в отношении студентов педиатрического факультета; вариант «не устраивает» выбран не был; 19,2 % - устраивает частично; дополнительных пояснений на данный вопрос не последовало; 3,9 % не ответили на этот вопрос.
В отношении вопроса: «Устраивает ли Вас организация учебно- методической работы в Университете в отношении студентов педиатрического факультета?» ответы распределились следующим образом: 62,8 % анкетируемых считают, что устраивает; 3,9 % - не устраивает; 31,0 % - устраивает частично; 2,3 % оставили этот вопрос без ответа.
Условия работы в лекционных аудиториях при проведении занятий со студентами педиатрического факультета 51,9 % респондентов оценили как хорошие; 19,8 % как удовлетворительные; 2,7 % считают, что условия плохие; 15,6 % затруднились ответить; 10,0 % оставили вопрос без ответа.
В отношении условий работы в учебных аудиториях при проведении занятий со студентами педиатрического факультета были получены следующие результаты: считают условия хорошими 42,7 % принявших участие в опросе; 52,6 % считают условия удовлетворительными; 4,7 % считают условия плохими.
На вопрос: «Устраивает ли Вас организация научной деятельности со  студентами  педиатрического  факультета?»  ответили  следующим образом: утвердительный ответ дали 73,9 % опрошенных; отрицательный ответ – 8,2 %; затруднились с ответом – 6,5 %; не ответили – 11,4 %.
72,8 % респондентов оценивают условия своего труда со студентами педиатрического факультета как хорошие; 23,6 % как удовлетворительные; 3,6 % оставили вопрос без ответа; неудовлетворительную оценку условиям своего труда никто не поставил.

Заключение
Результаты опроса педагогических и научных работников свидетельствуют о соответствии условий и организации образовательной деятельности по образовательной программе 31.05.01 «Лечебное дело» в федеральном государственном бюджетном образовательном учреждении высшего образования «Санкт-Петербургский государственный педиатрический медицинский университет» Министерства здравоохранения Российской Федерации установленным требованиям.
Педагогические и научные работники удовлетворены условиями осуществления учебной, учебно-методической и научной деятельности, кроме того выявлена удовлетворенность материально-техническим обеспечением, возможностью повышения своего научно-педагогического потенциала и микроклиматом на кафедре.

Справка по результатам анкетирования работодателей по образовательной программе высшего образования по специальности 31.05.01 «Лечебное дело»

В рамках ежегодно проводимого изучения деятельности федерального государственного бюджетного образовательного учреждения высшего образования «Санкт-Петербургский государственный педиатрический медицинский университет» Управлением внутреннего контроля качества основных видов деятельности проведено анкетирование работодателей выпускников вуза. Целью проводимого исследования являлось получение оценки удовлетворенности качеством подготовки выпускников ФГБОУ «СПбГПМУ» со стороны работодателей. Исследование проводилось в течение апреля 2025 г. в формате добровольного  заполнения опросных листов, в которых предлагалось выбрать один из вариантов ответа или дать свой развернутый ответ. В опросе по образовательной программе 31.05.01 «Лечебное дело» приняли участие 27 медицинских учреждений, из которых в 57,1% трудоустроены выпускники Университета, освоившие образовательную программу в рамках целевого обучения. В  100% опрошенных организаций за последнее время было трудоустроено от 1 до 5 выпускников Университета.
При обработке данных анкетирования работодателей были получены следующие результаты.
На вопрос: «Насколько компетенции выпускников, сформированные в процессе освоения основной профессиональной образовательной программы, соответствуют профессиональным стандартам» 85,7% опрошенных ответили «полностью соответствуют», 14,3% - «в основном соответствуют». 
При этом уровнем теоретической подготовки выпускников «полностью удовлетворены» 71,4% опрошенных, в основном удовлетворены – 28,6%.  Ответы об удовлетворенности уровнем практической подготовки выпускников Университета распределились следующим образом: 42,9% опрошенных ответили «полностью удовлетворен», 57,1% - «в основном удовлетворен».
Способностями выпускников к командной работе и их лидерскими качествами полностью удовлетворены 57,1% опрошенных медицинских учреждений, 31% - в основном удовлетворены, 28,6% - частично удовлетворены, 14,3% - затруднились ответить.
На вопрос «Насколько Вы удовлетворены способностями выпускников к системному и критическому мышлению?» 57,1% работодателей ответили  «полностью удовлетворен», 42,9%. 
Несколько выше оценили работодатели способности выпускников к самоорганизации и саморазвитию: 57,1% опрошенных ответили «полностью удовлетворен» и 14,3% - «в основном удовлетворен», 28,6% - «частично удовлетворен».
Коммуникативными качествами выпускников по направлению обучения 31.05.01 «Лечебное дело» полностью удовлетворены 71,4% опрошенных медицинских учреждений, 28,6% - в основном удовлетворены.
На вопрос «Насколько Вы удовлетворены способностью выпускников Университета к адаптации?» 57,1% респондентов в рамках данного исследования дали ответ «полностью удовлетворен», 42,9% - «в основном удовлетворен». 
О намерении принимать на работу выпускников Университета заявили практически все участники опроса – 100%.
Развивать деловые связи и сотрудничество с Университетом  хотели все медицинские учреждения, принявших участие в исследовании,  100% ответили «да, безусловно».  Работодатели выбрали формы сотрудничества такие как: заключение соглашений о прохождении практики (отметили 44,4% опрошенных), 44,4% - участие в профориентационных мероприятиях Университета,  
11,2% готовы принимать участие в основных видах деятельности Университета (проведение открытых мастер-классов, тематических лекций, практических занятиях и др.).  
В качестве основных достоинств подготовки выпускников Университета работодатели выделили: высокий уровень теоретической подготовки (35,3%),  желание выпускников работать (отметили 23,5% опрошенных),   высокий уровень практической подготовки (23,5%), профессионализм (17,6%). 
Работодателей интересуют такие профессиональные качества выпускников как: практические навыки (28%), теоретические знания (отметили 24% опрошенных), умение проявлять инициативу (20%), знание законодательства (16%), социальные навыки (деловое общение, работа в коллективе) (12%). 
В числе других желаемых качеств выпускников вуза отдельные работодатели отметили способность к аналитическому системному мышлению, саморазвитию и  самообучению, адаптивность, способность быстро ориентироваться в рабочих жизненных ситуациях, умение учиться новому.
      Университет, осуществляя реализацию образовательной программы 31.05.01 «Лечебное дело», учитывая потребности рынка труда, осуществляет практико-ориентированный подход, поддерживает обратную связь с работодателем и учитывает их рекомендации, организуя и осуществляя образовательный процесс.


Стоматология

Справка по итогам изучения условий обучения и качества образовательного процесса по специальности 31.05.03 «Стоматология» в ФГБОУ ВО СПбГПМУ Минздрава России 

В анкетировании, направленном на изучение условий обучения приняло участие 401 студента, обучающихся по специальности 31.05.03 «Стоматология». Анкетирование состоялось в сентябре – октябре 2025 года.
На вопрос о том,  с каким чувством студенты идут на учебу, 33,7% обучающихся ответили, что идут с удовольствием;  половина (52,2%) - приходят на занятия из чувства долга;  12,3% - испытывают чувство нежелания идти на учебу. Испытывают то или иное чувство, в зависимости от ситуации 1,2% студентов. Не ответили на вопрос 0,6%.
 Примерно три четверти (72,6%) студентов отметили, что им интересно учиться по выбранной специальности; 8,5%  обучающихся не определились, правильно ли они выбрали профессию; 2,6% опрошенных признались, что им не интересно учиться по выбранной  специальности; затруднились с ответом - 12,9%; не ответили на вопрос 3,4%.
Из общего числа студентов, принявших участие в опросе, 34,5% ответивших полностью довольны качеством обучения в вузе в целом, скорее довольны – 36,8%;  скорее недовольны – 7,5%; абсолютно недовольны качеством предоставляемых образовательных услуг -  2,6% студентов, затруднились с ответом 14,5%; не ответили на вопрос 4,1%. 
Методика преподавания в вузе полностью устраивает 71,4 % учащихся, методика преподавания устраивает лишь частично – 14,2%; 9,1% - не устраивает вовсе; затруднились с ответом 5,3% студентов.
По мнению 26,9% студентов, знаний, умений и навыков, полученных за время обучения в вузе абсолютно достаточно, чтоб работать врачом, 41,7% студентов считают, что знаний, в целом достаточно, но нужно заниматься дополнительно, 21,4% опрошенных полученные знания посчитали недостаточными. 
Большая часть опрошенных студентов (71,2%) считают, что деканат факультета оказывает существенную помощь в процессе обучения; 19,1%  считают помощь деканата несущественной;  4,9% студентов признались, что деканат вовсе не оказывает помощь. Столько же студентов (4,8%) затруднились с ответом. 
Для многих студентов нашего вуза (72,3%) большое и принципиальное значение имеет размер стипендии; 16,5% обучающихся отметили, что размер стипендии важен, но не слишком. Для  3,6% опрошенных студентов размер стипендии не имеет значения.  Указали, что не получают стипендию, 7,6% от общего количества участников анкетирования. При  этом подавляющее число студентов (94,7%) ознакомлены с условиями получения  повышенной стипендии; 2,4% не знакомы с этими условиями, 2,9% опрошенных затруднилась с ответом.
Уровень существующих в университете зон отдыха и доступности (наличии) питьевой воды  как высокий оценили 75,6% опрошенных, как средний – 13,4%, только 5,7% студентов считают его низким. Из числа участников анкетирования 5,3% не дали ответ на данный вопрос.
 Уровень наличия, доступности и состояния санитарно-гигиенических помещений 63,2% учащихся оценили как высокий; 29,8% опрошенных сочли уровень средним; 7,0% студентов оценили уровень как низкий.
С точки зрения уровня транспортной доступности наш вуз студенты оценили следующим образом:  63,6% считают уровень транспортной доступности высоким, 28,5% - средним; 7,9% студентов оценили его как низкий.


Отчет об удовлетворенности
педагогических и научных работников условиями и организацией образовательной деятельности в рамках реализации образовательной программы высшего образования 31.05.03 «Стоматология», уровень образования высшее образование – специалитет, реализуемой в федеральном государственном бюджетном образовательном учреждении высшего образования «Санкт- Петербургский государственный педиатрический медицинский университет» Министерства здравоохранения Российской Федерации


В рамках ежегодно проводимого изучения деятельности федерального государственного бюджетного образовательного учреждения высшего образования «Санкт-Петербургский государственный педиатрический медицинский университет» Управлением внутреннего контроля качества основных видов деятельности проведено анкетирование профессорско-преподавательского состава, направленного на выявление степени удовлетворенности условиями, содержанием, организацией и качеством образовательного процесса в рамках реализации образовательной программы высшего образования 31.05.03 «Стоматология». Исследование проводилось в течение апреля 2025 г. в формате добровольного  заполнения опросных листов, в которых предлагалось выбрать один из вариантов ответа или дать свой развернутый ответ. По результатам анкетирования профессорско-преподавательского состава, были получены следующие результаты.
На вопрос: «Устраивает ли Вас расписания занятий педиатрического факультета?» 63,1 % опрошенных ответили: «устраивает полностью»; 5,9 % - слишком рано начинаются занятия; 14,2 % - неравномерно распределены часы по дням недели; 16,8 % - нет свободного дня для научной и методической работы
Работу учебного отдела по составлению расписания педиатрического факультета высоко оценили 42,7 % респондентов; оценили средне – 49,7 %; низкую оценку никто не поставил; затруднились с оценкой 3,3 % и 4,3 % не ответили на этот вопрос.
35,3 % анкетируемых считают, что учебный отдел учитывает пожелания при составлении расписания педиатрического факультета; 10,2 %, что не учитывает; 50,9 % - по мере возможностей; 3,6 % оставили вопрос без ответа.
Абсолютное большинство респондентов – 73,9 % считают, что им не приходится сталкиваться с проблемами в процессе подготовки к занятиям со студентами-педиатрами; 4,5 % считают проблемой отсутствие педагогического опыта; 2,9 % - отсутствие взаимопосещения занятий; 7,8 % - недоступность покупки необходимой литературы; 10,9 % оставили этот вопрос без ответа.
В качестве предпочтительной формы контроля знаний студентов на педиатрическом факультете 73,5 % анкетируемых выбрали устный опрос; 53,8 % - групповую дискуссию; 33,6 % - тестирование; 50,7 % - решение ситуационных задач; 13,5 % - реферат; 9,8 % коллоквиум по основным разделам дисциплины; 58,0 % - зачет; 27,5 % - экзамен; 2,9 % выбрали вариант ответа «другое» и назвали в качестве данной формы курсовую работу (при ответе на данный вопрос можно было выбрать несколько вариантов).
41,8 % опрошенных высоко оценивают эффективность системы контроля знаний студентов педиатрического факультета; 43,8 % - оценивают средне; 9,2 % - оценивают низко; 5,2 % затруднились с ответом.
На вопрос: «Как Вы оцениваете наличие обратной связи со студентами педиатрического факультета в образовательном процессе?» 88,5 % респондентов ответили, что она существует; 1,5 % - обратной связи нет; 10,0 % затруднились ответить; никто не выбрал вариант ответа «кафедра этим не занимается».
По мнению 79,5 % опрошенных их устраивает организация учебно- методической работы на кафедре в отношении студентов педиатрического факультета; вариант «не устраивает» выбран не был; 15,5 % - устраивает частично; дополнительных пояснений на данный вопрос не последовало; 5,0 % не ответили на этот вопрос.
В отношении вопроса: «Устраивает ли Вас организация учебно- методической работы в Университете в отношении студентов педиатрического факультета?» ответы распределились следующим образом: 65,6 % анкетируемых считают, что устраивает; 3,4 % - не устраивает; 27,5 % - устраивает частично; 3,5 % оставили этот вопрос без ответа.
Условия работы в лекционных аудиториях при проведении занятий со студентами педиатрического факультета 55,5 % респондентов оценили как хорошие; 15,5 % как удовлетворительные; 3,5 % считают, что условия плохие; 21,5 % затруднились ответить; 4,0 % оставили вопрос без ответа.
В отношении условий работы в учебных аудиториях при проведении занятий со студентами педиатрического факультета были получены следующие результаты: считают условия хорошими 41,5 % принявших участие в опросе; 51,5 % считают условия удовлетворительными; 7,0 % считают условия плохими.
На вопрос: «Устраивает ли Вас организация научной деятельности со  студентами  педиатрического  факультета?»  ответили  следующим образом: утвердительный ответ дали 75,5 % опрошенных; отрицательный ответ – 8,5 %; затруднились с ответом – 8,5 %; не ответили – 7,5 %.
71,5 % респондентов оценивают условия своего труда со студентами педиатрического факультета как хорошие; 25,5 % как удовлетворительные; 3,0 % оставили вопрос без ответа; неудовлетворительную оценку условиям своего труда никто не поставил.

Заключение
Результаты опроса педагогических и научных работников свидетельствуют о соответствии условий и организации образовательной деятельности по образовательной программе 31.05.03 «Стоматология» в федеральном государственном бюджетном образовательном учреждении высшего образования «Санкт-Петербургский государственный педиатрический медицинский университет» Министерства здравоохранения Российской Федерации установленным требованиям.
Педагогические и научные работники удовлетворены условиями осуществления учебной, учебно-методической и научной деятельности, кроме того выявлена удовлетворенность материально-техническим обеспечением, возможностью повышения своего научно-педагогического потенциала и микроклиматом на кафедре.

Справка по результатам анкетирования работодателей по образовательной программе высшего образования по специальности 31.05.03 «Стоматология»

В рамках ежегодно проводимого изучения деятельности федерального государственного бюджетного образовательного учреждения высшего образования «Санкт-Петербургский государственный педиатрический медицинский университет» Управлением внутреннего контроля качества основных видов деятельности проведено анкетирование работодателей выпускников вуза. Целью проводимого исследования являлось получение оценки удовлетворенности качеством подготовки выпускников ФГБОУ «СПбГПМУ» со стороны работодателей. Исследование проводилось в течение апреля 2025 г. в формате добровольного  заполнения опросных листов, в которых предлагалось выбрать один из вариантов ответа или дать свой развернутый ответ.  В опросе по образовательной программе 31.05.03 «Стоматология» приняли участие медицинские учреждения, в которых  83,3% трудоустроены выпускники Университета, освоившие образовательную программу в рамках целевого обучения. В  (100%) опрошенных организаций за последнее время было трудоустроено от 1 до 5 выпускников Университета.
При обработке данных анкетирования работодателей были получены следующие результаты.
На вопрос: «Насколько компетенции выпускников, сформированные в процессе освоения основной профессиональной образовательной программы, соответствуют профессиональным стандартам» 66,7% опрошенных ответили «полностью соответствуют», 16,6% - «в основном соответствуют», 16,7% - «частично соответствуют». 
При этом уровнем теоретической подготовки выпускников «полностью удовлетворены» 66,7% опрошенных, в основном удовлетворены – 16,7%, частично удовлетворены – 16,6%.  Ответы об удовлетворенности уровнем практической подготовки выпускников Университета распределились следующим образом: 66,7% опрошенных ответили «полностью удовлетворен», 16,6% - «в основном удовлетворен», 16,7% респондентов затруднились дать оценку уровня практической подготовки выпускников вуза.
Способностями выпускников к командной работе и их лидерскими качествами полностью удовлетворены 20,9% опрошенных медицинских учреждений, 64,5% - в основном удовлетворены,  затруднились дать оценку – 14,6% опрошенных.
На вопрос «Насколько Вы удовлетворены способностями выпускников к системному и критическому мышлению?» 63,1% работодателей ответили  «полностью удовлетворен», 17,2% - «в основном удовлетворен»,  (19,7% затруднились ответить). 
Несколько ниже оценили работодатели способности выпускников к самоорганизации и саморазвитию: 50% опрошенных ответили «полностью удовлетворен» и 24,8% - «в основном удовлетворен»,  25,2% затруднились дать оценку.
Коммуникативными качествами выпускников по направлению обучения 31.05.03 «Стоматология» полностью удовлетворены 81,4% опрошенных медицинских учреждений, 18,6% - «в основном удовлетворен».
На вопрос «Насколько Вы удовлетворены способностью выпускников Университета к адаптации?» 83,3% респондентов в рамках данного исследования дали ответ «полностью удовлетворен», 16,7% - «в основном удовлетворен». 
О намерении принимать на работу выпускников Университета заявили  все участники опроса – 100% от общего числа.
Развивать деловые связи и сотрудничество с Университетом также хотела бы подавляющая часть медицинских учреждений, принявших участие в исследовании, при этом 83,3% ответили «да, безусловно», 16,7% - «да, ограничено».   Основной предпочтительной формой сотрудничества работодатели назвали заключение соглашений о прохождении практики (отметили 66,7% опрошенных), 16,7% готовы принимать участие в основных видах деятельности Университета (проведение открытых мастер-классов, тематических лекций, практических занятиях и др.), 16,7% - в профориентационных мероприятиях Университета.  
В качестве основных достоинств подготовки выпускников Университета работодатели выделили: желание выпускников работать (отметили 66,7% опрошенных), высокий уровень теоретической подготовки (16,7%),  высокий уровень практической подготовки (16,7%).
Работодателей интересуют такие профессиональные качества выпускников как теоретические знания (отметили 100% опрошенных), практические навыки (100%), социальные навыки (деловое общение, работа в коллективе) (66,7%),  умение проявлять инициативу (50%). В числе других желаемых качеств выпускников вуза отдельные работодатели отметили способность к аналитическому системному мышлению, саморазвитию и  самообучению.
Условия реализации образовательной программы 31.05.03 «Стоматология»  в ФГБОУ ВО «Санкт-Петербургский государственный педиатрический медицинский университет» Министерства здравоохранения Российской Федерации соответствуют установленным требованиям. 
Содержание и качество подготовки учащихся и выпускников по программе 31.05.03 «Стоматология» соответствует государственным образовательным стандартам всех уровней и иным нормативно закрепленным требованиям. 
Университет, осуществляя реализацию образовательной программы 31.05.03 «Стоматология», учитывая потребности рынка труда, осуществляет практико-ориентированный подход, поддерживает обратную связь с работодателем и учитывает их рекомендации, организуя и осуществляя образовательный процесс.



Медицинская биофизика

Справка по итогам изучения условий обучения и качества образовательного процесса по специальности 30.05.02 «Медицинская биофизика» в ФГБОУ ВО СПбГПМУ Минздрава России 

В анкетировании, направленном на изучение условий обучения приняло участие 24 студента, обучающихся по специальности «Медицинская биофизика». Анкетирование состоялось в сентябре 2025 года.
На вопрос о том,  с каким чувством студенты идут на учебу, 34,3% обучающихся ответили, что идут с удовольствием; почти половина (44,8%) - приходят на занятия из чувства долга;  15,7% - испытывают чувство нежелания идти на учебу. Испытывают то или иное чувство, в зависимости от ситуации 5,2% студентов. 
 Три четверти (71,9%) студентов отметили, что им интересно учиться по выбранной специальности; 8,1%  обучающихся не определились, правильно ли они выбрали профессию; такая же доля (8,4%) опрошенных признались, что им не интересно учиться по выбранной  специальности; затруднились с ответом также 11,6%.
Из общего числа студентов, принявших участие в опросе, 36,5% ответивших полностью довольны качеством обучения в вузе в целом, скорее довольны – 46,8%;  скорее недовольны – 13,5%; абсолютно недовольны качеством предоставляемых образовательных услуг -  3,2% студентов. 
Методика преподавания в вузе полностью устраивает 72,2 % учащихся, методика преподавания устраивает лишь частично – 18,6%; 5,2% - не устраивает вовсе; затруднились с ответом 4,0% студентов.
По мнению 33,7% студентов, знаний, умений и навыков, полученных за время обучения в вузе абсолютно достаточно, чтоб работать врачом, 53,4% студентов считают, что знаний, в целом достаточно, но нужно заниматься дополнительно, 12,9% опрошенных полученные знания посчитали недостаточными. 
Большинство опрошенных студентов (75,2%) считают, что деканат факультета оказывает существенную помощь в процессе обучения; 13,5%  считают помощь деканата несущественной;  7,2% студентов признались, что деканат вовсе не оказывает помощь; 4,1% затруднились с ответом. 
Для многих студентов нашего вуза (65,7%) большое и принципиальное значение имеет размер стипендии; 15,7% обучающихся отметили, что размер стипендии важен, но не слишком. Для  13,5% орошенных студентов размер стипендии не имеет значения.  Указали, что не получают стипендию, 5,1% от общего количества участников анкетирования. При  этом подавляющее число студентов (94,8%) ознакомлены с условиями получения  повышенной стипендии; 5,2% не знакомы с этими условиями.
Уровень существующих в университете зон отдыха и доступности (наличии) питьевой воды  как высокий оценили 72,8% опрошенных, как средний – 21,5%, только 5,7% студентов считают его низким. 
 Уровень наличия, доступности и состояния санитарно-гигиенических помещений 62,7% учащихся оценили как высокий; 28,1% опрошенных сочли уровень средним; 9,2% студентов оценили уровень как низкий.
С точки зрения уровня транспортной доступности наш вуз студенты оценили следующим образом:  73,8% считают уровень транспортной доступности высоким, 18,7% - средним; 7,5% студентов оценили его как низкий.

Отчет об удовлетворенности
педагогических и научных работников условиями и организацией образовательной деятельности в рамках реализации образовательной программы высшего образования 30.05.02 «Медицинская биофизика», уровень образования высшее образование – специалитет, реализуемой в федеральном государственном бюджетном образовательном учреждении высшего образования «Санкт- Петербургский государственный педиатрический медицинский университет» Министерства здравоохранения Российской Федерации


В рамках ежегодно проводимого изучения деятельности федерального государственного бюджетного образовательного учреждения высшего образования «Санкт-Петербургский государственный педиатрический медицинский университет» Управлением внутреннего контроля качества основных видов деятельности проведено анкетирование профессорско-преподавательского состава, направленного на выявление степени удовлетворенности условиями, содержанием, организацией и качеством образовательного процесса в рамках реализации образовательной программы высшего образования 30.05.02 «Медицинская биофизика». Исследование проводилось в течение апреля 2025 г. в формате добровольного  заполнения опросных листов, в которых предлагалось выбрать один из вариантов ответа или дать свой развернутый ответ. По результатам анкетирования профессорско-преподавательского состава, были получены следующие результаты.
На вопрос: «Устраивает ли Вас расписания занятий педиатрического факультета?» 63,1 % опрошенных ответили: «устраивает полностью»; 6,2 % - слишком рано начинаются занятия; 13,5 % - неравномерно распределены часы по дням недели; 17,2 % - нет свободного дня для научной и методической работы
Работу учебного отдела по составлению расписания педиатрического факультета высоко оценили 40,5 % респондентов; оценили средне – 46,7 %; низкую оценку никто не поставил; затруднились с оценкой 6,3 % и 6,5 % не ответили на этот вопрос.
35,3 % анкетируемых считают, что учебный отдел учитывает пожелания при составлении расписания педиатрического факультета; 10,2 %, что не учитывает; 52,9 % - по мере возможностей; 1,6 % оставили вопрос без ответа.
Абсолютное большинство респондентов – 76,1 % считают, что им не приходится сталкиваться с проблемами в процессе подготовки к занятиям со студентами-педиатрами; 3,5 % считают проблемой отсутствие педагогического опыта; 2,5 % - отсутствие взаимопосещений занятий; 6,5 % - недоступность покупки необходимой литературы; 11,4 % оставили этот вопрос без ответа.
В качестве предпочтительной формы контроля знаний студентов на педиатрическом факультете 72,8 % анкетируемых выбрали устный опрос; 54,6 % - групповую дискуссию; 32,8 % - тестирование; 52,0 % - решение ситуационных задач; 12,4 % - реферат; 8,9 % коллоквиум по основным разделам дисциплины; 56,2 % - зачет; 28,1 % - экзамен; 2,7 % выбрали вариант ответа «другое» и назвали в качестве данной формы курсовую работу (при ответе на данный вопрос можно было выбрать несколько вариантов).
41,7 % опрошенных высоко оценивают эффективность системы контроля знаний студентов педиатрического факультета; 42,8 % - оценивают средне; 9,2 % - оценивают низко; 6,3 % затруднились с ответом.
На вопрос: «Как Вы оцениваете наличие обратной связи со студентами педиатрического факультета в образовательном процессе?» 87,9 % респондентов ответили, что она существует; 1,9 % - обратной связи нет; 10,2 % затруднились ответить; никто не выбрал вариант ответа «кафедра этим не занимается».
По мнению 79,4 % опрошенных их устраивает организация учебно- методической работы на кафедре в отношении студентов педиатрического факультета; вариант «не устраивает» выбран не был; 15,5 % - устраивает частично; дополнительных пояснений на данный вопрос не последовало; 5,1 % не ответили на этот вопрос.
В отношении вопроса: «Устраивает ли Вас организация учебно- методической работы в Университете в отношении студентов педиатрического факультета?» ответы распределились следующим образом: 65,4 % анкетируемых считают, что устраивает; 3,7 % - не устраивает; 29,1 % - устраивает частично; 1,8 % оставили этот вопрос без ответа.
Условия работы в лекционных аудиториях при проведении занятий со студентами педиатрического факультета 55,4 % респондентов оценили как хорошие; 13,9 % как удовлетворительные; 3,8 % считают, что условия плохие; 19,8 % затруднились ответить; 7,1 % оставили вопрос без ответа.
В отношении условий работы в учебных аудиториях при проведении занятий со студентами педиатрического факультета были получены следующие результаты: считают условия хорошими 41,6 % принявших участие в опросе; 50,2 % считают условия удовлетворительными; 8,2 % считают условия плохими.
На вопрос: «Устраивает ли Вас организация научной деятельности со  студентами  педиатрического  факультета?»  ответили  следующим образом: утвердительный ответ дали 75,1 % опрошенных; отрицательный ответ – 8,5 %; затруднились с ответом – 8,9 %; не ответили – 7,5 %.
73,2 % респондентов оценивают условия своего труда со студентами педиатрического факультета как хорошие; 23,9 % как удовлетворительные; 2,9 % оставили вопрос без ответа; неудовлетворительную оценку условиям своего труда никто не поставил.

Заключение
Результаты опроса педагогических и научных работников свидетельствуют о соответствии условий и организации образовательной деятельности по образовательной программе 30.05.02 «Медицинская биофизика» в федеральном государственном бюджетном образовательном учреждении высшего образования «Санкт-Петербургский государственный педиатрический медицинский университет» Министерства здравоохранения Российской Федерации установленным требованиям.
Педагогические и научные работники удовлетворены условиями осуществления учебной, учебно-методической и научной деятельности, кроме того выявлена удовлетворенность материально-техническим обеспечением, возможностью повышения своего научно-педагогического потенциала и микроклиматом на кафедре.

Справка по результатам анкетирования работодателей по образовательной программе высшего образования по специальности 30.05.02 «Медицинская биофизика»

В рамках ежегодно проводимого изучения деятельности федерального государственного бюджетного образовательного учреждения высшего образования «Санкт-Петербургский государственный педиатрический медицинский университет» Управлением внутреннего контроля качества основных видов деятельности проведено анкетирование работодателей выпускников вуза. Целью проводимого исследования являлось получение оценки удовлетворенности качеством подготовки выпускников ФГБОУ «СПбГПМУ» со стороны работодателей. Исследование проводилось в течение апреля 2025 г. в формате добровольного  заполнения опросных листов, в которых предлагалось выбрать один из вариантов ответа или дать свой развернутый ответ. В опросе по образовательной программе 30.05.02 «Медицинская биофизика» приняли участие  медицинские учреждения, в которых  66,7% трудоустроены выпускники Университета, освоившие образовательную программу в рамках целевого обучения. В большинстве (100%) опрошенных организаций за последнее время было трудоустроено от 1 до 5 выпускников Университета.
При обработке данных анкетирования работодателей были получены следующие результаты.
На вопрос: «Насколько компетенции выпускников, сформированные в процессе освоения основной профессиональной образовательной программы, соответствуют профессиональным стандартам» 87,5% опрошенных ответили «в основном соответствуют», 12,5%. «частично соответствуют».
При этом уровнем теоретической подготовки выпускников «в основном удовлетворены» - 100%.  Ответы об удовлетворенности уровнем практической подготовки выпускников Университета распределились следующим образом:  50% - «в основном удовлетворен», 25% - «частично удовлетворен». 
Способностями выпускников к командной работе и их лидерскими качествами в основном удовлетворены 83,3% опрошенных медицинских учреждений, 16,7% - затрудняюсь ответить.
На вопрос «Насколько Вы удовлетворены способностями выпускников к системному и критическому мышлению?» 75% работодателей ответили  «в основном удовлетворен», 25% -  «частично удовлетворен».
Так же  оценили работодатели способности выпускников к самоорганизации и саморазвитию: 75% опрошенных ответили «в основном удовлетворен» и 25% - «частично удовлетворен».
Коммуникативными качествами выпускников по направлению обучения 30.05.02 «Медицинская биофизика» полностью удовлетворены 100% опрошенных медицинских учреждений,  ответ «полностью неудовлетворен» дали 0% работодателей.
На вопрос «Насколько Вы удовлетворены способностью выпускников Университета к адаптации?» 66,7% респондентов в рамках данного исследования дали ответ «полностью удовлетворен», 33,3% - «в основном удовлетворен». 
О намерении принимать на работу выпускников Университета заявили практически все участники опроса – 100% от общего числа.
Развивать деловые связи и сотрудничество с Университетом также хотела бы подавляющая часть медицинских учреждений, принявших участие в исследовании, при этом 100%.  Основной предпочтительной формой сотрудничества работодатели  66,7% готовы принимать участие в основных видах деятельности Университета (проведение открытых мастер-классов, тематических лекций, практических занятиях и др.), 33,4% - в профориентационных мероприятиях Университета.  
В качестве основных достоинств подготовки выпускников Университета работодатели выделили: высокий уровень теоретической подготовки (66,7%),  желание выпускников работать (57,1%),  высокий уровень практической подготовки (33,4%).
Работодателей интересуют такие профессиональные качества выпускников как практические навыки (100%), теоретические знания (отметили 100% опрошенных), социальные навыки (деловое общение, работа в коллективе) (73,2%),  знание законодательства (41,2%). В числе других желаемых качеств выпускников вуза отдельные работодатели отметили способность к аналитическому системному мышлению, саморазвитию и  самообучению, адаптивность, способность быстро ориентироваться в рабочих жизненных ситуациях, умение учиться новому.
Условия реализации образовательной программы 30.05.02 «Медицинская биофизика» в ФГБОУ ВО «Санкт-Петербургский государственный педиатрический медицинский университет» Министерства здравоохранения Российской Федерации соответствуют установленным требованиям. 
Содержание и качество подготовки учащихся и выпускников по программе 30.05.02 «Медицинская биофизика» соответствует государственным образовательным стандартам всех уровней и иным нормативно закрепленным требованиям. 
Университет, осуществляя реализацию образовательной программы 30.05.02 «Медицинская биофизика», учитывая потребности рынка труда, осуществляет практико-ориентированный подход, поддерживает обратную связь с работодателем и учитывает их рекомендации, организуя и осуществляя образовательный процесс.




Медико-профилактическое дело

Справка по итогам изучения условий обучения и качества образовательного процесса по специальности 32.05.01 «Медико-профилактическое дело» в ФГБОУ ВО СПбГПМУ Минздрава России 

В анкетировании направленном на изучение условий обучения приняло участие 69 студентов обучающихся по специальности «Медико-профилактическое дело». Анкетирование состоялось в сентябре – октябре 2025 года.
На вопрос о том,  с каким чувством студенты идут на учебу 43,0 % обучающихся ответили, что идут с удовольствием; более половины (51,6 %) приходят на занятия из чувства долга; 3,3 % испытывают чувство нежелания идти на учебу. Испытывают то или иное чувство, в зависимости от ситуации 2,1 % студентов. 
Более половины опрошенных (51,2 %) согласились с тем, что им интересно учиться по выбранной специальности; 22,6 %  обучающихся не определились, правильно ли они выбрали профессию; 12,7 % опрошенных признались, что им не интересно учиться по выбранной  специальности; затруднились с ответом 13,5 %.
Из принявших в опросе студентов 46,8 % опрошенных полностью довольны качеством обучения в вузе в целом. Скорее довольны - 41,5 %;  скорее недовольны – 2,7 %; абсолютно недовольны качеством предоставляемых образовательных услуг 5,3 % студентов; затруднились с ответом 3,7 %.
Методика преподавания в вузе полностью устраивает 62,8 % учащихся, методика преподавания устраивает лишь частично 15,5 %; 8,2% - не устраивает вовсе; затруднились с ответом 11,2 % студентов, не ответили на вопрос – 2,3 %.
Из общего числа опрошенных 60,4 %  считают, что знаний, умений и навыков, полученных за время обучения в вузе абсолютно достаточно, чтоб работать врачом; 27,6 % студентов считают, что знаний, в целом достаточно, но нужно заниматься дополнительно. Полученные знания посчитали недостаточными 12,0 % опрошенных. 
Большая часть опрошенных студентов – 63,9 % считают, что деканат факультета оказывают существенную помощь в процессе обучения; 16,4 %  считают помощь деканата несущественной;  11,9 % студентов признались, что деканат вовсе не оказывает помощь, столько же студентов 7,8 % затруднились с ответом. 
Большая часть опрошенных студентов – 63,2 % считают, что большое и принципиальное значение имеет размер стипендии; также 15,5 % обучающихся отметили, что размер стипендии важен, но не слишком. Для  12,5 % опрошенных студентов размер стипендии не имеет значения, а  8,8 %  указали, что стипендию не получают. При  этом подавляющее число студентов (90,9 %) ознакомлены с условиями получения  повышенной стипендии; 4,7 % не знакомы с этими условиями, 4,4 % затруднились с ответом.
Давая оценку уровню существующих в университете зон отдыха и доступности (наличии) питьевой воды 61,4 % опрошенных дали высокую оценку данным критериям, 25,5 % как средний, и только 13,1 % студентов отметили его как низкий. 
 Также, 64,3 % учащихся оценили уровень наличия, доступности и состояния санитарно-гигиенических помещений как высокий;  четверть опрошенных (25,1 %) сочли уровень средним; менее 10,6 % студентов оценили уровень как низкий.
С точки зрения уровня транспортной доступности наш вуз, по мнению студентов, имеет следующую оценку:  почти половина обучающихся (49,7 %) высоко оценила уровень транспортной доступности; 43,9 %  - посчитали  его средним; 6,4 % студентов оценили его как низкий.



Отчет об удовлетворенности
педагогических и научных работников условиями и организацией образовательной деятельности в рамках реализации образовательной программы высшего образования 32.05.01 «Медико-профилактическое дело», уровень образования высшее образование – специалитет, реализуемой в федеральном государственном бюджетном образовательном учреждении высшего образования «Санкт- Петербургский государственный педиатрический медицинский университет» Министерства здравоохранения Российской Федерации

В рамках ежегодно проводимого изучения деятельности федерального государственного бюджетного образовательного учреждения высшего образования «Санкт-Петербургский государственный педиатрический медицинский университет» Управлением внутреннего контроля качества основных видов деятельности проведено анкетирование профессорско-преподавательского состава, направленного на выявление степени удовлетворенности условиями, содержанием, организацией и качеством образовательного процесса в рамках реализации образовательной программы высшего образования 32.05.01 «Медико-профилактическое дело». Исследование проводилось в течение апреля 2025 г. в формате добровольного  заполнения опросных листов, в которых предлагалось выбрать один из вариантов ответа или дать свой развернутый ответ. По результатам анкетирования профессорско-преподавательского состава, были получены следующие результаты.
На вопрос: «Устраивает ли Вас расписания занятий  факультета?» 57,9% опрошенных ответили: «устраивает полностью»; 5,3% - слишком рано начинаются занятия;  10,5% - неравномерно распределены часы по дням недели; 26,3% - нет свободного дня для научной и методической работы
Работу учебного отдела по составлению расписания  факультета высоко оценили 40,3 % респондентов; оценили средне – 45,6%; низкую оценку никто не поставил; затруднились с оценкой 12,1% и 2% не ответили на этот вопрос.
29,8% анкетируемых считают, что учебный отдел учитывает пожелания при составлении расписания  факультета; 17,5%, что не учитывает; 50,9% - по мере возможностей; 1,8% оставили вопрос без ответа.
Абсолютное большинство респондентов – 71,9% считают, что им не приходится сталкиваться с проблемами в процессе подготовки к занятиям со студентами; 3,5% считают проблемой отсутствие педагогического опыта; 3,5% - отсутствие взаимопосещений занятий; 6% - недоступность покупки необходимой литературы; 14,1% оставили этот вопрос без ответа.
В качестве предпочтительной формы контроля знаний студентов на  факультете 77,2 % анкетируемых выбрали устный опрос; 47,3% - групповую дискуссию; 47,3% - тестирование; 59,6% - решение ситуационных задач; 26,3 % - реферат; 7% коллоквиум по основным разделам дисциплины; 77,2% - зачет; 12,3% - экзамен; 2% выбрали вариант ответа «другое» и назвали в качестве данной формы курсовую работу (при ответе на данный вопрос можно было выбрать несколько вариантов).
38,6% опрошенных высоко оценивают эффективность системы контроля знаний студентов факультета; 43,8 % - оценивают средне; 8,7% - оценивают низко; 8,9 % затруднились с ответом.
На вопрос: «Как Вы оцениваете наличие обратной связи со студентами  факультета в образовательном процессе?» 91,2% респондентов ответили, что она существует; 1,7% - обратной связи нет; 7,1% затруднились ответить; никто не выбрал вариант ответа «кафедра этим не занимается».
По мнению 91,2% опрошенных их устраивает ли организация учебно-методической работы на кафедре в отношении студентов факультета; вариант «не устраивает» выбран не был; 3,8% - устраивает частично; дополнительных пояснений на данный вопрос не последовало; 5% не ответили на этот вопрос.
В отношении вопроса: «Устраивает ли Вас организация учебно- методической работы в Университете в отношении студентов  факультета?» ответы распределились следующим образом: 57,9% анкетируемых считают, что устраивает; 3,5% - не устраивает; 35% - устраивает частично; 3,6% оставили этот вопрос без ответа.
Условия работы в лекционных аудиториях при проведении занятий со студентами  факультета 67% респондентов оценили как хорошие; 1,7% как удовлетворительные; 1,7% считают, что условия плохие; 29,6% затруднились ответить.
В отношении условий работы в учебных аудиториях при проведении занятий со студентами  факультета были получены следующие результаты: считают условия хорошими 38,5% принявших участие в опросе; 52,6% считают условия удовлетворительными; 8,9% считают условия плохими.
На вопрос: «Устраивает ли Вас организация научной деятельности со  студентами  вашего факультета?»  ответили  следующим образом: утвердительный ответ дали 73,7% опрошенных; отрицательный ответ – 8,7%; затруднились с ответом – 8,7%; не ответили – 8,9%.
84,2% респондентов оценивают условия своего труда со студентами факультета как хорошие; 13,8% как удовлетворительные; 2% оставили вопрос без ответа; неудовлетворительную оценку условиям своего труда никто не поставил.
Заключение
Результаты опроса педагогических и научных работников свидетельствуют о соответствии условий и организации образовательной деятельности по образовательной программе 32.05.01 «Медико-профилактическое дело» в федеральном государственном бюджетном образовательном учреждении высшего образования «Санкт-Петербургский государственный педиатрический медицинский университет» Министерства здравоохранения Российской Федерации установленным требованиям.
Педагогические и научные работники удовлетворены условиями осуществления учебной, учебно-методической и научной деятельности, кроме того выявлена удовлетворенность материально-техническим обеспечением, возможностью повышения своего научно-педагогического потенциала и микроклиматом на кафедре.

Справка по результатам анкетирования работодателей по образовательной программе высшего образования по специальности 32.05.01 «Медико-профилактическое дело»

В рамках ежегодно проводимого изучения деятельности федерального государственного бюджетного образовательного учреждения высшего образования «Санкт-Петербургский государственный педиатрический медицинский университет» Управлением внутреннего контроля качества основных видов деятельности проведено анкетирование работодателей выпускников вуза. Целью проводимого исследования являлось получение оценки удовлетворенности качеством подготовки выпускников ФГБОУ «СПбГПМУ» со стороны работодателей. Исследование проводилось в течение апреля 2025 г. в формате добровольного  заполнения опросных листов, в которых предлагалось выбрать один из вариантов ответа или дать свой развернутый ответ. В опросе по образовательной программе 32.05.01 «Медико-профилактическое дело» приняли участие  медицинские учреждения, в которых  12,5% трудоустроены выпускники Университета, освоившие образовательную программу в рамках целевого обучения. В большинстве (100%) опрошенных организаций за последнее время было трудоустроено от 1 до 5 выпускников Университета.
При обработке данных анкетирования работодателей были получены следующие результаты.
На вопрос: «Насколько компетенции выпускников, сформированные в процессе освоения основной профессиональной образовательной программы, соответствуют профессиональным стандартам» 87,5% опрошенных ответили «полностью соответствуют», 12,5% - «в основном соответствуют».
При этом уровнем теоретической подготовки выпускников «полностью удовлетворены» 75% опрошенных, в основном удовлетворены - 25%.  Ответы об удовлетворенности уровнем практической подготовки выпускников Университета распределились следующим образом: 25% опрошенных ответили «полностью удовлетворен», 50% - «в основном удовлетворен», 25% - «частично удовлетворен». 
Способностями выпускников к командной работе и их лидерскими качествами полностью удовлетворены 50% опрошенных медицинских учреждений, 37,5% - в основном удовлетворены,  затруднились дать оценку –12,5% опрошенных.
На вопрос «Насколько Вы удовлетворены способностями выпускников к системному и критическому мышлению?» 50% работодателей ответили  «полностью удовлетворен», 25% - «в основном удовлетворен», 25% -  «частично удовлетворен».
Несколько выше оценили работодатели способности выпускников к самоорганизации и саморазвитию: 50% опрошенных ответили «полностью удовлетворен» и 50% - «в основном удовлетворен».
Коммуникативными качествами выпускников по направлению обучения 32.05.01 «Медико-профилактическое дело» полностью удовлетворены 50% опрошенных медицинских учреждений, 37,5% - в основном удовлетворены, 12,5% - частично удовлетворены; ответ «полностью неудовлетворен» дали 0% работодателей.
На вопрос «Насколько Вы удовлетворены способностью выпускников Университета к адаптации?» 50% респондентов в рамках данного исследования дали ответ «полностью удовлетворен», 50% - «в основном удовлетворен». 
О намерении принимать на работу выпускников Университета заявили практически все участники опроса – 100% от общего числа.
Развивать деловые связи и сотрудничество с Университетом также хотела бы подавляющая часть медицинских учреждений, принявших участие в исследовании, при этом 100%.  Основной предпочтительной формой сотрудничества работодатели назвали заключение соглашений о прохождении практики (отметили 87,5% опрошенных), 12,5% готовы принимать участие в основных видах деятельности Университета (проведение открытых мастер-классов, тематических лекций, практических занятиях и др.), 12,5% - в профориентационных мероприятиях Университета.  
В качестве основных достоинств подготовки выпускников Университета работодатели выделили: высокий уровень теоретической подготовки (87,5%),  готовность к быстрому реагированию в нестандартной ситуации (50%),  высокий уровень практической подготовки (25%).
Работодателей интересуют такие профессиональные качества выпускников как практические навыки (82,9%), социальные навыки (деловое общение, работа в коллективе) (73,2%), теоретические знания (отметили 62,2% опрошенных),  знание законодательства (41,2%), умение проявлять инициативу (62,2). В числе других желаемых качеств выпускников вуза отдельные работодатели отметили способность к аналитическому системному мышлению, саморазвитию и  самообучению, адаптивность, способность быстро ориентироваться в рабочих жизненных ситуациях, умение учиться новому.
Условия реализации образовательной программы 32.05.01 «Медико-профилактическое дело» в ФГБОУ ВО «Санкт-Петербургский государственный педиатрический медицинский университет» Министерства здравоохранения Российской Федерации соответствуют установленным требованиям. 
Содержание и качество подготовки учащихся и выпускников по программе 32.05.01 «Медико-профилактическое дело» соответствует государственным образовательным стандартам всех уровней и иным нормативно закрепленным требованиям. 
Университет, осуществляя реализацию образовательной программы 32.05.01 «Медико-профилактическое дело», учитывая потребности рынка труда, осуществляет практико-ориентированный подход, поддерживает обратную связь с работодателем и учитывает их рекомендации, организуя и осуществляя образовательный процесс.



Клиническая психология

Справка по итогам изучения условий обучения и качества образовательного процесса по специальности 37.05.01 «Клиническая психология» в ФГБОУ ВО СПбГПМУ Минздрава России 

В анкетировании, направленном на изучение условий обучения приняло участие 141 студент, обучающихся по специальности 37.05.01 «Клиническая психология». Анкетирование состоялось в сентябре – октябре 2025 года.
На вопрос о том,  с каким чувством студенты идут на учебу, 33,9% обучающихся ответили, что идут с удовольствием;  примерно половина (52,6%) - приходят на занятия из чувства долга;  10,8% - испытывают чувство нежелания идти на учебу. Испытывают то или иное чувство, в зависимости от ситуации 1,5% студентов. Не ответили на вопрос 1,2%.
 Примерно три четверти (71,5%) студентов отметили, что им интересно учиться по выбранной специальности; 5,9%  обучающихся не определились, правильно ли они выбрали профессию; 6,2% опрошенных признались, что им не интересно учиться по выбранной  специальности; затруднились с ответом – 13,6%; не ответили на вопрос 2,8%.
Из общего числа студентов, принявших участие в опросе, 32,1% ответивших полностью довольны качеством обучения в вузе в целом, скорее довольны – 34,2%;  скорее недовольны – 7,5%; абсолютно недовольны качеством предоставляемых образовательных услуг -  6,3% студентов, затруднились с ответом 11,8%; не ответили на вопрос 8,1%. 
Методика преподавания в вузе полностью устраивает 71,3 % учащихся, методика преподавания устраивает лишь частично – 13,8%; 9,5% - не устраивает вовсе; затруднились с ответом 5,4% студентов.
По мнению 29,6% студентов, знаний, умений и навыков, полученных за время обучения в вузе абсолютно достаточно, чтоб работать врачом, 39,6% студентов считают, что знаний, в целом достаточно, но нужно заниматься дополнительно, 30,8% опрошенных полученные знания посчитали недостаточными. 
Большая часть опрошенных студентов (72,5%) считают, что деканат факультета оказывает существенную помощь в процессе обучения; 16,8%  считают помощь деканата несущественной;  8,2% студентов признались, что деканат вовсе не оказывает помощь. Затруднились с ответом 2,5% студентов. 
Для многих студентов нашего вуза (69,6%) большое и принципиальное значение имеет размер стипендии; 19,5% обучающихся отметили, что размер стипендии важен, но не слишком. Для  4,6% опрошенных студентов размер стипендии не имеет значения.  Указали, что не получают стипендию, 6,3% от общего количества участников анкетирования. При  этом подавляющее число студентов (92,6%) ознакомлены с условиями получения  повышенной стипендии; 2,9% не знакомы с этими условиями; 4,5 опрошенных затруднилась с ответом.
Уровень существующих в университете зон отдыха и доступности (наличии) питьевой воды  как высокий оценили 72,6% опрошенных, как средний – 13,1%, только 9,2% студентов считают его низким. Из числа участников анкетирования 5,1% не дали ответ на данный вопрос.
Уровень наличия, доступности и состояния санитарно-гигиенических помещений 62,7% учащихся оценили как высокий; 26,8% опрошенных сочли уровень средним; 10,5% студентов оценили уровень как низкий.
С точки зрения уровня транспортной доступности наш вуз студенты оценили следующим образом:  67,7% считают уровень транспортной доступности высоким, 25,2% - средним; 7,1% студентов оценили его как низкий.
Отчет об удовлетворенности
педагогических и научных работников условиями и организацией образовательной деятельности в рамках реализации образовательной программы высшего образования 37.05.01  «Клиническая психология», уровень образования высшее образование – специалитет, реализуемой в федеральном государственном бюджетном образовательном учреждении высшего образования «Санкт- Петербургский государственный педиатрический медицинский университет» Министерства здравоохранения Российской Федерации

В рамках ежегодно проводимого изучения деятельности федерального государственного бюджетного образовательного учреждения высшего образования «Санкт-Петербургский государственный педиатрический медицинский университет» Управлением внутреннего контроля качества основных видов деятельности проведено анкетирование профессорско-преподавательского состава, направленного на выявление степени удовлетворенности условиями, содержанием, организацией и качеством образовательного процесса в рамках реализации образовательной программы высшего образования 37.05.01  «Клиническая психология».   Исследование проводилось в течение апреля 2025 г. в формате добровольного  заполнения опросных листов, в которых предлагалось выбрать один из вариантов ответа или дать свой развернутый ответ. По результатам анкетирования профессорско-преподавательского состава, были получены следующие результаты.
На вопрос: «Устраивает ли Вас расписания занятий  факультета?» 52,8% опрошенных ответили: «устраивает полностью»; 5,7% - слишком рано начинаются занятия;  11,3% - неравномерно распределены часы по дням недели; 30,2% - нет свободного дня для научной и методической работы
Работу учебного отдела по составлению расписания  факультета высоко оценили 37,7% респондентов; оценили средне – 49%; низкую оценку никто не поставил; затруднились с оценкой 11,6% и 1,7% не ответили на этот вопрос.
24,5% анкетируемых считают, что учебный отдел учитывает пожелания при составлении расписания  факультета; 18,9%, что не учитывает; 49% - по мере возможностей; 7,6% оставили вопрос без ответа.
Абсолютное большинство респондентов – 71,7% считают, что им не приходится сталкиваться с проблемами в процессе подготовки к занятиям со студентами; 1,8% считают проблемой отсутствие педагогического опыта; 3,7% - отсутствие взаимопосещений занятий; 11,3% - недоступность покупки необходимой литературы; 11,5% оставили этот вопрос без ответа.
В качестве предпочтительной формы контроля знаний студентов на  факультете 24,5% анкетируемых выбрали устный опрос; 47,2% - групповую дискуссию; 49% - тестирование; 49% - решение ситуационных задач; 3,7% - реферат; 5,6% коллоквиум по основным разделам дисциплины; 47,2% - зачет; 12,3% - экзамен; 1,8% выбрали вариант ответа «другое» и назвали в качестве данной формы курсовую работу (при ответе на данный вопрос можно было выбрать несколько вариантов).
49% опрошенных высоко оценивают эффективность системы контроля знаний студентов факультета; 37,7 % - оценивают средне; 3,7% - оценивают низко; 9,6% затруднились с ответом.
На вопрос: «Как Вы оцениваете наличие обратной связи со студентами  факультета в образовательном процессе?» 75,4% респондентов ответили, что она существует; 1,9% - обратной связи нет; 22,7% затруднились ответить; никто не выбрал вариант ответа «кафедра этим не занимается».
По мнению 86,8% опрошенных их устраивает ли организация учебно-методической работы на кафедре в отношении студентов   факультета; вариант «не устраивает» - 1,9%; 5,6% - устраивает частично; дополнительных пояснений на данный вопрос не последовало; 5,7% не ответили на этот вопрос.
В отношении вопроса: «Устраивает ли Вас организация учебно- методической работы в Университете в отношении студентов  факультета?» ответы распределились следующим образом: 71,6% анкетируемых считают, что устраивает; 1,9% - не устраивает; 22,6% - устраивает частично; 3,9% оставили этот вопрос без ответа.
Условия работы в лекционных аудиториях при проведении занятий со студентами  факультета 28,3% респондентов оценили как хорошие; 43,4% как удовлетворительные; 7,5% считают, что условия плохие; 20,8% затруднились ответить.
В отношении условий работы в учебных аудиториях при проведении занятий со студентами  факультета были получены следующие результаты: считают условия хорошими 43,4% принявших участие в опросе; 49% считают условия удовлетворительными; 7,6% считают условия плохими.
На вопрос: «Устраивает ли Вас организация научной деятельности со  студентами   факультета?»  ответили  следующим образом: утвердительный ответ дали 56,6% опрошенных; отрицательный ответ – 16,7%; затруднились с ответом – 16,7%; не ответили – 10%.
75,4% респондентов оценивают условия своего труда со студентами факультета как хорошие; 18,8% как удовлетворительные; 5,8% оставили вопрос без ответа; неудовлетворительную оценку условиям своего труда никто не поставил.
Заключение
Результаты опроса педагогических и научных работников свидетельствуют о соответствии условий и организации образовательной деятельности по образовательной программе 37.05.01  «Клиническая психология» в федеральном государственном бюджетном образовательном учреждении высшего образования «Санкт-Петербургский государственный педиатрический медицинский университет» Министерства здравоохранения Российской Федерации установленным требованиям.
Педагогические и научные работники удовлетворены условиями осуществления учебной, учебно-методической и научной деятельности, кроме того выявлена удовлетворенность материально-техническим обеспечением, возможностью повышения своего научно-педагогического потенциала и микроклиматом на кафедре.

Справка по результатам анкетирования работодателей по образовательной программе высшего образования по специальности 37.05.01  «Клиническая психология»  

В рамках ежегодно проводимого изучения деятельности федерального государственного бюджетного образовательного учреждения высшего образования «Санкт-Петербургский государственный педиатрический медицинский университет» Управлением внутреннего контроля качества основных видов деятельности проведено анкетирование работодателей выпускников вуза. Целью проводимого исследования являлось получение оценки удовлетворенности качеством подготовки выпускников ФГБОУ «СПбГПМУ» со стороны работодателей. Исследование проводилось в течение апреля 2025 г. в формате добровольного  заполнения опросных листов, в которых предлагалось выбрать один из вариантов ответа или дать свой развернутый ответ. В опросе по образовательной программе 37.05.01 «Клиническая психология» медицинских учреждений медицинские учреждения, из которых в 100% трудоустроены выпускники Университета, освоившие образовательную программу в рамках целевого обучения. В большинстве (100%) опрошенных организаций за последнее время было трудоустроено от 1 до 5 выпускников Университета. 
При обработке данных анкетирования работодателей были получены следующие результаты.
На вопрос: «Насколько компетенции выпускников, сформированные в процессе освоения основной профессиональной образовательной программы, соответствуют профессиональным стандартам» 71,4% опрошенных ответили «полностью соответствуют», 28,6% - «в основном соответствуют». 
При этом уровнем теоретической подготовки выпускников «полностью удовлетворены» 85,7% опрошенных, в основном удовлетворены – 14,3%.  Ответы об удовлетворенности уровнем практической подготовки выпускников Университета распределились следующим образом: 55,3% опрошенных ответили «полностью удовлетворен», 42,9% - «в основном удовлетворен».
Способностями выпускников к командной работе и их лидерскими качествами полностью удовлетворены 71,4% опрошенных медицинских учреждений, 28,6% - в основном удовлетворены.
На вопрос «Насколько Вы удовлетворены способностями выпускников к системному и критическому мышлению?» 57,1% работодателей ответили  «полностью удовлетворен», 33,3% «в основном удовлетворен» и 9,6% -  «частично удовлетворен».
Несколько выше оценили работодатели способности выпускников к самоорганизации и саморазвитию: 71,4% опрошенных ответили «полностью удовлетворен» и 28,6% - «в основном удовлетворен».
Коммуникативными качествами выпускников по направлению обучения 37.05.01 «Клиническая психология» полностью удовлетворены 71,4% опрошенных медицинских учреждений, 28,6% - в основном удовлетворены.
На вопрос «Насколько Вы удовлетворены способностью выпускников Университета к адаптации?» 76,1% респондентов в рамках данного исследования дали ответ «полностью удовлетворен» и 23,9% - «в основном удовлетворен».  
О намерении принимать на работу выпускников Университета заявили практически все участники опроса – 100% от общего числа.
Развивать деловые связи и сотрудничество с Университетом также хотела бы подавляющая часть медицинских учреждений, принявших участие в исследовании, при этом 100% ответили «да, безусловно».  Основной предпочтительной формой сотрудничества работодатели отметили готовность принимать участие в основных видах деятельности Университета (проведение открытых мастер-классов, тематических лекций, практических занятиях и др.) – 85,7 %, назвали заключение соглашений о прохождении практики 28,6 % и  участие в профориентационных мероприятиях Университета - 14,3%.    
В качестве основных достоинств подготовки выпускников Университета работодатели выделили:  высокий уровень теоретической подготовки - 85,7%, высокий уровень практической подготовки – 66,7%, желание выпускников работать - 57,1% готовность к быстрому реагированию в нестандартной ситуации - 42,8%, профессионализм - 52,4%.
Работодателей интересуют такие профессиональные качества выпускников как практические навыки -100%, теоретические знания -71,4%, социальные навыки (деловое общение, работа в коллективе) - 85,7%, умение проявлять инициативу - 57,1%, знание законодательства - 42,8%,  знание иностранных языков - 14,3%. В числе других желаемых качеств выпускников вуза отдельные работодатели отметили способность к аналитическому системному мышлению, саморазвитию и  самообучению.
Условия реализации образовательной программы 37.05.01 «Клиническая психология» в ФГБОУ ВО «Санкт-Петербургский государственный педиатрический медицинский университет» Министерства здравоохранения Российской Федерации соответствуют установленным требованиям. 
Содержание и качество подготовки учащихся и выпускников по программе 37.05.01 «Клиническая психология» соответствует государственным образовательным стандартам всех уровней и иным нормативно закрепленным требованиям. 
Университет, осуществляя реализацию образовательной программы 37.05.01 «Клиническая психология», учитывая потребности рынка труда, осуществляет практико-ориентированный подход, поддерживает обратную связь с работодателем и учитывает их рекомендации, организуя и осуществляя образовательный процесс.





































Сестринское дело

Справка по итогам изучения условий обучения и качества образовательного процесса по специальности 34.03.01 «Сестринское дело» в ФГБОУ ВО СПбГПМУ Минздрава России 

В анкетировании, направленном на изучение условий обучения приняло участие 20 студентов, обучающихся по специальности «Сестринское дело». Анкетирование состоялось в сентябре – октябре 2025 года.
На вопрос о том,  с каким чувством студенты идут на учебу, 35,5 % обучающихся ответили, что идут с удовольствием; почти половина (46,5%) - приходят на занятия из чувства долга;  14,5% - испытывают чувство нежелания идти на учебу. Испытывают то или иное чувство, в зависимости от ситуации 3,5 % студентов. 
Три четверти опрошенных студентов (76,5 %) отметили, что им интересно учиться по выбранной специальности; 16,5 %  обучающихся не определились, правильно ли они выбрали профессию; 4,5% опрошенных признались, что им не интересно учиться по выбранной  специальности; затруднились с ответом также 2,5%.
Из общего числа студентов, принявших участие в опросе, 36,5% ответивших полностью довольны качеством обучения в вузе в целом, скорее довольны – 38,5%;  скорее недовольны – 15,5%; абсолютно недовольны качеством предоставляемых образовательных услуг -  4,5% студентов; затруднились с ответом 5%. 
Методика преподавания в вузе полностью устраивает 73,5 % учащихся, методика преподавания устраивает лишь частично – 13,5%; 7,5% - не устраивает вовсе; затруднились с ответом 5,5% студентов.
По мнению 31,5% студентов, знаний, умений и навыков, полученных за время обучения в вузе абсолютно достаточно, чтоб работать врачом, 45,5% студентов считают, что знаний, в целом достаточно, но нужно заниматься дополнительно. 23,0% опрошенных полученные знания посчитали недостаточными. 
Большая часть опрошенных студентов (72,5%) считают, что деканат лечебного факультета оказывает существенную помощь в процессе обучения; 21,5%  считают помощь деканата несущественной;  3,5% студентов признались, что деканат вовсе не оказывает помощь; 2,5%) затруднились с ответом.  
Для многих студентов нашего вуза (75,5%) большое и принципиальное значение имеет размер стипендии; 14,5% обучающихся отметили, что размер стипендии важен, но не слишком. Для  5,5% опрошенных студентов размер стипендии не имеет значения.  Указали, что не получают стипендию, 4,5% от общего количества участников анкетирования. При  этом подавляющее число студентов (92,5%) ознакомлены с условиями получения  повышенной стипендии; 7,5% не знакомы с этими условиями.
Уровень существующих в университете зон отдыха и доступности (наличии) питьевой воды  как высокий оценили 73,5% опрошенных, как средний – 17,5%, только 9,0% студентов считают его низким. 
 Уровень наличия, доступности и состояния санитарно-гигиенических помещений 67,5% учащихся оценили как высокий;  примерно треть опрошенных (28,5%) сочли уровень средним; 4,0% студентов оценили уровень как низкий.
С точки зрения уровня транспортной доступности наш вуз студенты оценили следующим образом:  свыше половины обучающихся (63,5%) считают уровень транспортной доступности высоким, 33,5% - средним; и только 3,0% студентов оценили его как низкий.


Отчет об удовлетворенности
педагогических и научных работников условиями и организацией образовательной деятельности в рамках реализации образовательной программы высшего образования 34.03.01 «Сестринское дело», уровень образования высшее образование –  бакалавриат, реализуемой в федеральном государственном бюджетном образовательном учреждении высшего образования «Санкт- Петербургский государственный педиатрический медицинский университет» Министерства здравоохранения Российской Федерации

В рамках ежегодно проводимого изучения деятельности федерального государственного бюджетного образовательного учреждения высшего образования «Санкт-Петербургский государственный педиатрический медицинский университет» Управлением внутреннего контроля качества основных видов деятельности проведено анкетирование профессорско-преподавательского состава, направленного на выявление степени удовлетворенности условиями, содержанием, организацией и качеством образовательного процесса в рамках реализации образовательной программы высшего образования 34.03.01 «Сестринское дело». Исследование проводилось в течение апреля 2025 г. в формате добровольного  заполнения опросных листов, в которых предлагалось выбрать один из вариантов ответа или дать свой развернутый ответ. По результатам анкетирования профессорско-преподавательского состава, были получены следующие результаты.
На вопрос: «Устраивает ли Вас расписания занятий  факультета?» 57,4% опрошенных ответили: «устраивает полностью»; 10,6% - слишком рано начинаются занятия;  10,6% - неравномерно распределены часы по дням недели; 21,4% - нет свободного дня для научной и методической работы
Работу учебного отдела по составлению расписания  факультета высоко оценили 42,5% респондентов; оценили средне – 46,8%; низкую оценку никто не поставил; затруднились с оценкой 6,4% и 4,3% не ответили на этот вопрос.
31,9% анкетируемых считают, что учебный отдел учитывает пожелания при составлении расписания  факультета; 17%, что не учитывает; 48,9% - по мере возможностей; 2,2% оставили вопрос без ответа.
Абсолютное большинство респондентов – 74,5% считают, что им не приходится сталкиваться с проблемами в процессе подготовки к занятиям со студентами; 2,1% считают проблемой отсутствие педагогического опыта; 4,3% - отсутствие взаимопосещений занятий; 8,5% - недоступность покупки необходимой литературы; 10,6% оставили этот вопрос без ответа.
В качестве предпочтительной формы контроля знаний студентов на  факультете 63,8 % анкетируемых выбрали устный опрос; 46,8% - групповую дискуссию; 48,9% - тестирование; 57,4% - решение ситуационных задач; 25,5 % - реферат; 8,5% коллоквиум по основным разделам дисциплины; 77,2% - зачет; 12,7% - экзамен; 2,1% выбрали вариант ответа «другое» и назвали в качестве данной формы курсовую работу (при ответе на данный вопрос можно было выбрать несколько вариантов).
40,4% опрошенных высоко оценивают эффективность системы контроля знаний студентов факультета; 44,7% - оценивают средне; 8,5% - оценивают низко; 6,4% затруднились с ответом.
На вопрос: «Как Вы оцениваете наличие обратной связи со студентами  факультета в образовательном процессе?» 91,5% респондентов ответили, что она существует; 2,1% - обратной связи нет; 6,4% затруднились ответить; никто не выбрал вариант ответа «кафедра этим не занимается».
По мнению 91,4% опрошенных их устраивает ли организация учебно-методической работы на кафедре в отношении студентов   факультета; вариант «не устраивает» выбран не был; 4,3% - устраивает частично; дополнительных пояснений на данный вопрос не последовало; 4,3% не ответили на этот вопрос.
В отношении вопроса: «Устраивает ли Вас организация учебно- методической работы в Университете в отношении студентов  факультета?» ответы распределились следующим образом: 48,9% анкетируемых считают, что устраивает; 4,2% - не устраивает; 38,3% - устраивает частично; 8,6% оставили этот вопрос без ответа.
Условия работы в лекционных аудиториях при проведении занятий со студентами  факультета 63,8% респондентов оценили как хорошие; 4,3% как удовлетворительные; 2,1% считают, что условия плохие; 29,8% затруднились ответить.
В отношении условий работы в учебных аудиториях при проведении занятий со студентами  факультета были получены следующие результаты: считают условия хорошими 38,3% принявших участие в опросе; 57,4% считают условия удовлетворительными; 4,3% считают условия плохими.
На вопрос: «Устраивает ли Вас организация научной деятельности со  студентами  вашего факультета?»  ответили  следующим образом: утвердительный ответ дали 75,2% опрошенных; отрицательный ответ – 4,3%; затруднились с ответом – 10,6%; не ответили – 9,9%.
95,7% респондентов оценивают условия своего труда со студентами факультета как хорошие; 2,1% как удовлетворительные; 2,2% оставили вопрос без ответа; неудовлетворительную оценку условиям своего труда никто не поставил.
Заключение
Результаты опроса педагогических и научных работников свидетельствуют о соответствии условий и организации образовательной деятельности по образовательной программе 34.03.01 «Сестринское дело в федеральном государственном бюджетном образовательном учреждении высшего образования «Санкт-Петербургский государственный педиатрический медицинский университет» Министерства здравоохранения Российской Федерации установленным требованиям.
Педагогические и научные работники удовлетворены условиями осуществления учебной, учебно-методической и научной деятельности, кроме того выявлена удовлетворенность материально-техническим обеспечением, возможностью повышения своего научно-педагогического потенциала и микроклиматом на кафедре.
Справка по результатам анкетирования работодателей по образовательной программе высшего образования по специальности по образовательной программе 34.03.01 «Сестринское дело» 

В рамках ежегодно проводимого изучения деятельности федерального государственного бюджетного образовательного учреждения высшего образования «Санкт-Петербургский государственный педиатрический медицинский университет» Управлением внутреннего контроля качества основных видов деятельности проведено анкетирование работодателей выпускников вуза. Целью проводимого исследования являлось получение оценки удовлетворенности качеством подготовки выпускников ФГБОУ «СПбГПМУ» со стороны работодателей. Исследование проводилось в течение апреля 2025 г. в формате добровольного  заполнения опросных листов, в которых предлагалось выбрать один из вариантов ответа или дать свой развернутый ответ. В опросе по образовательной программе 34.03.01 «Сестринское дело» приняли участие  медицинские учреждения, в которых  42,8% трудоустроены выпускники Университета, освоившие образовательную программу в рамках целевого обучения. В большинстве (100%) опрошенных организаций за последнее время было трудоустроено от 1 до 5 выпускников Университета.
При обработке данных анкетирования работодателей были получены следующие результаты.
На вопрос: «Насколько компетенции выпускников, сформированные в процессе освоения основной профессиональной образовательной программы, соответствуют профессиональным стандартам» 100% опрошенных ответили «полностью соответствуют». При этом уровнем теоретической подготовки выпускников «полностью удовлетворены» 55,6% опрошенных, в основном удовлетворены – 33,3%, частично удовлетворены – 11,1%.  Ответы об удовлетворенности уровнем практической подготовки выпускников Университета распределились следующим образом: 44,4% опрошенных ответили «полностью удовлетворен», 44,4% - «в основном удовлетворен», 11,2% респондентов затруднились дать оценку уровня практической подготовки выпускников вуза.
Способностями выпускников к командной работе и их лидерскими качествами полностью удовлетворены 33,3% опрошенных медицинских учреждений, 55,5% - в основном удовлетворены, 11,2% - частично удовлетворены.
На вопрос «Насколько Вы удовлетворены способностями выпускников к системному и критическому мышлению?» 22,3% работодателей ответили  «полностью удовлетворен», 77,7% - «в основном удовлетворен».
Несколько ниже оценили работодатели способности выпускников к самоорганизации и саморазвитию: 88,9% - «в основном удовлетворен», 0% опрошенных ответили «полностью удовлетворен» и  11,1% - «частично удовлетворен».
Коммуникативными качествами выпускников по направлению обучения 34.03.01 «Сестринское дело» полностью удовлетворены 100% опрошенных медицинских учреждений. 
 На вопрос «Насколько Вы удовлетворены способностью выпускников Университета к адаптации?» 100% респондентов в рамках данного исследования дали ответ «полностью удовлетворен». 
О намерении принимать на работу выпускников Университета заявили все участники опроса – 100%.
Развивать деловые связи и сотрудничество с Университетом также хотели бы все медицинских учреждений, принявших участие в исследовании, при этом 100% ответили «да».  
Основной предпочтительной формой сотрудничества работодатели назвали заключение соглашений о прохождении практики (отметили 77,7% опрошенных), 66,7% - в профориентационных мероприятиях Университета,  33,4% готовы принимать участие в основных видах деятельности Университета (проведение открытых мастер-классов, тематических лекций, практических занятиях и др.).
В качестве основных достоинств подготовки выпускников Университета работодатели выделили: высокий уровень теоретической подготовки (77,8%), профессионализм (66,7%), высокий уровень практической подготовки (44,5%), желание выпускников работать (отметили 44,5% опрошенных),  готовность к быстрому реагированию в нестандартной ситуации (33,4%).
Работодателей интересуют такие профессиональные качества выпускников как практические навыки (100%), теоретические знания (отметили 67,6% опрошенных),  социальные навыки (деловое общение, работа в коллективе) (67,6%), знание законодательства (55,6%), умение проявлять инициативу (55,6%). В числе других желаемых качеств выпускников вуза отдельные работодатели отметили способность к аналитическому системному мышлению, саморазвитию и  самообучению.
Условия реализации образовательной программы 34.03.01 «Сестринское дело» в ФГБОУ ВО «Санкт-Петербургский государственный педиатрический медицинский университет» Министерства здравоохранения Российской Федерации соответствуют установленным требованиям. 
Содержание и качество подготовки учащихся и выпускников по программе 34.03.01 «Сестринское дело» соответствует государственным образовательным стандартам всех уровней и иным нормативно закрепленным требованиям. 
Университет, осуществляя реализацию образовательной программы 34.03.01 «Сестринское дело», учитывая потребности рынка труда, осуществляет практико-ориентированный подход, поддерживает обратную связь с работодателем и учитывает их рекомендации, организуя и осуществляя образовательный процесс.






























Специальное (дефектологическое) образование

Справка по итогам изучения условий обучения и качества образовательного процесса по специальности 44.03.03 «Специальное (дефектологическое) образование» в ФГБОУ ВО СПбГПМУ Минздрава России 

В анкетировании, направленном на изучение условий обучения приняло участие 48 студентов, обучающихся по специальности «Специальное (дефектологическое) образование». Анкетирование состоялось в сентябре – октябре 2025 года.
На вопрос о том,  с каким чувством студенты идут на учебу, 33,5% обучающихся ответили, что идут с удовольствием; почти половина (46,5%) - приходят на занятия из чувства долга;  18,5% - испытывают чувство нежелания идти на учебу. Испытывают то или иное чувство, в зависимости от ситуации 1,5% студентов. 
 78,5% студентов отметили, что им интересно учиться по выбранной специальности; 9,5%  обучающихся не определились, правильно ли они выбрали профессию; 7,5 % опрошенных признались, что им не интересно учиться по выбранной  специальности; затруднились с ответом также 4,5%.
Из общего числа студентов, принявших участие в опросе, 38,5% ответивших полностью довольны качеством обучения в вузе в целом, скорее довольны – 45,8%;  скорее недовольны – 8,5%; абсолютно недовольны качеством предоставляемых образовательных услуг -  3,0% студентов; затруднились с ответом 4,5%. 
Методика преподавания в вузе полностью устраивает 73,5 % учащихся, методика преподавания устраивает лишь частично – 14,5%; 8,5% - не устраивает вовсе; затруднились с ответом 3,5% студентов.
По мнению 34,5% студентов, знаний, умений и навыков, полученных за время обучения в вузе абсолютно достаточно, чтоб работать врачом, 53,0% студентов считают, что знаний, в целом достаточно, но нужно заниматься дополнительно, 12,5% опрошенных полученные знания посчитали недостаточными. 
Большинство опрошенных студентов (75,5%) считают, что деканат факультета оказывает существенную помощь в процессе обучения; 9,5%  считают помощь деканата несущественной;  6,5% студентов признались, что деканат вовсе не оказывает помощь. Столько же студентов (8,5%) затруднились с ответом. 
Для многих студентов нашего вуза (65,5%) большое и принципиальное значение имеет размер стипендии; 16,5% обучающихся отметили, что размер стипендии важен, но не слишком. Для  13,5% опрошенных студентов размер стипендии не имеет значения.  Указали, что не получают стипендию, 4,5% от общего количества участников анкетирования. При  этом подавляющее число студентов (96,5%) ознакомлены с условиями получения  повышенной стипендии; 3,5% не знакомы с этими условиями.
Уровень существующих в университете зон отдыха и доступности (наличии) питьевой воды  как высокий оценили 70,5% опрошенных, как средний – 24,0%, только 3,0% студентов считают его низким. 
 Уровень наличия, доступности и состояния санитарно-гигиенических помещений 69,5% учащихся оценили как высокий;  примерно треть опрошенных (27,5%) сочли уровень средним; 3,0% студентов оценили уровень как низкий.
С точки зрения уровня транспортной доступности наш вуз студенты оценили следующим образом:  три четверти обучающихся (77,5%) считают уровень транспортной доступности высоким, 16,0% - средним; и только 6,5% студентов оценили его как низкий.




Отчет об удовлетворенности
педагогических и научных работников условиями и организацией образовательной деятельности в рамках реализации образовательной программы высшего образования 44.03.03 «Специальное (дефектологическое) образование, уровень образования высшее образование – бакалавриат, реализуемой в федеральном государственном бюджетном образовательном учреждении высшего образования «Санкт- Петербургский государственный педиатрический медицинский университет» Министерства здравоохранения Российской Федерации

В рамках ежегодно проводимого изучения деятельности федерального государственного бюджетного образовательного учреждения высшего образования «Санкт-Петербургский государственный педиатрический медицинский университет» Управлением внутреннего контроля качества основных видов деятельности проведено анкетирование профессорско-преподавательского состава, направленного на выявление степени удовлетворенности условиями, содержанием, организацией и качеством образовательного процесса в рамках реализации образовательной программы высшего образования 44.03.03 «Специальное (дефектологическое) образование. Исследование проводилось в течение апреля 2025 г. в формате добровольного  заполнения опросных листов, в которых предлагалось выбрать один из вариантов ответа или дать свой развернутый ответ. По результатам анкетирования профессорско-преподавательского состава, были получены следующие результаты.
На вопрос: «Устраивает ли Вас расписания занятий  факультета?» 58,8% опрошенных ответили: «устраивает полностью»; 9,8% - слишком рано начинаются занятия;  11,7% - неравномерно распределены часы по дням недели; 19,7% - нет свободного дня для научной и методической работы
Работу учебного отдела по составлению расписания  факультета высоко оценили 47% респондентов; оценили средне – 49%; низкую оценку никто не поставил; затруднились с оценкой 1,9% и 2,1% не ответили на этот вопрос.
29,4% анкетируемых считают, что учебный отдел учитывает пожелания при составлении расписания  факультета; 13,7%, что не учитывает; 47% - по мере возможностей; 9,9% оставили вопрос без ответа.
Абсолютное большинство респондентов – 74,5% считают, что им не приходится сталкиваться с проблемами в процессе подготовки к занятиям со студентами; 1,9% считают проблемой отсутствие педагогического опыта; 3,9% - отсутствие взаимопосещений занятий; 9,8% - недоступность покупки необходимой литературы; 9,9% оставили этот вопрос без ответа.
В качестве предпочтительной формы контроля знаний студентов на  факультете 54,9 % анкетируемых выбрали устный опрос; 51% - групповую дискуссию; 54,9% - тестирование; 60,7% - решение ситуационных задач; 23,5 % - реферат; 7,8% коллоквиум по основным разделам дисциплины; 78,4% - зачет; 9,8% - экзамен; 3,9% выбрали вариант ответа «другое» и назвали в качестве данной формы курсовую работу (при ответе на данный вопрос можно было выбрать несколько вариантов).
49% опрошенных высоко оценивают эффективность системы контроля знаний студентов факультета; 45% - оценивают средне; 3,9% - оценивают низко; 2,1% затруднились с ответом.
На вопрос: «Как Вы оцениваете наличие обратной связи со студентами  факультета в образовательном процессе?» 96% респондентов ответили, что она существует; 1,9% - обратной связи нет; 2,1% затруднились ответить; никто не выбрал вариант ответа «кафедра этим не занимается».
По мнению 94,1% опрошенных их устраивает ли организация учебно-методической работы на кафедре в отношении студентов   факультета; вариант «не устраивает» выбран не был; 3,9% - устраивает частично; дополнительных пояснений на данный вопрос не последовало; 2% не ответили на этот вопрос.
В отношении вопроса: «Устраивает ли Вас организация учебно- методической работы в Университете в отношении студентов  факультета?» ответы распределились следующим образом: 45% анкетируемых считают, что устраивает; 3,9% - не устраивает; 49% - устраивает частично; 2,1% оставили этот вопрос без ответа.
Условия работы в лекционных аудиториях при проведении занятий со студентами  факультета 63,8% респондентов оценили как хорошие; 4,3% как удовлетворительные; 2,1% считают, что условия плохие; 29,8% затруднились ответить.
В отношении условий работы в учебных аудиториях при проведении занятий со студентами  факультета были получены следующие результаты: считают условия хорошими 31,4% принявших участие в опросе; 60,8% считают условия удовлетворительными; 7,8% считают условия плохими.
На вопрос: «Устраивает ли Вас организация научной деятельности со  студентами  вашего факультета?»  ответили  следующим образом: утвердительный ответ дали 77,5% опрошенных; отрицательный ответ – 3,9%; затруднились с ответом – 9,8%; не ответили – 8,8%.
96% респондентов оценивают условия своего труда со студентами факультета как хорошие; 1,9% как удовлетворительные; 2,1% оставили вопрос без ответа; неудовлетворительную оценку условиям своего труда никто не поставил.
Заключение
Результаты опроса педагогических и научных работников свидетельствуют о соответствии условий и организации образовательной деятельности по образовательной программе 44.03.03 «Специальное (дефектологическое) образование» в федеральном государственном бюджетном образовательном учреждении высшего образования «Санкт-Петербургский государственный педиатрический медицинский университет» Министерства здравоохранения Российской Федерации установленным требованиям.
Педагогические и научные работники удовлетворены условиями осуществления учебной, учебно-методической и научной деятельности, кроме того выявлена удовлетворенность материально-техническим обеспечением, возможностью повышения своего научно-педагогического потенциала и микроклиматом на кафедре.

Справка по результатам анкетирования работодателей по образовательной программе высшего образования по специальности 44.03.03 «Специальное (дефектологическое) образование»

В рамках ежегодно проводимого изучения деятельности федерального государственного бюджетного образовательного учреждения высшего образования «Санкт-Петербургский государственный педиатрический медицинский университет» Управлением внутреннего контроля качества основных видов деятельности проведено анкетирование работодателей выпускников вуза. Целью проводимого исследования являлось получение оценки удовлетворенности качеством подготовки выпускников ФГБОУ «СПбГПМУ» со стороны работодателей. Исследование проводилось в течение апреля 2025 г. в формате добровольного  заполнения опросных листов, в которых предлагалось выбрать один из вариантов ответа или дать свой развернутый ответ. В опросе по образовательной программе 44.03.03 «Специальное (дефектологическое) образование приняли участие  медицинские учреждения, в которых  12,5% трудоустроены выпускники Университета, освоившие образовательную программу в рамках целевого обучения. В большинстве (100%) опрошенных организаций за последнее время было трудоустроено от 1 до 5 выпускников Университета.
При обработке данных анкетирования работодателей были получены следующие результаты.
На вопрос: «Насколько компетенции выпускников, сформированные в процессе освоения основной профессиональной образовательной программы, соответствуют профессиональным стандартам» 12,5% опрошенных ответили «полностью соответствуют», 87,5%. 
При этом уровнем теоретической подготовки выпускников «полностью удовлетворены» 78% опрошенных, в основном удовлетворены - 22%.  Ответы об удовлетворенности уровнем практической подготовки выпускников Университета распределились следующим образом: 35% опрошенных ответили «полностью удовлетворен», 50% - «в основном удовлетворен», 15% - «частично удовлетворен». 
Способностями выпускников к командной работе и их лидерскими качествами полностью удовлетворены 50% опрошенных медицинских учреждений, 37,5% - в основном удовлетворены,  затруднились дать оценку –12,5% опрошенных.
На вопрос «Насколько Вы удовлетворены способностями выпускников к системному и критическому мышлению?» 50% работодателей ответили  «полностью удовлетворен», 25% - «в основном удовлетворен», 25% -  «частично удовлетворен».
Несколько выше оценили работодатели способности выпускников к самоорганизации и саморазвитию: 50% опрошенных ответили «полностью удовлетворен» и 50% - «в основном удовлетворен».
Коммуникативными качествами выпускников по направлению обучения 44.03.03 «Специальное (дефектологическое) образование полностью удовлетворены 50% опрошенных медицинских учреждений, 37,5% - в основном удовлетворены, 12,5% - частично удовлетворены; ответ «полностью неудовлетворен» дали 0% работодателей.
На вопрос «Насколько Вы удовлетворены способностью выпускников Университета к адаптации?» 50% респондентов в рамках данного исследования дали ответ «полностью удовлетворен», 50% - «в основном удовлетворен». 
О намерении принимать на работу выпускников Университета заявили практически все участники опроса – 100% от общего числа.
Развивать деловые связи и сотрудничество с Университетом также хотела бы подавляющая часть медицинских учреждений, принявших участие в исследовании, при этом 100%.  Основной предпочтительной формой сотрудничества работодатели назвали заключение соглашений о прохождении практики (отметили 87,5% опрошенных), 12,5% готовы принимать участие в основных видах деятельности Университета (проведение открытых мастер-классов, тематических лекций, практических занятиях и др.), 12,5% - в профориентационных мероприятиях Университета.  
В качестве основных достоинств подготовки выпускников Университета работодатели выделили: высокий уровень теоретической подготовки (87,5%),  готовность к быстрому реагированию в нестандартной ситуации (50%),  высокий уровень практической подготовки (25%).
Работодателей интересуют такие профессиональные качества выпускников как практические навыки (82,9%), социальные навыки (деловое общение, работа в коллективе) (73,2%), теоретические знания (отметили 62,2% опрошенных),  знание законодательства (41,2%), умение проявлять инициативу (62,2). В числе других желаемых качеств выпускников вуза отдельные работодатели отметили способность к аналитическому системному мышлению, саморазвитию и  самообучению, адаптивность, способность быстро ориентироваться в рабочих жизненных ситуациях, умение учиться новому.
Условия реализации образовательной программы 44.03.03 «Специальное (дефектологическое) образование в ФГБОУ ВО «Санкт-Петербургский государственный педиатрический медицинский университет» Министерства здравоохранения Российской Федерации соответствуют установленным требованиям. 
Содержание и качество подготовки учащихся и выпускников по программе 44.03.03 «Специальное (дефектологическое) образование соответствует государственным образовательным стандартам всех уровней и иным нормативно закрепленным требованиям. 
Университет, осуществляя реализацию образовательной программы 44.03.03 «Специальное (дефектологическое) образование, учитывая потребности рынка труда, осуществляет практико-ориентированный подход, поддерживает обратную связь с работодателем и учитывает их рекомендации, организуя и осуществляя образовательный процесс.









РЕЗУЛЬТАТЫ АНКЕТИРОВАНИЯ ПО ПРОГРАММАМ ПОДГОТОВКИ МАГИСТРОВ В 2025 ГОДУ
Проанкетировано 33 человека.
[bookmark: _Hlk164431302]
Усредненные результаты анкетирования по каждой программе представлены в таблице:
	[bookmark: _Hlk195514403]Специальность обучения в магистратуре
	Соответствует ли структура программы Вашим ожиданиям?
	Оцените объём знаний , полученных Вами при изучении дисциплины, необходимый, по Вашему мнению, для Вашей будущей профессиональной деятельности?
	Удовлетворяет ли Вашим потребностям выделяемый объём времени ,отведенный на лекционные занятия?
	Удовлетворяет ли Вашим потребностям выделяемый объём времени ,отведенный на практические занятия ?
	Насколько Вы удовлетворены использованием на занятиях современных методов обучения(деловые игры, дискуссии, ситуационные задачи, обучающие программы)
?
	Какова Ваша удовлетворенность организацией и проведением лекций?
	Какова Ваша удовлетворенность организацией и проведением практических занятий?
	Удовлетворяет ли Вашим потребностям литература, имеющаяся в библиотеке и электронно-библиотечной системе дУниверситета?
	Каково качество методического сопровождения самостоятельной работы обучающихся: наличие методических материалов и рекомендаций?
	Насколько удовлетворяет Вашим потребностям вся информация, касающаяся учебного процесса кафедры, размещенная на сайте и информационных стендах?
	Оцените, пожалуйста, качество ЭБС из любой точки ,как внутри Университета , так и вне его
	Оцените организацию научно-исследовательской деятельности обучающегося на кафедре (возможность участия в конференциях, семинарах и т.п.)
	Насколько Вы удовлетворены организацией проведения преподавателями индивидуальных консультаций (отработок)?
	Удовлетворяет ли Вас качество лекционных аудиторий, учебных помещений кафедры?
	Удовлетворяет ли Вас оснащенность оборудованием , в том числе лабораторным?
	Предоставляется ли Вам возможность оценивания содержания, организации и качества учебного процесса на кафедре в целом, а также работы отдельных преподавателей?
	Оцените оперативность и результативность реагирования на Ваши запросы на кафедре
	 Оцените работу преподавателей, проводящих практические занятия

	32.04.01 Общественное здравоохранение
	4,5
	4,8
	4,9
	4,4
	4,9
	4,7
	5,0
	4,4
	4,5
	4,2
	4,4
	4,7
	4,9
	4,8
	4,6
	4,6
	4,8
	4,5

	44.04.03 Специальное (дефектологическое) образование
	4,8
	4,7
	4,8
	4,6
	4,8
	4,6
	4,9
	4,7
	4,3
	4,2
	4,1
	4,5
	4,6
	4,7
	4,8
	4,5
	4,7
	4,4

	40.04.01
Юриспруденция 

	4,67
	4,67
	5,0
	4,33
	5,0
	4,67
	5,0
	4,67
	4,33
	4,33
	4,67
	4,67
	5,0
	4,67
	4,33
	4,67
	4,67
	4,33




 РЕЗУЛЬТАТЫ АНКЕТИРОВАНИЯ ПО ПРОГРАММАМ ПОДГОТОВКИ ОРДИНАТОРОВ В 2025 ГОДУ

Проанкетировано 435 человек.


	Специальность обучения в ординатуре
	Соответствует ли структура программы обучения Вашим ожиданиям?
	Оцените объём знаний, полученных Вами при изучении учебных дисциплин?
	Удовлетворяет ли Вашим потребностям объём времени, отведенный на лекционные занятия?
	Удовлетворяет ли Вашим потребностям объём времени, отведенный на практические занятия?
	Насколько Вы удовлетворены использованием на занятиях современных методов обучения (деловые игры, дискуссии, ситуационные задачи, обучающие программы)?
	Какова Ваша удовлетворенность организацией и проведением лекций?
	Какова Ваша удовлетворенность организацией и проведением практических занятий?
	Удовлетворяет ли Вашим потребностям литература, имеющаяся в библиотеке и электронно-библиотечной системе Университета?
	Оцените качество методического сопровождения самостоятельной работы обучающихся: наличие методических материалов и рекомендаций?
	Насколько удовлетворяет Вашим потребностям вся информация, касающаяся учебного процесса кафедры, размещенная на сайте и информационных стендах?
	Оцените, пожалуйста, качество электронно-библиотечной среды Университета?
	Оцените организацию научно-исследовательской деятельности обучающегося на кафедре (возможность участия в работе СНО кафедры ,в конференциях, семинарах и т.п.)?
	Насколько Вы удовлетворены организацией проведения преподавателями индивидуальных консультаций (отработок)?
	Удовлетворяет ли Вас качество лекционных аудиторий, учебных помещений кафедры?
	Удовлетворяет ли Вас оснащенность оборудованием, в том числе лабораторным?
	Удовлетворены ли Вы качеством занятий по дисциплине на базе симуляционного центра ( в случае, если симуляционный цикл предусмотрен программой дисциплины)?
	Удовлетворяет ли Вашим потребностям симуляционное оборудование, необходимое для реализации программы дисциплины (в случае, если симуляционный цикл предусмотрен программой дисциплины)?
	Оцените оперативность и результативность реагирования на Ваши запросы на кафедре?
	Оцените работу преподавателей, проводящих лекционные занятия?
	Оцените работу преподавателей, проводящих практические занятия?

	31.08.01 Акушерство и гинекология
	4.8
	4.9
	4.4
	4.7
	4.7
	4.7
	4.8
	4.9
	4.5
	4.5
	4.7
	4.4
	4.4
	4.8
	5.0
	4.6
	4.4
	4.7
	4.7
	4.5

	31.08.02 Анестезиология-реаниматология
	5.0
	4.4
	4.6
	4.8
	5.0
	5.0
	4.4
	4.7
	4.5
	4.3
	4.6
	4.5
	4.9
	4.7
	4.7
	5.0
	4.3
	4.6
	4.6
	4.8

	31.08.06 Лабораторная генетика
	4.7
	5.0
	4.5
	4.5
	4.7
	4.7
	4.4
	4.9
	4.7
	4.3
	4.4
	4.7
	4.3
	4.9
	4.5
	4.7
	4.9
	4.6
	4.5
	4.7

	31.08.07 Патологическая анатомия
	4.9
	4.5
	4.5
	4.9
	4.5
	4.5
	4.4
	4.7
	4.6
	4.5
	4.4
	4.5
	4.4
	4.5
	4.5
	4.5
	4.4
	4.8
	4.5
	4.5

	31.08.09 Рентгенология
	4.7
	5.0
	4.3
	4.5
	4.5
	4.5
	4.9
	4.7
	4.9
	4.6
	4.8
	4.5
	4.9
	4.4
	4.4
	4.3
	4.5
	4.4
	4.9
	4.4

	31.08.10 Судебно-медицинская экспертиза
	4.7
	4.6
	4.6
	4.4
	4.3
	4.3
	4.6
	4.9
	4.5
	4.7
	4.4
	4.7
	4.7
	4.6
	4.5
	4.5
	4.5
	4.8
	4.4
	4.8

	31.08.11 Ультразвуковая диагностика
	4.8
	4.3
	4.4
	4.4
	4.5
	4.5
	4.7
	5.0
	4.9
	4.7
	4.5
	4.3
	4.4
	4.4
	5.0
	4.3
	4.3
	4.5
	4.7
	4.4

	31.08.12 Функциональная диагностика
	4.6
	4.4
	4.5
	4.5
	4.9
	4.9
	4.4
	4.6
	4.4
	4.5
	4.5
	5.0
	5.0
	4.7
	5.0
	4.5
	4.4
	4.8
	4.3
	4.3

	31.08.13 Детская кардиология
	4.8
	4.4
	4.6
	4.3
	5.0
	5.0
	4.9
	4.7
	4.8
	5.0
	4.3
	4.5
	4.4
	4.6
	4.5
	4.9
	4.5
	4.7
	4.4
	4.3

	31.08.14 Детская онкология
	4.7
	4.5
	4.4
	5.0
	4.3
	4.3
	4.4
	4.6
	4.4
	4.8
	4.6
	4.6
	4.6
	4.4
	4.4
	4.5
	4.6
	4.8
	4.4
	4.4

	31.08.15 Детская урология-андрология
	4.7
	4.4
	4.5
	4.4
	4.4
	4.4
	4.3
	4.9
	4.5
	4.8
	4.4
	4.6
	4.9
	4.5
	4.3
	4.6
	4.4
	4.5
	4.5
	4.8

	31.08.16 Детская хирургия
	5.0
	4.6
	4.3
	4.5
	4.9
	4.9
	4.8
	4.5
	4.3
	4.7
	4.8
	4.3
	4.5
	4.7
	4.7
	4.4
	4.3
	4.3
	4.4
	4.3

	31.08.17 Детская эндокринология
	5.0
	4.7
	4.3
	4.6
	4.4
	4.4
	4.9
	5.0
	4.3
	4.5
	4.5
	4.5
	4.6
	4.6
	4.3
	4.5
	4.3
	4.7
	4.5
	4.4

	31.08.18 Неонатология
	5.0
	4.5
	4.5
	4.4
	4.5
	4.5
	4.7
	4.5
	4.8
	4.5
	4.5
	4.3
	4.5
	5.0
	5.0
	4.4
	4.4
	4.3
	5.0
	4.4

	31.08.19 Педиатрия
	4.6
	4.6
	4.6
	4.4
	4.5
	4.5
	4.5
	4.6
	4.5
	4.5
	4.5
	5.0
	4.7
	4.4
	4.4
	4.4
	4.7
	4.3
	4.8
	4.3

	31.08.20 Психиатрия
	4.8
	4.4
	4.6
	4.4
	4.6
	4.6
	4.7
	4.5
	4.5
	4.9
	4.6
	4.3
	4.5
	4.6
	4.3
	4.3
	4.6
	4.8
	4.4
	4.4

	31.08.26 Аллергология и иммунология
	4.9
	4.5
	4.9
	4.4
	4.5
	4.5
	4.3
	4.5
	4.7
	4.8
	4.8
	4.7
	4.7
	4.4
	4.3
	4.7
	4.4
	4.8
	4.8
	4.8

	31.08.28 Гастроэнтерология
	4.6
	4.4
	4.7
	4.8
	4.8
	4.8
	4.5
	4.9
	4.3
	4.8
	4.8
	4.3
	4.8
	4.4
	4.4
	4.3
	4.5
	4.5
	4.8
	4.3

	31.08.29 Гематология
	4.8
	4.7
	4.4
	4.8
	4.3
	4.3
	4.3
	4.5
	4.4
	4.3
	4.3
	4.5
	4.8
	4.8
	4.8
	4.5
	4.3
	4.5
	4.5
	5.0

	31.08.30 Генетика
	4.7
	4.3
	4.4
	4.7
	4.3
	4.3
	4.9
	4.5
	4.6
	4.4
	4.6
	4.4
	4.3
	4.9
	4.4
	4.9
	4.7
	4.3
	4.4
	4.5

	31.08.32 Дерматовенерология
	4.9
	4.3
	4.6
	4.3
	4.7
	4.7
	4.4
	4.8
	4.3
	5.0
	4.5
	4.4
	4.4
	4.8
	4.4
	4.6
	4.5
	4.5
	4.3
	4.5

	31.08.35 Инфекционные болезни
	4.5
	4.9
	4.8
	4.3
	4.7
	4.7
	4.6
	4.4
	4.8
	4.8
	4.8
	4.5
	4.4
	4.5
	4.5
	4.5
	4.5
	4.4
	4.4
	4.7

	31.08.36 Кардиология
	4.5
	4.7
	4.4
	4.4
	4.9
	4.9
	4.9
	4.7
	4.5
	4.6
	4.4
	4.9
	4.7
	4.8
	4.3
	4.3
	4.3
	4.7
	4.4
	4.7

	31.08.37 Клиническая фармакология
	4.8
	4.8
	4.4
	4.3
	4.5
	4.5
	4.4
	4.7
	4.6
	4.6
	4.8
	4.9
	4.9
	4.4
	4.3
	4.6
	4.5
	4.4
	4.6
	4.5

	31.08.39 Лечебная физкультура и спортивная медицина
	4,7
	4.7
	4.8
	4.7
	4.6
	4.6
	4.7
	4.8
	4.5
	4.5
	4.7
	4.7
	4.3
	4.6
	4.5
	4.4
	4.3
	4.5
	5.0
	4.8

	31.08.40 Мануальная терапия 
	5.0
	4.3
	4.8
	4.8
	4.4
	4.4
	4.9
	4.9
	4.6
	4.5
	4.7
	4.8
	4.3
	4.5
	5.0
	4.6
	4.4
	5.0
	5.0
	4.9

	31.08.42 Неврология
	4.6
	4.6
	4.7
	4.6
	5.0
	5.0
	4.5
	4.4
	4.3
	4.5
	4.4
	4.7
	4.9
	4.7
	4.5
	4.4
	4.9
	4.5
	4.7
	4.8

	31.08.43 Нефрология
	4.7
	4.3
	4.6
	4.8
	4.8
	4.8
	5.0
	5.0
	4.8
	4.9
	4.3
	4.9
	4.5
	4.4
	4.5
	4.8
	4.7
	4.4
	4.7
	5.0

	31.08.46 Ревматология
	4.8
	4.3
	4.3
	4.8
	4.8
	4.8
	4.4
	4.4
	4.7
	4.4
	4.3
	4.9
	4.3
	4.8
	4.4
	4.4
	4.5
	4.5
	4.7
	4.7

	31.08.47 Рефлексотерапия
	4.8
	4.6
	4.3
	4.9
	4.3
	4.3
	4.3
	4.4
	4.5
	4.5
	4.7
	4.3
	4.9
	4.8
	4.4
	4.9
	4.9
	4.3
	4.9
	4.6

	31.08.49 Терапия
	4.5
	4.8
	4.5
	4.3
	4.6
	4.6
	4.3
	4.8
	4.9
	4.4
	4.3
	4.5
	4.3
	4.4
	4.4
	4.4
	4.4
	4.9
	4.5
	4.9

	31.08.50 Физиотерапия
	4.8
	4.8
	4.4
	4.7
	4.7
	4.7
	5.0
	4.3
	4.4
	5.0
	4.9
	4.5
	4.4
	4.5
	4.4
	4.3
	4.3
	4.8
	4.8
	4.5

	31.08.51 Фтизиатрия
	4.9
	4.6
	4.6
	4.4
	4.7
	4.7
	4.9
	4.3
	4.4
	4.9
	4.8
	4.5
	4.3
	4.5
	4.3
	4.3
	4.4
	4.7
	4.5
	4.4

	31.08.53 Эндокринология
	4.9
	4.8
	5.0
	4.5
	4.3
	4.3
	4.6
	4.7
	4.8
	4.8
	4.6
	4.5
	4.5
	4.6
	4.3
	4.5
	4.5
	4.4
	4.4
	4.5

	31.08.54 Общая врачебная практика (семейная медицина)
	4.8
	4.8
	4.3
	4.6
	4.9
	4.9
	4.8
	4.3
	4.9
	4.3
	5.0
	4.3
	4.3
	4.3
	4.8
	4.3
	4.6
	4.4
	4.5
	4.4

	31.08.56 Нейрохирургия
	4.6
	4.6
	4.9
	4.4
	4.3
	4.3
	4.7
	4.5
	4.4
	4.8
	4.5
	4.5
	4.7
	4.5
	4.4
	4.5
	4.5
	4.3
	5.0
	4.3

	31.08.57 Онкология
	4.7
	4.6
	4.8
	4.7
	4.5
	4.5
	4.4
	4.8
	4.4
	4.6
	5.0
	4.5
	4.6
	4.5
	4.3
	4.4
	4.9
	4.5
	4.4
	4.4

	31.08.58 Оториноларингология
	4.6
	4.3
	4.5
	4.7
	4.4
	4.4
	4.8
	4.6
	4.4
	4.3
	4.7
	4.8
	4.4
	4.5
	4.7
	4.8
	4.8
	4.5
	4.5
	4.6

	31.08.59 Офтальмология
	4.7
	4.3
	4.4
	4.4
	4.5
	4.5
	4.8
	4.5
	4.9
	4.3
	4.3
	4.9
	4.5
	4.5
	4.6
	4.8
	4.3
	4.9
	5.0
	4.5

	31.08.60 Пластическая хирургия
	4.8
	4.6
	4.7
	4.4
	4.3
	4.3
	4.3
	4.4
	4.5
	4.6
	4.5
	4.4
	4.3
	4.3
	4.4
	5.0
	4.4
	4.4
	4.7
	4.5

	31.08.63 Сердечно-сосудистая хирургия
	4.9
	4.4
	4.7
	4.9
	4.8
	4.8
	4.6
	4.8
	4.4
	4.5
	4.5
	4.7
	4.5
	4.7
	4.5
	4.7
	4.4
	4.3
	4.4
	4.4

	31.08.66 Травматология и ортопедия
	4.7
	4.7
	4.3
	4.8
	4.3
	4.3
	4.4
	4.3
	4.7
	4.6
	4.8
	4.5
	4.9
	4.5
	4.8
	4.3
	4.3
	4.5
	4.7
	4.3

	31.08.67 Хирургия
	4.5
	4.6
	4.9
	4.8
	4.3
	4.3
	5.0
	4.3
	4.5
	5.0
	4.5
	4.9
	4.4
	4.7
	4.5
	4.9
	4.3
	4.4
	4.4
	4.5

	31.08.68 Урология
	4.7
	4.5
	4.4
	4.7
	4.5
	4.5
	4.4
	4.7
	4.3
	4.6
	4.3
	4.6
	4.3
	4.3
	4.9
	4.4
	4.8
	4.5
	4.3
	4.3

	31.08.70 Эндоскопия
	4.7
	4.5
	4.5
	4.5
	4.7
	4.7
	4.6
	4.5
	4.5
	4.5
	4.5
	4.8
	4.3
	4.4
	4.8
	4.9
	4.3
	4.9
	4.8
	4.3

	31.08.71 Организация здравоохранения и общественное здоровье
	4.8
	4.3
	4.7
	4.4
	4.9
	4.9
	4.3
	4.5
	4.5
	4.7
	4.9
	4.3
	4.7
	4.8
	4.7
	4.7
	5.0
	4.5
	4.6
	4.5

	31.08.72 Стоматология общей практики
	4.9
	4.7
	4.3
	4.6
	4.5
	4.5
	4.3
	4.6
	4.7
	4.5
	4.3
	4.6
	4.7
	4.3
	4.5
	4.8
	4.3
	4.6
	4.5
	5.0

	31.08.73 Стоматология терапевтическая
	4.6
	4.7
	4.5
	4.5
	5.0
	5.0
	4.6
	4.9
	4.3
	4.4
	4.7
	4.7
	4.5
	4.8
	4.7
	4.5
	4.4
	4.6
	4.5
	4.5

	31.08.74 Стоматология хирургическая
	4.7
	4.4
	4.4
	4.3
	4.5
	4.5
	4.7
	4.5
	5.0
	4.3
	4.3
	4.5
	4.5
	4.5
	4.8
	4.5
	4.7
	4.5
	4.5
	4.4

	31.08.75 Стоматология ортопедическая
	4.8
	5.0
	4.6
	4.8
	4.6
	4.6
	4.6
	4.7
	4.3
	4.5
	4.6
	4.7
	4.9
	4.3
	4.3
	4.4
	4.7
	4.5
	4.9
	4.5

	31.08.76 Стоматология детская
	4.8
	4.9
	4.5
	4.5
	5.0
	5.0
	4.3
	5.0
	4.7
	4,8
	4.4
	4.3
	4.4
	4.4
	4.9
	4.5
	4.5
	4.3
	4.4
	4.3

	31.08.77 Ортодонтия
	4.9
	4.7
	4.5
	4.5
	5.0
	5.0
	4.7
	4.8
	4.3
	4,9
	4.9
	4.5
	5.0
	4.6
	4.4
	4.4
	4.4
	4.8
	4.5
	4.4




РЕЗУЛЬТАТЫ АНКЕТИРОВАНИЯ ПРЕПОДАВАТЕЛЕЙ В 2025 ГОДУ ПО ПРОГРАММАМ ПОДГОТОВКИ ОРДИНАТОРОВ

	Вопросы / Программа подготовки
специалистов
	Являетесь ли Вы штатным сотрудник ом Университета
	Что из перечисленного Вы используете при 
подготовке и проведении  занятий?
	Принимали ли Вы за предыдущи й год участие в научных исследован иях и разработках  %
	Хотели бы Вы расширить свою сферу деятельност и, например, дополнить преподавате льскую деятельност ь административной,  %
	Повышали ли Вы за последние 2 года свою квалификаци ю, %
	Оцените уровень материально-технического и методического обеспечения реализации программы (по пятибалльной шкале)
	Оцените качество составления расписания занятий (по пятибалльной шкале)
	Оцените качество и своевременность взаимодействия преподавателей и деканата в решении организационных вопросов (замена расписания, информированность обучающихся и т.п.) (по пятибалльной шкале)
	Оцените уровень общей удовлетворенности условиями организации образовательного процесса по программе (по пятибалльной шкале)
	Оцените качество оснащения аудиторий, иных помещений, учебных лабораторий и оборудования при реализации программы (по пятибалльной шкале)
	Оцените качество фондов библиотеки Университета, в т.ч. электронных ресурсов в рамах реализации программы (по пятибалльной шкале)
	Оцените уровень остаточных знаний студентов в начале реализации программы (по пятибалльной шкале)

	
	
	Разработанн ые лично Вами учебные программы курсов (предметов)  %
	Написанн ые лично Вами учебные пособия, учебники %
	Учебную литературу на иностранно м языке, %
	Научную литературу (статьи, книги) на русском языке, %
	Научную литератур у (статьи, книги) на иностранн ом языке,%
	Базы данных (PubMed Springer Science, Elsevier, Web of Science, Scopus , Embase и др.), %
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	31.08.01 Акушерство и гинекология
	84,3%
	63,9%
	57,1%
	55,3%
	84,2%
	50,1%
	95,4%
	68,8%
	14,0%
	100,0%
	4,4
	4,9
	4,6
	4,3
	4,4
	4,3
	4,4

	31.08.02 Анестезиология-реаниматология
	84,3%
	63,9%
	57,1%
	55,3%
	84,2%
	50,1%
	95,4%
	68,8%
	14,0%
	100,0%
	4,5
	4,8
	4,7
	4,5
	4,0
	4,2
	4,1

	31.08.06 Лабораторная генетика
	84,2%
	60,0%
	58,3%
	53,3%
	83,9%
	43,3%
	84,6%
	38,7%
	13,5%
	100,0%
	4,2
	4,7
	4,3
	4,3
	4,5
	4,4
	4,6

	31.08.07 Патологическая анатомия
	83,4%
	59,1%
	54,6%
	64,4%
	94,9%
	54,9%
	95,2%
	98,4%
	34,3%
	98,4%
	4,6
	5,0
	4,4
	4,2
	4,6
	4,0
	4,5

	31.08.09 Рентгенология
	83,4%
	68,3%
	54,3%
	53,7%
	83,8%
	52,8%
	85,6%
	55,5%
	14,7%
	100,0%
	4,1
	4,6
	4,6
	4,4
	4,5
	4,3
	4,0

	31.08.10 Судебно-медицинская экспертиза
	84,0%
	58,2%
	55,5%
	52,1%
	99,7%
	57,7%
	93,2%
	87,1%
	20,0%
	100,0%
	4,4
	4,8
	4,5
	4,3
	4,4
	4,5
	4,2

	31.08.11 Ультразвуковая диагностика
	83,7%
	64,8%
	54,5%
	54,1%
	88,5%
	48,4%
	96,7%
	58,3%
	14,5%
	100,0%
	4,5
	4,5
	4,6
	4,0
	4,3
	4,1
	4,4

	31.08.12 Функциональная диагностика
	84,0%
	70,1%
	58,2%
	56,1%
	87,9%
	57,6%
	94,1%
	71,4%
	21,5%
	94,1%
	4,3
	4,9
	4,3
	4,5
	4,6
	4,5
	4,3

	31.08.13 Детская кардиология
	83,0%
	67,3%
	64,4%
	54,8%
	88,4%
	58,7%
	89,2%
	74,6%
	14,8%
	100,0%
	4,4
	4,7
	4,7
	4,8
	4,4
	4,4
	4,6

	31.08.14 Детская онкология
	84,3%
	63,9%
	57,1%
	55,3%
	84,2%
	50,1%
	95,4%
	68,8%
	14,0%
	100,0%
	4,2
	4,8
	4,4
	4,3
	4,2
	4,4
	4,4

	31.08.15 Детская урология-андрология
	83,2%
	64,9%
	55,2%
	53,5%
	80,1%
	55,9%
	93,3%
	68,2%
	29,0%
	100,0%
	4,0
	4,6
	4,6
	4,4
	4,5
	4,3
	4,5

	31.08.16 Детская хирургия
	84,7%
	70,1%
	64,7%
	54,8%
	84,8%
	51,8%
	99,1%
	78,8%
	27,9%
	100,0%
	4,6
	5,0
	4,5
	4,2
	4,2
	4,0
	4,6

	31.08.17 Детская эндокринология
	84,3%
	63,9%
	57,1%
	55,3%
	84,2%
	50,1%
	95,4%
	68,8%
	14,0%
	100,0%
	4,7
	5,0
	4,8
	4,6
	4,4
	4,2
	4,3

	31.08.18 Неонатология
	84,0%
	58,2%
	55,5%
	52,1%
	99,7%
	57,7%
	93,2%
	87,1%
	20,0%
	100,0%
	4,4
	4,8
	4,7
	4,5
	4,3
	4,7
	4,1

	31.08.19 Педиатрия
	85,3%
	63,1%
	54,7%
	59,2%
	84,1%
	47,1%
	87,1%
	48,4%
	24,3%
	100,0%
	4,6
	4,9
	4,5
	4,3
	4,6
	4,5
	4,6

	31.08.20 Психиатрия
	83,9%
	66,8%
	51,4%
	55,1%
	73,0%
	43,1%
	89,1%
	48,9%
	20,0%
	100,0%
	4,5
	4,7
	4,6
	4,0
	4,4
	4,2
	4,2

	31.08.26 Аллергология и иммунология
	83,3%
	65,7%
	56,5%
	55,4%
	74,9%
	52,2%
	92,4%
	68,2%
	15,5%
	100,0%
	4,2
	4,5
	4,2
	4,4
	4,5
	4,4
	4,5

	31.08.28 Гастроэнтерология
	85,0%
	68,9%
	54,5%
	55,5%
	85,2%
	55,9%
	90,8%
	78,2%
	14,5%
	100,0%
	4,3
	5,0
	4,8
	4,5
	4,3
	4,4
	4,6

	31.08.29 Гематология
	84,4%
	63,1%
	51,5%
	55,3%
	83,3%
	63,4%
	90,1%
	76,8%
	22,4%
	100,0%
	4,4
	4,6
	4,2
	4,1
	4,2
	4,1
	4,1

	31.08.30 Генетика
	84,3%
	66,8%
	54,5%
	54,5%
	84,8%
	44,8%
	90,0%
	58,7%
	14,8%
	100,0%
	4,5
	4,8
	4,5
	4,7
	4,6
	4,0
	4,3

	31.08.32 Дерматовенерология
	85,0%
	63,7%
	58,5%
	52,5%
	75,7%
	55,5%
	90,9%
	68,4%
	25,1%
	100,0%
	4,3
	4,9
	4,7
	4,3
	4,3
	4,8
	4,6

	31.08.35 Инфекционные болезни
	85,5%
	54,9%
	58,5%
	59,5%
	97,9%
	57,9%
	94,1%
	78,8%
	33,5%
	100,0%
	4,2
	4,7
	4,3
	4,3
	4,5
	4,5
	4,4

	31.08.36 Кардиология
	83,7%
	64,8%
	54,5%
	54,1%
	88,5%
	48,4%
	96,7%
	58,3%
	14,5%
	100,0%
	4,6
	5,0
	4,0
	4,2
	4,4
	4,4
	4,5

	31.08.37 Клиническая фармакология
	84,1%
	63,4%
	54,1%
	53,7%
	84,6%
	44,9%
	94,2%
	58,0%
	23,9%
	100,0%
	4,5
	4,6
	4,6
	4,4
	4,3
	4,2
	4,4

	31.08.39 Лечебная физкультура и спортивная медицина
	83,8%
	69,0%
	53,2%
	51,4%
	77,5%
	47,2%
	87,7%
	66,6%
	34,3%
	100,0%
	4,3
	4,8
	4,5
	4,8
	4,6
	4,2
	4,0

	[bookmark: _Hlk164433634]31.08.40 Мануальная терапия 
	83,4%
	59,1%
	54,6%
	64,4%
	94,9%
	54,9%
	95,2%
	98,4%
	34,3%
	98,4%
	4,5
	5,0
	4,8
	4,5
	4,3
	4,5
	4,6

	31.08.42 Неврология
	86,2%
	57,1%
	53,1%
	44,7%
	87,7%
	47,7%
	73,1%
	58,5%
	14,1%
	100,0%
	4,4
	4,6
	4,3
	4,1
	4,2
	4,0
	4,1

	31.08.43 Нефрология
	84,5%
	52,4%
	52,4%
	55,0%
	84,9%
	44,4%
	94,4%
	48,4%
	12,4%
	100,0%
	4,2
	4,5
	4,0
	4,4
	4,5
	4,3
	4,7

	31.08.46 Ревматология
	85,2%
	65,5%
	52,5%
	55,5%
	85,9%
	55,2%
	89,7%
	47,6%
	11,5%
	100,0%
	4,5
	4,9
	4,8
	4,5
	4,4
	4,5
	4,3

	31.08.47 Рефлексотерапия
	84,2%
	60,0%
	58,3%
	53,3%
	83,9%
	43,3%
	84,6%
	38,7%
	13,5%
	100,0%
	4,1
	4,7
	4,5
	4,3
	4,2
	4,4
	4,2

	31.08.49 Терапия
	85,1%
	74,1%
	55,5%
	50,5%
	97,9%
	67,9%
	90,7%
	68,9%
	24,5%
	100,0%
	4,3
	4,6
	4,6
	4,2
	4,3
	4,0
	4,1

	31.08.50 Физиотерапия
	85,2%
	74,5%
	55,7%
	54,5%
	95,7%
	55,9%
	99,3%
	78,4%
	15,9%
	100,0%
	4,5
	4,8
	4,7
	4,4
	4,5
	4,7
	4,6

	31.08.51 Фтизиатрия
	84,0%
	67,8%
	54,0%
	54,0%
	97,7%
	47,9%
	92,4%
	58,5%
	13,8%
	100,0%
	4,4
	4,6
	4,6
	4,5
	4,6
	4,5
	4,5

	31.08.53 Эндокринология
	83,4%
	68,3%
	54,3%
	53,7%
	83,8%
	52,8%
	85,6%
	55,5%
	14,7%
	100,0%
	4,3
	4,5
	4,4
	4,0
	4,4
	4,2
	4,4

	31.08.54 Общая врачебная практика (семейная медицина)
	83,4%
	69,1%
	53,8%
	51,7%
	89,9%
	58,9%
	88,8%
	45,4%
	14,3%
	100,0%
	4,1
	4,4
	4,6
	4,4
	4,3
	4,1
	4,0

	31.08.56 Нейрохирургия
	83,7%
	63,9%
	58,7%
	58,7%
	98,9%
	68,2%
	92,1%
	78,6%
	23,2%
	100,0%
	4,3
	4,2
	4,2
	4,1
	4,3
	4,3
	4,2

	31.08.57 Онкология
	84,3%
	64,6%
	45,0%
	54,0%
	85,3%
	45,1%
	74,0%
	38,2%
	15,0%
	100,0%
	4,6
	4,9
	4,8
	4,4
	4,6
	4,5
	4,7

	31.08.58 Оториноларингология
	84,0%
	67,8%
	54,3%
	54,0%
	94,9%
	64,1%
	96,8%
	68,9%
	34,1%
	100,0%
	4,4
	4,8
	4,6
	4,3
	4,4
	4,5
	4,4

	31.08.59 Офтальмология
	83,0%
	59,9%
	53,4%
	52,0%
	82,9%
	52,1%
	92,1%
	48,7%
	23,0%
	100,0%
	4,5
	4,7
	4,7
	4,5
	4,5
	4,4
	4,2

	31.08.60 Пластическая хирургия
	85,7%
	58,9%
	50,5%
	58,5%
	84,4%
	64,1%
	84,0%
	36,6%
	10,5%
	100,0%
	4,3
	5,0
	4,4
	4,3
	4,3
	4,5
	4,6

	31.08.63 Сердечно-сосудистая хирургия
	84,4%
	53,1%
	50,5%
	52,4%
	94,2%
	54,0%
	86,5%
	39,4%
	14,0%
	100,0%
	4,4
	4,6
	4,5
	4,2
	4,6
	4,0
	4,5

	31.08.66 Травматология и ортопедия
	84,5%
	66,6%
	55,0%
	54,5%
	87,0%
	57,8%
	96,6%
	68,8%
	34,5%
	100,0%
	4,6
	4,9
	4,6
	5,0
	4,7
	4,5
	4,6

	[bookmark: _Hlk164433695]31.08.67 Хирургия
	84,5%
	70,2%
	54,7%
	54,7%
	89,9%
	61,9%
	99,3%
	78,5%
	34,9%
	99,3%
	4,2
	4,4
	4,2
	4,0
	4,2
	4,1
	4,3

	31.08.68 Урология
	84,0%
	66,9%
	55,2%
	54,4%
	91,9%
	49,9%
	90,4%
	72,4%
	24,2%
	100,0%
	4,5
	4,7
	4,4
	4,7
	4,4
	4,3
	4,1

	31.08.70 Эндоскопия
	85,0%
	68,9%
	54,5%
	55,5%
	85,2%
	55,9%
	90,8%
	78,2%
	14,5%
	100,0%
	4,5
	5,0
	4,8
	4,2
	4,4
	4,5
	4,4

	31.08.71 Организация здравоохранения и общественное здоровье
	84,0%
	67,8%
	54,3%
	54,0%
	94,9%
	64,1%
	96,8%
	68,9%
	34,1%
	100,0%
	4,4
	4,6
	4,5
	4,3
	4,6
	4,7
	4,5

	31.08.72 Стоматология общей практики
	85,0%
	68,9%
	54,5%
	55,5%
	85,2%
	55,9%
	90,8%
	78,2%
	14,5%
	100,0%
	4,4
	4,8
	4,7
	4,5
	4,8
	4,4
	4,5

	31.08.73 Стоматология терапевтическая
	84,0%
	70,1%
	58,2%
	56,1%
	87,9%
	57,6%
	94,1%
	71,4%
	21,5%
	94,1%
	4,3
	4,7
	4,4
	4,6
	4,5
	4,1
	4,0

	31.08.74 Стоматология хирургическая
	83,9%
	66,8%
	51,4%
	55,1%
	73,0%
	43,1%
	89,1%
	48,9%
	20,0%
	100,0%
	4,5
	4,9
	4,6
	4,4
	4,3
	4,0
	4,6

	31.08.75 Стоматология ортопедическая
	85,2%
	74,5%
	55,7%
	54,5%
	95,7%
	55,9%
	99,3%
	78,4%
	15,9%
	100,0%
	4,5
	4,8
	4,5
	4,0
	4,2
	4,3
	4,3

	31.08.76 Стоматология детская
	83,7%
	63,9%
	58,7%
	58,7%
	98,9%
	68,2%
	92,1%
	78,6%
	23,2%
	100,0%
	4,2
	4,6
	4,4
	4,5
	4,4
	4,3
	4,2

	31.08.77 Ортодонтия
	84,4%
	53,1%
	50,5%
	52,4%
	94,2%
	54,0%
	86,5%
	39,4%
	14,0%
	100,0%
	4,0
	4,9
	4,6
	4,2
	4,6
	4,3
	4,4
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Программа подготовки ординаторов
	1.Насколько Вы удовлетворены уровнем теоретической подготовки выпускников Университета?
	2. Насколько Вы удовлетворены уровнем практической подготовки выпускников университета?
	3.Насколько Вы удовлетворены способностью выпускников университета к адаптации?
	4.Насколько Вы удовлетворены коммуникатив ными качествами выпускников университета?
	5.Насколько Вы удовлетворены дисциплиной и исполнительност ью выпускников университета?
	6.Насколько Вы удовлетворены способностью выпускников университета к самообразованию?
	7. Насколько Вы удовлетворены способностью выпускников университета применять правовые основы в профессиональн ой деятельности?
	8. Насколько Вы удовлетворены дополнительным и знаниями и умениями выпускников университета?
	Средний балл по образовательной программе

	31.08.01 Акушерство и гинекология
	
4,9
	
4,8
	
4,9
	
4,3
	
4,7
	
4,9
	
3,9
	
4,7
	
4,6

	31.08.02 Анестезиология-реаниматология
	
4,8
	
4,7
	
4,6
	
4,4
	
4,7
	
4,9
	
4,3
	
4,8
	
4,7

	31.08.06 Лабораторная генетика
	5,0
	4,9
	4,7
	4,9
	4,7
	4,9
	4,4
	4,9
	4,8

	31.08.07 Патологическая анатомия
	
5,0
	
4,9
	
5,0
	
4,8
	
5,0
	
4,8
	
4,2
	
4,7
	
4,8

	31.08.09 Рентгенология
	
4,6
	
4,9
	
4,6
	
4,7
	
4,5
	
4,8
	
4,4
	
4,7
	
4,7

	31.08.10 Судебно-медицинская экспертиза
	4,8
	4,9
	4,8
	4,8
	4,6
	4,9
	4,5
	4,7
	4,8

	31.08.11 Ультразвуковая диагностика
	
4,7
	
5,0
	
4,8
	
4,8
	
4,6
	
4,9
	
4,6
	
4,8
	
4,8

	31.08.12 Функциональная диагностика
	

4,8
	

4,6
	

5,0
	

5,0
	

4,9
	

4,8
	

4,4
	

4,8
	

4,8

	31.08.13 Детская кардиология
	4,9
	4,8
	4,7
	4,7
	4,6
	4,7
	3,9
	4,8
	4,6

	31.08.14 Детская онкология
	4,8
	4,9
	4,6
	4,9
	4,7
	4,8
	4,2
	4,8
	4,7

	31.08.15 Детская урология-андрология
	5,0
	4,9
	4,8
	4,9
	4,8
	4,9
	4,2
	4,8
	4,8

	31.08.16 Детская хирургия
	
4,6
	
4,9
	
5,0
	
4,8
	
5,0
	
4,8
	
4,2
	
4,9
	
4,8

	31.08.17 Детская эндокринология
	4,6
	4,8
	4,7
	4,7
	4,8
	4,9
	4,3
	4,7
	4,7

	31.08.18 Неонатология
	4,8
	4,9
	4,7
	4,8
	4,6
	4,9
	4,5
	4,6
	4,7

	31.08.19 Педиатрия
	4,7
	4,8
	4,9
	4,8
	4,7
	4,7
	4,5
	4,7
	4,7

	31.08.20 Психиатрия
	
4,9
	
4,9
	
4,9
	
4,9
	
4,9
	
4,8
	
4,5
	
4,8
	
4,8

	31.08.26 Аллергология и иммунология
	5,0
	4,9
	4,8
	5,0
	4,7
	4,6
	4,1
	4,7
	4,7

	31.08.28 Гастроэнтерология
	5,0
	5,0
	5,0
	5,0
	5,0
	4,6
	4,2
	4,4
	4,8

	31.08.29 Гематология
	4,8
	5,0
	4,6
	4,9
	4,7
	4,8
	4,2
	4,8
	4,7

	31.08.30 Генетика
	
5,0
	
4,7
	
4,8
	
4,9
	
4,8
	
4,9
	
4,2
	
4,8
	
4,8

	31.08.32 Дерматовенерология
	4,7
	4,8
	4,9
	4,8
	5,0
	4,8
	4,2
	4,9
	4,8

	31.08.35 Инфекционные болезни
	5,0
	5,0
	4,8
	4,9
	4,8
	4,9
	4,3
	4,7
	4,8

	31.08.36 Кардиология
	
4,8
	
4,9
	
4,8
	
4,8
	
4,7
	
5,0
	
4,4
	
4,6
	
4,8

	31.08.37 Клиническая фармакология
	
4,7
	
4,8
	
4,9
	
4,6
	
4,9
	
4,9
	
4,5
	
4,7
	
4,8

	31.08.39 Лечебная физкультура и спортивная медицина
	
4,7
	
4,9
	
5,0
	
4,9
	
4,9
	
4,8
	
4,3
	
4,8
	
4,8

	31.08.40 Мануальная терапия
	
4,8
	
4,9
	
4,8
	
4,8
	
4,8
	
5,0
	
4,2
	
4,7
	
4,8

	31.08.42 Неврология
	
5,0
	
5,0
	
4,9
	
5,0
	
4,8
	
4,7
	
4,3
	
4,9
	
4,8

	31.08.43 Нефрология
	
5,0
	
4,9
	
4,9
	
4,8
	
4,8
	
4,7
	
4,4
	
4,8
	
4,8

	31.08.46 Ревматология
	
4,7
	
4,8
	
4,7
	
4,6
	
4,7
	
4,6
	
4,5
	
4,7
	
4,7

	31.08.47 Рефлексотерапия
	4,9
	5,0
	4,9
	4,7
	4,9
	4,6
	4,9
	4,9
	4,9

	31.08.49 Терапия
	
4,8
	
4,9
	
4,8
	
5,0
	
5,0
	
4,9
	
4,5
	
4,8
	
4,8

	31.08.50 Физиотерапия
	
5,0
	
4,9
	
4,8
	
4,8
	
4,9
	
4,8
	
4,7
	
4,8
	
4,8

	31.08.51 Фтизиатрия
	4,8
	4,9
	4,9
	4,9
	4,9
	4,9
	4,4
	4,8
	4,8

	31.08.53 Эндокринология
	4,9
	5,0
	4,6
	5,0
	5,0
	4,8
	4,6
	4,8
	4,8

	31.08.54 Общая врачебная практика (семейная медицина)
	5,0
	4,7
	4,9
	4,9
	5,0
	4,7
	4,3
	4,8
	4,8

	31.08.56 Нейрохирургия
	4,8
	4,7
	4,8
	4,8
	4,8
	4,8
	4,4
	4,8
	4,7

	31.08.57 Онкология
	5,0
	5,0
	4,8
	4,9
	4,8
	4,9
	4,3
	4,7
	4,8

	31.08.58 Оториноларингология
	4,8
	4,9
	4,8
	4,8
	4,6
	4,9
	4,5
	4,7
	4,8

	31.08.59 Офтальмология
	
4,8
	
4,9
	
4,8
	
4,8
	
4,7
	
5,0
	
4,4
	
4,6
	
4,8

	31.08.60 Пластическая хирургия
	
5,0
	
4,9
	
4,8
	
4,8
	
4,9
	
4,8
	
4,7
	
4,8
	
4,8

	31.08.63 Сердечно-сосудистая хирургия
	4,8
	4,9
	4,6
	4,9
	4,7
	4,8
	4,2
	4,8
	4,7

	31.08.66 Травматология и ортопедия
	4,8
	5,0
	4,6
	4,9
	4,7
	4,8
	4,2
	4,8
	4,7

	31.08.67 Хирургия
	
4,7
	
5,0
	
4,8
	
4,8
	
4,6
	
4,9
	
4,6
	
4,8
	
4,8

	31.08.68 Урология
	
4,7
	
4,8
	
4,9
	
4,6
	
4,9
	
4,9
	
4,5
	
4,7
	
4,8

	31.08.70 Эндоскопия
	
5,0
	
5,0
	
4,9
	
5,0
	
4,8
	
4,7
	
4,3
	
4,9
	
4,8

	31.08.71 Организация здравоохранения и общественное здоровье
	
5,0
	
4,9
	
4,8
	
4,8
	
4,9
	
4,8
	
4,7
	
4,8
	
4,8

	31.08.72 Стоматология общей практики
	4,7
	4,8
	4,9
	4,8
	5,0
	4,8
	4,2
	4,9
	4,8

	31.08.73 Стоматология терапевтическая
	4,9
	4,8
	4,7
	4,7
	4,6
	4,7
	3,9
	4,8
	4,6

	31.08.74 Стоматология хирургическая
	
4,9
	
4,8
	
4,9
	
4,3
	
4,7
	
4,9
	
3,9
	
4,7
	
4,6

	31.08.75 Стоматология ортопедическая
	4,7
	4,8
	4,9
	4,8
	5,0
	4,8
	4,2
	4,9
	4,8

	31.08.76 Стоматология детская
	
4,8
	
4,7
	
4,6
	
4,4
	
4,7
	
4,9
	
4,3
	
4,8
	
4,7

	31.08.77 Ортодонтия
	
5,0
	
4,7
	
4,8
	
4,9
	
4,8
	
4,9
	
4,2
	
4,8
	
4,8











 РЕЗУЛЬТАТЫ АНКЕТИРОВАНИЯ ПО ПРОГРАММАМ ПОДГОТОВКИ АСПИРАНТОВ В 2025 ГОДУ
Проанкетировано 54 человека.
Усредненные результаты анкетирования по каждой программе представлены в таблице:

	Специальность обучения в аспирантуре
	С каким чувством Вы идете в Университет
	Интересно ли Вам учиться и проводить диссертационное исследование по выбранной научной специальности
	Довольны ли Вы качеством обучения и условиями для научного исследования в Университете в целом
	Устраивает ли Вас методика преподавания и научного консультирования в Университете
	Оцените по 5-балльной шкале организацию учебного процесса и научного консультирования в вузе
	Оцените по 5-балльной шкале квалификацию большинства преподавателей
	Оцените по 5-балльной шкале добросовестность большинства преподавателей
	Оцените по 5-балльной шкале работу отдела аспирантуры и докторантуры
	Оцените по 5-балльной шкале помощь проректора по научной работе и отдела аспирантуры и докторантуры в процессе обучения и подготовки диссертации
	Комфортно ли Вам находиться на кафедре, на которой Вы выполняете диссертационное исследование
	Соответствует ли структура программы обучения Вашим ожиданиям
	Какова Ваша удовлетворенность организацией и проведением лекций ожиданиям
	Какова Ваша удовлетворенность организацией и проведением практических занятий ожиданиям
	Удовлетворяет ли Вашим потребностям литература, имеющаяся в библиотеке и электронно-библиотечной системе Университета ожиданиям
	Насколько удовлетворяет Вашим потребностям вся информация, касающаяся учебного процесса кафедры, размещенная на сайте и информационных стендах
	Оцените, пожалуйста, качество электронно-библиотечной среды Университета
	Оцените организацию научно-исследовательской деятельности на кафедре
	Удовлетворяет ли Вас оснащенность оборудованием, в том числе лабораторным?
	Оцените оперативность и результативность реагирования на Ваши запросы на кафедре
	Оцените работу преподавателей, проводящих лекционные занятия


	Анатомия и антропология
	4,0
	4,5
	4,5
	4,7
	4,0
	4,0
	3,4
	3,3
	4,1
	4,0
	4,1
	3,9
	3,9
	4,3
	4,0
	4,1
	4,1
	4,2
	4,2
	4,1

	Анестезиология и реаниматология
	5,0
	5,0
	5,0
	4,6
	4,7
	4,8
	4,5
	4,5
	4,6
	4,8
	4,5
	4,8
	4,8
	4,8
	4,7
	4,3
	4,8
	4,9
	5,0
	5,0

	Биохимия
	5,0
	5,0
	5,0
	4,5
	4,8
	4,7
	4,5
	4,8
	5,0
	4,7
	4,7
	4,7
	4,8
	4,7
	4,8
	4,9
	5,0
	4,8
	5,0
	4,9

	Внутренние болезни
	4,33
	4,33
	4,0
	4,7
	4,7
	4,4
	4,6
	4,3
	4,7
	4,4
	4,3
	4,7
	4,0
	4,0
	4,0
	4,5
	4,7
	4,8
	4,7
	4,5

	Восстановительная медицина, спортивная медицина, лечебная физкультура, курортология и физиотерапия, медико-социальная реабилитация
	5,0
	5,0
	5,0
	4,5
	4,8
	4,7
	4,5
	4,8
	5,0
	4,7
	4,7
	4,7
	4,8
	4,7
	4,8
	4,9
	5,0
	4,8
	5,0
	4,9

	Генетика
	4,0
	5,0
	4,0
	4,1
	4,0
	4,0
	4,0
	4,0
	4,5
	4,0
	4,0
	4,0
	4,0
	5,0
	4,0
	5,0
	5,0
	4,0
	4,0
	5,0

	Гигиена
	5,0
	4,0
	5,0
	5,0
	5,0
	5,0
	5,0
	5,0
	4,0
	5,0
	5,0
	4,0
	5,0
	5,0
	4,0
	4,0
	4,0
	4,0
	4,0
	5,0

	Дерматовенерология
	4,0
	4,0
	4,0
	4,0
	4,0
	4,0
	5,0
	5,0
	5,0
	4,0
	5,0
	4,0
	4,0
	4,0
	4,0
	4,0
	4,0
	4,0
	4,0
	4,0

	Инфекционные болезни
	4,0
	5,0
	5,0
	4,5
	4,8
	4,7
	4,5
	5,0
	5,0
	4,7
	4,7
	4,9
	4,8
	5,0
	4,8
	4,9
	5,0
	4,8
	5,0
	4,9

	Клеточная биология
	5,0
	5,0
	5,0
	4,0
	4,0
	4,0
	4,0
	4,0
	4,0
	4,0
	5,0
	5,0
	5,0
	4,0
	4,0
	4,0
	4,0
	5,0
	5,0
	5,0

	Медицинская психология
	5,0
	5,0
	5,0
	4,5
	4,2
	4,3
	4,7
	4,8
	4,8
	4,2
	4,1
	4,7
	3,8
	4,4
	4,8
	4,9
	4,6
	4,8
	4,5
	5,0

	Неврология
	4,5
	4,0
	4,0
	4,5
	4,1
	4,3
	4,7
	4,8
	4,8
	4,2
	4,1
	4,7
	3,8
	4,4
	3,8
	4,9
	4,6
	4,8
	4,5
	4,6

	Общественное здоровье, организация и социология здравоохранения, медико-социальная экспертиза
	4,0
	5,0
	5,0
	4,5
	4,8
	4,7
	4,5
	4,8
	5,0
	4,7
	4,7
	4,7
	4,8
	4,7
	4,8
	4,9
	5,0
	4,8
	5,0
	4,9

	Онкология, лучевая терапия
	5,0
	5,0
	5,0
	4,5
	4,7
	4,7
	4,6
	5,0
	5,0
	4,7
	4,7
	4,9
	4,9
	5,0
	4,8
	4,9
	5,0
	4,8
	5,0
	4,9

	Оториноларингология
	5,0
	5,0
	5,0
	4,5
	4,8
	4,7
	4,5
	4,8
	5,0
	4,7
	4,7
	4,7
	4,8
	4,7
	4,8
	4,9
	5,0
	4,8
	5,0
	4,9

	Офтальмология
	5,0
	5,0
	5,0
	4,0
	4,0
	4,0
	4,0
	4,0
	4,0
	4,0
	4,0
	5,0
	4,0
	4,0
	4,0
	4,0
	4,0
	5,0
	5,0
	5,0

	Патологическая анатомия
	4,0
	4,5
	4,5
	4,5
	4,8
	4,7
	4,5
	4,8
	5,0
	4,7
	4,7
	4,7
	4,8
	4,7
	4,8
	4,9
	5,0
	4,8
	5,0
	4,9

	Патологическая физиология
	5,0
	5,0
	5,0
	4,5
	4,7
	4,7
	4,5
	4,8
	5,0
	4,6
	4,7
	4,6
	4,8
	4,7
	4,8
	4,9
	5,0
	4,8
	5,0
	4,9

	Педиатрия
	4,7
	4,5
	4,7
	4,5
	4,8
	4,7
	4,5
	4,8
	5,0
	4,7
	4,7
	4,7
	4,8
	4,7
	4,8
	4,9
	5,0
	4,8
	5,0
	4,9

	Пластическая хирургия
	4,33
	4,33
	4,33
	4,5
	4,8
	4,7
	4,5
	4,8
	5,0
	4,7
	4,7
	4,7
	4,8
	4,7
	4,8
	4,9
	5,0
	4,8
	5,0
	4,9

	Сердечно-сосудистая хирургия
	4,0
	4,5
	4,8
	4,5
	4,8
	4,7
	4,9
	4,8
	5,0
	4,9
	5,0
	4,9
	4,8
	4,7
	4,8
	5,0
	5,0
	4,8
	5,0
	4,9

	Фармакология, клиническая фармакология
	4,7
	4,5
	4,7
	4,5
	4.8
	4,77
	4,5
	4,8
	5,0
	4,7
	4,7
	4,7
	4,8
	4,7
	4,8
	4,9
	5,0
	4,8
	5,0
	4,9

	Физиология человека и животных
	5,0
	5,0
	5,0
	4,8
	4,9
	4,7
	4,9
	4,8
	5,0
	4,7
	4,7
	4,5
	4,8
	4,5
	5,0
	5,0
	5,0
	4,8
	4,5
	4,7

	Хирургия
	4,33
	4,0
	4,0
	4,33
	4,0
	4,33
	4,0
	4,0
	4,33
	4,33
	4,0
	4,0
	4,33
	4,33
	4,67
	4,67
	4,0
	4,0
	4,0
	4,0

	Эпидемиология
	4,0
	4,0
	5,0
	5,0
	5,0
	5,0
	5,0
	5,0
	5,0
	5,0
	5,0
	5,0
	4,0
	5,0
	5,0
	5,0
	4,0
	4,0
	4,0
	5,0












РЕЗУЛЬТАТЫ АНКЕТИРОВАНИЯ ПРЕПОДАВАТЕЛЕЙ В 2025 ГОДУ ПО ПРОГРАММАМ ПОДГОТОВКИ АСПИРАНТОВ

	Программа  подготовки
специалистов
	Являетесь ли Вы штатным сотрудник ом Университета
	
Что из перечисленного Вы используете при подготовке и проведении  занятий?

	Принимали ли Вы за предыдущи й год участие в научных исследован иях и разработках  %
	Хотели бы Вы расширить свою сферу деятельност и, например, дополнить преподавате льскую деятельност ь административной,  %
	Повышали ли Вы за последние 2 года свою квалификаци ю, %

	
	
	Разработанн ые лично Вами учебные программы курсов (предметов)  %
	Написанн ые лично Вами учебные пособия, учебники %
	Учебную литературу на иностранно м языке, %
	Научную литературу (статьи, книги) на русском языке, %
	Научную литератур у (статьи, книги) на иностранн ом языке,%
	Базы данных (PubMed Springer Science, Elsevier, Web of Science, Scopus , Embase и др.), %
	
	
	

	Анатомия и антропология
	100,0%
	100,0%
	90,0%
	80,0%
	100,0%
	80,0%
	100,0%
	80,0%
	0,0%
	100,0%

	Анестезиология и реаниматология
	100,0%
	100,0%
	85,7%
	71,4%
	100,0%
	85,7%
	100,0%
	71,4%
	14,2%
	100,0%

	Биохимия
	100,0%
	100,0%
	87,5%
	75,0%
	100,0%
	75,0%
	100,0%
	62,5%
	12,5%
	100,0%

	Внутренние болезни
	100,0%
	100,0%
	88,8%
	77,7%
	100,0%
	77,7%
	100,0%
	77,7%
	11,1%
	100,0%

	Восстановительная медицина, спортивная медицина, лечебная физкультура, курортология и физиотерапия, медико-социальная реабилитация
	100,0%
	100,0%
	90,0%
	80,0%
	100,0%
	80,0%
	100,0%
	70,0%
	10,0%
	100,0%

	Генетика
	100,0%
	100,0%
	90,0%
	70,0%
	100,0%
	70,0%
	100,0%
	70,0%
	20,0%
	100,0%

	Гигиена
	100,0%
	100,0%
	85,7%
	71,4%
	100,0%
	71,4%
	100,0%
	71,4%
	14,2%
	100,0%

	Дерматовенерология
	100,0%
	100,0%
	88,8%
	88,8%
	100,0%
	88,8%
	100,0%
	66,7%
	22,2%
	100,0%

	Инфекционные болезни
	100,0%
	100,0%
	100,0%
	90,0%
	100,0%
	90,0%
	100,0%
	90,0%
	0,0%
	100,0%

	Клеточная биология
	100,0%
	100,0%
	88,8%
	66,7%
	100,0%
	77,7%
	100,0%
	66,7%
	11,1%
	100,0%

	Медицинская психология
	100,0%
	100,0%
	87,5%
	75,0%
	100,0%
	75,0%
	100,0%
	75,0%
	0,0%
	100,0%

	Неврология
	100,0%
	100,0%
	85,7%
	85,7%
	100,0%
	85,7%
	100,0%
	85,7%
	
	100,0%

	Общественное здоровье, организация и социология здравоохранения, медико-социальная экспертиза
	100,0%
	100,0%
	87,5%
	75,0%
	100,0%
	75,0%
	100,0%
	75,0%
	25,0%
	100,0%

	Онкология, лучевая терапия
	100,0%
	100,0%
	90,0%
	70,0%
	100,0%
	70,0%
	100,0%
	70,0%
	0,0%
	100,0%

	Оториноларингология
	100,0%
	100,0%
	90,0%
	80,0%
	100,0%
	80,0%
	100,0%
	70,0%
	20,0%
	100,0%

	Офтальмология
	100,0%
	100,0%
	100,0%
	80,0%
	100,0%
	80,0%
	100,0%
	90,0%
	10,0%
	100,0%

	Патологическая анатомия
	100,0%
	100,0%
	85,7%
	71,4%
	100,0%
	71,4%
	100,0%
	71,4%
	14,2%
	100,0%

	Патологическая физиология
	100,0%
	100,0%
	88,8%
	77,7%
	100,0%
	77,7%
	100,0%
	77,7%
	11,1%
	100,0%

	Педиатрия
	100,0%
	100,0%
	85,7%
	71,4%
	100,0%
	71,4%
	100,0%
	71,4%
	14,2%
	100,0%

	Пластическая хирургия
	100,0%
	100,0%
	87,5%
	87,5%
	100,0%
	87,5%
	100,0%
	87,5%
	25,0%
	100,0%

	Сердечно-сосудистая хирургия
	100,0%
	100,0%
	88,8%
	66,7%
	100,0%
	66,7%
	100,0%
	66,7%
	11,1%
	100,0%

	Фармакология, клиническая фармакология
	100,0%
	100,0%
	90,0%
	80,0%
	100,0%
	80,0%
	100,0%
	80,0%
	0,0%
	100,0%

	Физиология человека и животных
	100,0%
	100,0%
	85,7%
	85,7%
	100,0%
	71,4%
	100,0%
	85,7%
	14,2%
	100,0%

	Хирургия
	100,0%
	100,0%
	100,0%
	90,0%
	100,0%
	98,0%
	100,0%
	90,0%
	20,0%
	100,0%

	Эпидемиология
	100,0%
	100,0%
	85,7%
	85,7%
	100,0%
	85,7%
	100,0%
	85,7%
	0,0%
	100,0%






РЕЗУЛЬТАТЫ АНКЕТИРОВАНИЯ ПРЕПОДАВАТЕЛЕЙ В 2025 ГОДУ ПО ПРОГРАММАМ ПОДГОТОВКИ МАГИСТРОВ

Результаты анкетирования преподавателей, участвующих в реализации программы подготовки магистров 
32.04.01 Общественное здравоохранение в  2025 году
Всего 10 ответов

	№
вопроса
	Вопросы
	Ответы

	1.
	Укажите вашу ученую степень: 
доктор наук
кандидат наук
ученой степени не имею
	
30,0 %
50,0 %
20,0 %

	2.
	Укажите ваше ученое звание 
Профессор
Доцент
ученое звание не имею
	
20,0 %
50,0 %
30,0 %

	3.
	Являетесь ли Вы штатным сотрудником Университета
Да
Нет
	
90,0 %
10,0 %

	4.
	Хотели бы Вы расширить свою сферу деятельности, например, дополнить преподавательскую деятельность административной
Да
Нет
	


90,0%
10,0%

	5.
	Есть ли у Вас опыт практической работы  деятельности по направлению подготовки магистратуры
Да
Нет
	

50,0%
50,0%

	6.
	Укажите курс(ы), на котором(ых) реализуется Ваша учебная    дисциплина:
Первый курс
Второй курс
	

40,0%
60,0%

	7.
	Повышали ли  Вы за последние два года свою квалификацию
Да
Нет
	
80,0%
20,0%

	Что из перечисленного ВЫ используете при подготовке и проведении  занятий?

	8.
	Разработанные лично Вами учебные программы курсов (предметов)
Да
Нет
	

100,0%
0,0%

	9.
	Написанные лично Вами учебные пособия, учебники
Да
Нет
	
90,0%
10,0%

	10.
	Учебную литературу на иностранном языке
Да
Нет
	
70,0%
30,0%

	11.
	Научную литературу (статьи, книги) на русском языке
Да
Нет
	
100,0%
0,0%

	12.
	Научную литератур у (статьи, книги) на иностранном языке
Да
Нет
	
80,0%
20,0%

	13.
	Базы данных (PubMed Springer Science, Elsevier, Web of Science, Scopus , Embase и др.)
Да
Нет
	

100,0%
0,0%

	14.
	Принимали ли Вы за предыдущий год участие в научных исследованиях 
и разработках
Да
Нет
	


70,0%
30,0%

	15.
	Оцените уровень материально-технического и методического обеспечения реализации программы (по пятибалльной шкале)
	4,7

	16.
	Оцените качество составления расписания занятий (по пятибалльной шкале)
	4,7

	17.
	Оцените качество и своевременность взаимодействия преподавателей и деканата в решении организационных вопросов (замена расписания, информированность обучающихся и т.п.) (по пятибалльной шкале)
	4,6

	18.
	Оцените уровень общей удовлетворенности условиями организации образовательного процесса по программе (по пятибалльной шкале)
	4,8

	19.
	Оцените качество оснащения аудиторий, иных помещений, учебных лабораторий и оборудования при реализации программы (по пятибалльной шкале)
	4,4

	20.
	Оцените качество фондов библиотеки Университета, в т.ч. электронных ресурсов в рамах реализации программы (по пятибалльной шкале)
	4,4

	21.
	Оцените уровень остаточных знаний студентов в начале реализации программы (по пятибалльной шкале)
	4,3





Результаты анкетирования преподавателей, участвующих в реализации программы подготовки магистров 
44.04.03 Специальное (дефектологическое) образование в  2025 году
Всего 12 ответов


	№
вопроса
	Вопросы
	Ответы

	1.
	Укажите вашу ученую степень: 
доктор наук
кандидат наук
ученой степени не имею
	
8,3 % 
75,0 %
16,6 %

	2.
	Укажите ваше ученое звание 
Профессор
Доцент
ученое звание не имею
	
8,3 %
8,3 %
83,3 %

	3.
	Являетесь ли Вы штатным сотрудником Университета
Да
Нет
	
83,3 %
16,6 %

	4.
	Хотели бы Вы расширить свою сферу деятельности, например, дополнить преподавательскую деятельность административной
Да
Нет
	


16,6 %
83,3 %

	5.
	Есть ли у Вас опыт практической работы  деятельности по направлению подготовки магистратуры
Да
Нет
	

83,3 %
16,6 %

	6.
	Укажите курс(ы), на котором(ых) реализуется Ваша учебная    дисциплина:
Первый курс
Второй курс
	

58,3%
41,7% 

	7.
	Повышали ли  Вы за последние два года свою квалификацию
Да
Нет
	
100,0%
0%

	Что из перечисленного ВЫ используете при подготовке и проведении  занятий?

	8.
	Разработанные лично Вами учебные программы курсов (предметов)
Да
Нет
	

100,0%
0%

	9.
	Написанные лично Вами учебные пособия, учебники
Да
Нет
	
33,3%
66,7%

	10.
	Учебную литературу на иностранном языке
Да
Нет
	
33,3%
66,7%

	11.
	Научную литературу (статьи, книги) на русском языке
Да
Нет
	
100,0%
0,0%

	12.
	Научную литератур у (статьи, книги) на иностранном языке
Да
Нет
	
33,3%
66,7%

	13.
	Базы данных (PubMed Springer Science, Elsevier, Web of Science, Scopus , Embase и др.)
Да
Нет
	

66,7%
33,3%

	14.
	Принимали ли Вы за предыдущий год участие в научных исследованиях и разработках
Да
Нет
	

50,0%
50,0%

	15.
	Оцените уровень материально-технического и методического обеспечения реализации программы (по пятибалльной шкале)
	4,8

	16.
	Оцените качество составления расписания занятий (по пятибалльной шкале)
	5,0

	17.
	Оцените качество и своевременность взаимодействия преподавателей и деканата в решении организационных вопросов (замена расписания, информированность обучающихся и т.п.) (по пятибалльной шкале)
	4,9

	18.
	Оцените уровень общей удовлетворенности условиями организации образовательного процесса по программе (по пятибалльной шкале)
	4,7

	19.
	Оцените качество оснащения аудиторий, иных помещений, учебных лабораторий и оборудования при реализации программы (по пятибалльной шкале)
	4,7

	20.
	Оцените качество фондов библиотеки Университета, в т.ч. электронных ресурсов в рамах реализации программы (по пятибалльной шкале)
	4,6

	21.
	Оцените уровень остаточных знаний студентов в начале реализации программы (по пятибалльной шкале)
	4,8






Результаты анкетирования преподавателей, участвующих в реализации программы подготовки магистров 40.04.01 Юриспруденция в  2025 году

Всего 12 ответов
	№
вопроса
	Вопросы
	Ответы

	1.
	Укажите вашу ученую степень: 
доктор наук
кандидат наук
ученой степени не имею
	
8,3 %
66,7 %
25,0 %

	2.
	Укажите ваше ученое звание 
Профессор
Доцент
ученое звание не имею
	
8,3 %
33,3 %
58,4 %

	3.
	Являетесь ли Вы штатным сотрудником Университета
Да
Нет
	
91,7 %
8,3 %

	4.
	Хотели бы Вы расширить свою сферу деятельности, например, дополнить преподавательскую деятельность административной
Да
Нет
	


8,3 %
91,7 %

	5.
	Есть ли у Вас опыт практической работы  деятельности по направлению подготовки магистратуры
Да
Нет
	

50,0%
50,0%

	6.
	Укажите курс(ы), на котором(ых) реализуется Ваша учебная    дисциплина:
Первый курс
Второй курс
	

16,6%
83,3%

	7.
	Повышали ли  Вы за последние два года свою квалификацию
Да
Нет
	
100,0%
0%

	Что из перечисленного ВЫ используете при подготовке и проведении  занятий?

	8.
	Разработанные лично Вами учебные программы курсов (предметов)
Да
Нет
	

100,0%
0%

	9.
	Написанные лично Вами учебные пособия, учебники
Да
Нет
	
83,3%
16,7%

	10.
	Учебную литературу на иностранном языке
Да
Нет
	
58,3%
41,7%

	11.
	Научную литературу (статьи, книги) на русском языке
Да
Нет
	
100,0%
0%

	12.
	Научную литератур у (статьи, книги) на иностранном языке
Да
Нет
	
58,3%
41,7%

	13.
	Базы данных (PubMed Springer Science, Elsevier, Web of Science, Scopus , Embase и др.)
Да
Нет
	

66,7%
33,3%

	14.
	Принимали ли Вы за предыдущий год участие в научных исследованиях 
и разработках
Да
Нет
	


91,7%
8,3%

	15.
	Оцените уровень материально-технического и методического обеспечения реализации программы (по пятибалльной шкале)
	4,6

	16.
	Оцените качество составления расписания занятий (по пятибалльной шкале)
	4,8

	17.
	Оцените качество и своевременность взаимодействия преподавателей и деканата в решении организационных вопросов (замена расписания, информированность обучающихся и т.п.) (по пятибалльной шкале)
	4,7

	18.
	Оцените уровень общей удовлетворенности условиями организации образовательного процесса по программе (по пятибалльной шкале)
	4,6

	19.
	Оцените качество оснащения аудиторий, иных помещений, учебных лабораторий и оборудования при реализации программы (по пятибалльной шкале)
	4,5

	20.
	Оцените качество фондов библиотеки Университета, в т.ч. электронных ресурсов в рамах реализации программы (по пятибалльной шкале)
	4,3

	21.
	Оцените уровень остаточных знаний студентов в начале реализации программы (по пятибалльной шкале)
	4,4








РЕЗУЛЬТАТЫ АНКЕТИРОВАНИЯ РАБОТОДАТЕЛЕЙ В 2025 ГОДУ ПО ПРОГРАММАМ ПОДГОТОВКИ МАГИСТРОВ
Всего 20 ответов

	






Программа подготовки магистров
	1.Насколько Вы удовлетворены уровнем теоретической подготовки выпускников университета?
	2. Насколько Вы удовлетворены уровнем практической подготовки выпускников университета?
	3.Насколько Вы удовлетворены способностью выпускников университета к адаптации?
	4.Насколько Вы удовлетворены коммуникативными качествами выпускников университета?
	5.Насколько Вы удовлетворены дисциплиной и исполнительностью выпускников университета?
	6.Насколько Вы удовлетворены способностью выпускников университета к самообразованию?
	7. Насколько Вы удовлетворены способностью выпускников университета применять правовые основы в профессиональной деятельности?
	8. Насколько Вы удовлетворены дополнительными знаниями и умениями выпускников университета?
	Средний балл по образовательной программе

	32.04.01 Общественное здравоохранение
	4,9
	4,8
	4,9
	4,3
	4,7
	4,9
	4,3
	4,7
	4,7

	44.04.03 Специальное (дефектологическое) образование
	4,8
	4,7
	4,6
	4,4
	4,7
	4,9
	4,1
	4,8
	4,6



