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1. ЦЕЛЬ научно-исследовательской практики - приобретение обучающимися опыта и прак-

тических навыков самостоятельной научно-исследовательской деятельности и формирование 

профессионального мировоззрения на базе общетеоретических знаний в области статистиче-

ского исследования и моделирования, экологии, токсикологии, физиологии и биохимии воз-

действия стрессовых факторов внешней среды, медицинской и популяционной генетики, ге-

ронтологии, оценки технологий здравоохранения и организации здравоохранения, имеющих 

фундаментальное значение для научной и практической медицины. 

Научно-исследовательская практика проводится для получения навыков научно-

исследовательской работы в НИИ и медицинских организациях. 

ЗАДАЧАМИ научно-исследовательской практики являются: 

- совершенствовать знания, навыки и умения, приобретенные в ходе освоения дисцип-

лин, входящих в ООП по направлению подготовки 32.04.01 «Общественное здравоохране-

ние» (уровень магистратуры) в соответствии с программой и учебным планом подготовки 

магистров вышеуказанного профиля; 

- обеспечить владение всеми видами деятельности в научной и профессиональной сфе-

ре на высоком языковом уровне; 

- сформировать способность к подготовке и применению научной, научно-

производственной, проектной, организационно-управленческой и нормативной документа-

ции в системе здравоохранения. 

- сформировать способность управлять проектом на всех этапах его жизненного цикла. 

2. КРАТКАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ПРАКТИКИ. МЕСТО ПРАКТИКИ В СТРУКТУРЕ ОПОП  

 «Научно-исследовательская практика» входит в Блок №2 и является обязательным 

разделом ООП магистратуры «Общественное здравоохранение». Она представляет собой вид 

научно-исследовательской деятельности, непосредственно направленной на профессиональ-

но-практическую подготовку обучающихся. 

«Научно-исследовательская практика» имеет практико-ориентированный характер и 

построена с учётом междисциплинарных связей, в первую очередь, знаний, навыков и уме-

ний, приобретаемых обучающимися в процессе освоения дисциплин Блока1.  

«Научно-педагогическая практика» развивает способности магистранта к планирова-

нию, подготовке и реализации научно-исследовательской деятельности и проводится на базе 

НИИ и лечебно-профилактических организаций г. Санкт-Петербурга. 

 Знания, умения и компетенции, приобретаемые обучающимися после прохождения 

практики, будут использоваться для успешной профессиональной деятельности. Программа 

практики предусматривает использование студентом ряда практических навыков и умений, 

которые приведены в сводном отчете по практике. 

2.1. ВИДЫ ПРАКТИКИ, ФОРМЫ И СПОСОБЫ ЕЕ ПРОВЕДЕНИЯ. 

Вид практики – производственная, способ проведения  - стационарный, выездной. Прак-

тика проводится в дискретной форме:  путем чередования в календарном учебном графике 

периодов учебного времени для проведения практик с периодами учебного времени для про-

ведения теоретических занятий. Продолжительность практики  8 зачетных единицы (288 ча-

сов, 5 1/3 недели). 
3. ТРЕБОВАНИЯ К РЕЗУЛЬТАТАМ ОСВОЕНИЯ ПРАКТИКИ 

Выпускник направления подготовки 32.04.01 – Общественное здравоохранение должен об-

ладать следующими компетенциями: 

Универсальными: 

 Способен управлять проектом на всех этапах его жизненного цикла (УК-2). 

Общепрофессиональными: 

 Способность к подготовке и применению научной, научно-производственной, 

проектной, организационно-управленческой и нормативной документации в 

системе здравоохранения (ОПК-1). 
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№ 
п/п 

Номер/ 

индекс 

компе-

тенции 

Содержание 

компетенции 

(или ее части) 

В результате изучения учебной дисциплины обучающиеся 

должны: 

Знать Уметь Владеть 
Оценочные 

средства 

1 2 3 4 5 6 7 

1. УК-2 

Способен управ-

лять проектом на 

всех этапах его 

жизненного цик-

ла  

Методы пред-

ставления и опи-

сания результа-

тов проектной 

деятельности; 

методы, крите-

рии и параметры 

оценки результа-

тов выполнения 

проекта; принци-

пы, методы и 

требования, 

предъявляемые к 

проектной работе 

 

Обосновывать прак-

тическую и теорети-

ческую значимость 

полученных резуль-

татов; проверять и 

анализировать про-

ектную документа-

цию; прогнозировать 

развитие процессов 

в проектной профес-

сиональной области; 

выдвигать иннова-

ционные идеи и не-

стандартные подхо-

ды; анализировать 

проектную докумен-

тацию; рассчитывать 

качественные и ко-

личественные ре-

зультаты проекта. 

Управлением 

проектами в об-

ласти, соответст-

вующей профес-

сиональной дея-

тельности; рас-

пределением за-

даний; управле-

нием разработкой 

технического 

задания проекта, 

управлением реа-

лизации проект-

ной работы; про-

ектированием 

плана-графика 

реализации про-

екта; определени-

ем требований к 

результатам реа-

лизации проекта. 

Дневник 

практики 

2. ОПК-1 

Способность к 

подготовке и 

применению на-

учной, научно-

производствен-

ной, проектной, 

организационно-

управленческой 

и нормативной 

документации в 

системе здраво-

охранения 

Основные прин-

ципы и процеду-

ры научного ис-

следования; ме-

тоды критиче-

ского анализа и 

оценки научных 

достижений и 

исследований; 

методы критиче-

ского анализа и 

оценки научных 

достижений и 

исследований; 

эксперименталь-

ные и теоретиче-

ские методы на-

учно-

исследователь-

ской деятельно-

сти; основные 

этапы планиро-

вания и реализа-

ции научного 

исследовании; 

технологии соци-

ального проекти-

рования, модели-

рования и про-

гнозирования; 

методы матема-

тической стати-

стики. 

Анализировать ме-

тоды научных ис-

следований в целях 

решения исследова-

тельских и практи-

ческих задач; разра-

батывать методоло-

гически обоснован-

ную программу на-

учного исследова-

ния; организовывать 

научное исследова-

ние; применять ме-

тоды математиче-

ской статистики для 

исследований в про-

фессиональной дея-

тельности; умеет 

обрабатывать дан-

ные и их интерпре-

тировать; осуществ-

лять подготовку об-

зоров, аннотаций, 

отчетов, аналитиче-

ских записок, про-

фессиональных пуб-

ликаций, информа-

ционных материалов 

по результатам ис-

следовательских 

работ в области 

профессиональной 

деятельности. 

Осуществлением 

обоснованного 

выбора методов 

для проведения 

научного иссле-

дования; разра-

боткой программ 

научно-

исследователь-

ской работы; 

опытом проведе-

ния научного 

исследования в 

профессиональ-

ной деятельно-

сти; современ-

ными техноло-

гиями организа-

ции сбора, обра-

ботки данных; 

основными прин-

ципами проведе-

ния научных ис-

следований. 

Дневник 

практики 
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4. ОТЧЕТНАЯ ДОКУМЕНТАЦИЯ 

1. Дневник «Научно-исследовательской практики» является основным отчетным до-

кументом студента. Титульный лист содержит общие сведения о магистре и базах практики. 

В дневник обязательно вносятся записи магистра об объеме проделанной работы за каждый 

день практики с указанием даты и количества отработанных часов, подтверждаемые подпи-

сью куратора по практике кафедры. 

2. Дневник сдается в деканат не позднее чем через 10 дней после завершения практи-

ки. 

3. Итоговая оценка за практику проставляется в зачетную книжку магистра и экзаме-

национную ведомость руководителем практики и может отличаться от оценки работы маги-

стра, вынесенной кураторами по практике. 

Допустимо изменение оценки в случае небрежного оформления дневника практики, 

нарушения сроков сдачи отчетной документации, наличия замечаний из лабораторий и под-

разделений баз практики. 

5. Деканат, в лице руководителя практики, оставляет за собой право, в отдельных слу-

чаях (при нарушении сроков сдачи отчетной документации, их небрежном оформлении, на-

рушении места и времени прохождении практики), не аттестовать магистра по практике. 

Решение о прохождении практики магистра, не аттестованными в положенные сроки, 

принимается в индивидуальном порядке по решению деканата и согласовывается с руково-

дителем практики. 

 

5. ФОРМЫ ТЕКУЩЕГО КОНТРОЛЯ УСПЕВАЕМОСТИ  

Дневник практики. 

 

6. ФОРМА ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ  

Зачет с оценкой. 
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К пункту 4 

Макет дневника практики: 

 
федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего образования 

«Санкт-Петербургский государственный педиатрический медицинский университет» 

Министерства здравоохранения Российской Федерации 

 

 

 

 

 

 

Дневник  
«Научно-исследовательской практики» 

 
 

Специальность: «Общественное здравоохранение» 

Студент: ________________________________________________________________________ 

                                                                 (Фамилия, имя, отчество) 

Факультет____________________________________________________________ 

Специальность________________________________________________________ 

Курс______________________ № группы_________________________________ 

Базы прохождения практики: ____________________________________________ 

______________________________________________________________________ 

______________________________________________________________________ 

______________________________________________________________________ 

______________________________________________________________________ 

Дата начала: « ___ » _________________ 20___ г. 

Дата окончания: « ___ » _________________ 20___ г. 

Оценка за практику: __________________ 
Подпись ответственного за практику: _________________ __________________ 

                                        (ФИО)                       (Подпись) 
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Санкт-Петербург 

20__ г. 

Краткое описание базы практики (сведения о научно-исследовательском учреждении, лабо-

раториях и научных отделах НИИ, медицинской организации): 
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Дата: « ___ » ______________ 20 __ г. Время: _____ - ______ 

 

 

Содержание работы. Освоенные навыки и умения. 

 

 

 

 

Подпись куратора: ____________________ 

Дата: « ___ » ______________ 20 __ г. Время: _____ - ______ 

 

Содержание работы. Освоенные навыки и умения. 

 

 

 

 

Подпись куратора: ____________________ 

Дата: « ___ » ______________ 20 __ г. Время: _____ - ______ 

Содержание работы. Освоенные навыки и умения. 

 

 

 

 

Подпись куратора: ____________________ 

Дата: « ___ » ______________ 20 __ г. Время: _____ - ______ 

 

Содержание работы. Освоенные навыки и умения. 

 

 

 

 

Подпись куратора: ____________________ 

Дата: « ___ » ______________ 20 __ г. Время: _____ - ______ 

  
Содержание работы. Освоенные навыки и умения. 

 

 

 

 

Подпись куратора: ____________________ 

Дата: « ___ » ______________ 20 __ г. Время: _____ - ______ 

 

 

и т.д. 
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Итоговый отчет о проделанной работе  

№ Наименование работы 
Обязательный 

объем 

 Выпол

нение 

1.  

Ознакомление с основными направлениями и проблемами 

научно- исследовательских работ в области общественного 

здравоохранения 

  

2.  

Ознакомление с организацией работы стационара и поликлини-

ки. Расчет показателей, характеризующих успешность работы 

лечебно-профилактической организации и научно-

исследовательских учреждений. 

  

3.  
Приобретение навыков расчета показателей оценки качества 

стационарной и амбулаторной помощи населению. 
  

4.  
Получение навыков по формированию здорового образа жизни. 

Защита рефератов. 
  

5.  

Изучение информационно - справочных и реферативных изда-

ний, анализа информационных изданий и научно - методиче-

ской литературы. Овладение навыками анализа и синтеза ин-

формационных изданий, научно-методической литературы. 

  

6.  

Ознакомление с научными методиками и технологиями их 

применения в различных научно–исследовательских учрежде-

ниях. 

  

7.  
Изучение методики проведения научных исследований в облас-

ти общественного здравоохранения. 
  

8.  
Постановка задач и подбор адекватных методов научных иссле-

дований. 
  

9.  

Формирование знаний о современных методах научных иссле-

дований. Практическое овладение методами научных исследо-

ваний. 

  

10.  
Освоение методов, приемов планирования и организации науч-

но- исследовательской работы на различных ее этапах. 
  

11.  
Изучение методов обработки и оформления результатов науч-

ных исследований. 
  

12.  
Получение навыков статистического анализа полученных ре-

зультатов научных исследований. 
  

13.  

Формулирование основных положений научных квалификаци-

онных работ (на примере своей магистерской квалификацион-

ной (дипломной) работы): актуальности, цели, гипотезы, объек-

та и предмета исследования, новизны. 

  

14.  
Формулирование выводов и практических рекомендаций по ре-

зультатам научных исследований. 
  

15.  

Составление библиографического списка по теме магистерской 

квалификационной (дипломной) работы с краткой характери-

стикой каждого (или группы) литературного источника. 

  

16.  Приобретение навыков формирования основных положений и   
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оформления магистерской квалификационной работы (диссер-

тации). 

17.  

Предоставление раздела «Введение» по магистерской квалифи-

кационной (дипломной) работе, основных положений, выноси-

мых на защиту, теоретическую и практическую значимость ра-

боты. 

  

 

Характеристика по «Научно-исследовательской практике» по направлению 

подготовки «Общественное здравоохранение», код 32.04.01 

на магистра____________________________________ 
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Раздел 3 РП 

 
федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего образования 

«Санкт-Петербургский государственный педиатрический медицинский университет» 

Министерства здравоохранения Российской Федерации 

 

Кафедра общественного здоровья и здравоохранения 

 

МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ 

ОБЕСПЕЧЕНИЕ  

 
По производствен-

ной  практике 
«НАУЧНО-ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКАЯ ПРАКТИКА» 

 
(наименование дисциплины)

 

Для 

направления 

подготовки 

 

«ОБЩЕСТВЕННОЕ ЗДРАВООХРАНЕНИЕ»  

32.04.01  
(наименование и код специальности)

 

Кафедра общественного здоровья и здравоохранения располагает всем необходимым обору-

дованием для обеспечения проведения «Научно-исследовательской практики», а также по-

зволяющим внедрять инновационную методику обучения магистров. 

 

 

Учебные аудитории для проведения научно-исследовательской работы, а также помещения 

для самостоятельной работы кафедры общественного здоровья и здравоохранения, 194100, г. 

Санкт-Петербург, ул. Александра Матросова, 22, лит. А, КДЦ, 3 этаж. 

 

Учебная  аудитория (18,4 м
2
) оснащена мебелью - стол преподавателя, 23 стула, столы ком-

пьютерные - 20 шт.). 

Оснащение помещения для самостоятельной работы (14,2 м
2
): компьютер с выходом в ин-

тернет. Набор методических материалов для занятий (печатных и электронных). 
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Раздел 4 РП 

 
федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего образования 

«Санкт-Петербургский государственный педиатрический медицинский университет» 

Министерства здравоохранения Российской Федерации 

 

Кафедра общественного здоровья и здравоохранения 

 
ИННОВАЦИИ В ПРЕПОДАВАНИИ  

 

По производствен-

ной практике 
«НАУЧНО-ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКАЯ ПРАКТИКА» 

 
(наименование дисциплины)

 

Для 

направления 

подготовки 

 

«ОБЩЕСТВЕННОЕ ЗДРАВООХРАНЕНИЕ»  

32.04.01  
(наименование и код специальности)

 

К инновациям в «Научно-исследовательской практике» относится педагогическая тех-

нология и методика обучения «портфолио». «Портфолио» представляет собой комплект до-

кументов, представляющий совокупность индивидуальных достижений магистра. Создание 

«портфолио» - творческий процесс, позволяющий учитывать результаты, достигнутые маги-

стром в разнообразных видах деятельности (учебной, творческой, социальной, коммуника-

тивной) за время изучения данной дисциплины. 

Основная цель «портфолио» - помощь обучающемуся в самореализации как личности, 

как будущему магистру, владеющему профессиональными знаниями, умениями, навыками и 

способным творчески решать организационные задачи.  

Функциями «портфолио» является: отслеживание хода процесса учения, поддержка 

высокой мотивации магистров, формирование и организационно упорядочивание учебных 

умений и навыков. 

 Оценка осуществляется по каждому разделу «портфолио». 

 «Портфолио» позволяет решать важные педагогические задачи: 

• поддерживать высокую учебную мотивацию обучающегося; 

• поощрять их активность и самостоятельность; 

• расширять возможности обучения и самообучения; 

• формировать умение учиться – ставить цели, планировать и организовывать собст-

венную учебную деятельность; 

• использование папки личных достижений обучающегося (портфолио) позволяет в ус-

ловиях рынка труда обучить студента и самостоятельному решению технических, организа-

ционных и управленческих проблем, умение представить себя и результаты своего труда. 
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Раздел 5 РП 
 

федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего образования 

«Санкт-Петербургский государственный педиатрический медицинский университет» 

Министерства здравоохранения Российской Федерации 
 

 

Кафедра общественного здоровья и здравоохранения 

 
ПЕРЕЧЕНЬ УЧЕБНИКОВ И УЧЕБНЫХ ПОСОБИЙ,  

ИЗДАННЫХ СОТРУДНИКАМИ КАФЕДРЫ ПО ДИСЦИПЛИНЕ   

 

По производствен-

ной практике 
«НАУЧНО-ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКАЯ ПРАКТИКА» 

 
(наименование дисциплины)

 

Для 

направления 

подготовки 

 

«ОБЩЕСТВЕННОЕ ЗДРАВООХРАНЕНИЕ»  

32.04.01  
(наименование и код специальности)

 

 

 

№ 

п/п 

Название 

(кол-во стр. или печ. 

лист.) 

Автор(ы) 
Год 

издания 
Издательство Гриф Примечание 

1. Общественное здоровье и 

здравоохранение: Учеб-

ник – 2-е изд., испр. и 

доп. – 608 с. 

Медик В.А.,  

Юрьев В.К. 

2016 ГЭОТАР-Медиа   

2. Руководство к практиче-

ским занятиям по изуче-

нию заболеваемости на-

селения: Учебник – 587 с. 

Юрьев В.К.,  

Моисеева К.Е., 

Глущенко В.А., 

Харбедия Ш.Д. 

2018 Сотис-Мед   

3. Основы организации 

первичной медико-

санитарной помощи го-

родскому населению: 

Учебно-методическое 

пособие для студентов 

педиатрического, лечеб-

ного, медико-

профилактического фа-

культетов и студентов 

магистратуры по направ-

лению подготовки "Об-

щественное здравоохра-

нения" / Санкт-

Петербург, - 62 с. 

Юрьев В.К.,  

Моисеева К.Е., 

Глущенко В.А., 

Харбедия Ш.Д. 

2018 Сотис-Мед   

4. Экспертиза временной 

нетрудоспособности.  

Учебно-методическое 

пособие для студентов 

педиатрического и ле-

чебного факультетов и 

студентов магистратуры 

по направлению "Обще-

ственное здравоохране-

ние" / Санкт-Петербург. - 

Юрьев В.К., 

Глущенко В.А., 

Здоровцева Н.В., 

Моисеева К.Е., 

Пузырев В.Г., 

Харбедия Ш.Д., 

Соколова В.В., 

Алексеева А.В., 

Березкина Е.Н. 

2018 СПбГПМУ   
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56с. 

5. Организация специали-

зированной помощи в 

условиях стационара. 

Учебно-методическое 

пособие для студентов 

педиатрического, лечеб-

ного, медико-

профилактического фа-

культетов и студентов 

магистратуры по направ-

лению подготовки "Об-

щественное здравоохра-

нения" / Санкт-

Петербург. -28с. 

Юрьев В.К., Мои-

сеева К.Е., Глу-

щенко В.А., Хар-

бедия Ш.Д. 

2019 СПбГПМУ   

6. Организация специали-

зированной помощи в 

диспансера. Учебно-

методическое пособие 

для студентов педиатри-

ческого, лечебного, ме-

дико-профилактического 

факультетов и студентов 

магистратуры по направ-

лению подготовки "Об-

щественное здравоохра-

нения" / Санкт-

Петербург. - 28 с 

Юрьев В.К.,  

Моисеева К.Е., 

Глущенко В.А., 

Харбедия Ш.Д. 

2019 СПбГПМУ   
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Раздел 10 

 
федеральное бюджетное государственное образовательное учреждение высшего образования 

«Санкт-Петербургский государственный педиатрический медицинский университет» 

Министерства здравоохранения Российской Федерации 

 

Кафедра общественного здоровья и здравоохранения 

 

ВОСПИТАТЕЛЬНАЯ  РАБОТА 

 

По производст-

венной практике «Научно-исследовательская практика» 

 
(наименование дисциплины) 

Для  

направления под-

готовки 

 

Общественное здравоохранение, 32.04.01 
(наименование и код специальности)

 

 

 

Воспитательный процесс на кафедре организован на основе рабочей программы 

«Воспитательная работа» ФГБОУ ВО СПбГПМУ Минздрава России и направлен на развитие 

личности, создание условий для самоопределения и социализации обучающихся на основе 

социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в российском обществе 

правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества и государства, формирова-

ние у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, уважения к закону и правопо-

рядку, человеку труда и старшему поколению, взаимного уважения, бережного отношения к 

культурному наследию и традициям многонационального народа Российской Федерации, 

природе и окружающей среде. 

Воспитательная работа осуществляется в соответствии с отечественными традициями 

высшей школы и является неотъемлемой частью процесса подготовки специалистов.  

Воспитание в широком смысле представляется как «совокупность формирующего 

воздействия всех общественных институтов, обеспечивающих передачу из поколения в по-

коление накопленного социально-культурного опыта, нравственных норм и ценностей». 

Целью воспитания обучающихся ФГБОУ ВО «Санкт-Петербургский государственный 

педиатрический медицинский университет» Минздрава России является разностороннее раз-

витие личности с высшим профессиональным образованием, обладающей высокой культу-

рой, интеллигентностью, социальной активностью, качествами гражданина-патриота.  

Основная задача в воспитательной работе с обучающимися - создание условий для 

раскрытия и развития творческих способностей, гражданского самоопределения и самореа-

лизации, гармонизации потребностей в интеллектуальном, нравственном, культурном и фи-

зическом развитии. 

Наиболее актуальными являются следующие задачи воспитания: 

1. Формирование высокой нравственной культуры. 

2. Формирование активной гражданской позиции и патриотического сознания, 

правовой и политической культуры. 

3. Формирование личностных качеств, необходимых для эффективной профес-

сиональной деятельности. 

4. Привитие умений и навыков управления коллективом в различных формах 

студенческого самоуправления. 
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5. Сохранение и приумножение историко-культурных традиций университета, 

преемственность в воспитании студенческой молодежи.  

6. Укрепление и совершенствование физического состояния, стремление к здоро-

вому образу жизни, воспитание нетерпимого отношения к курению, наркотикам, алкоголиз-

му, антиобщественному поведению. 

Решить эти задачи возможно, руководствуясь в работе принципами: 

 гуманизма к субъектам воспитания;  

 демократизма, предполагающего реализацию системы воспитания, основанной 

на взаимодействии, на педагогике сотрудничества преподавателя и студента; 

 уважения к общечеловеческим отечественным ценностям, правам и свободам 

граждан, корректности, толерантности, соблюдения этических норм; 

 преемственности поколений, сохранения, распространения и развития нацио-

нальной культуры, воспитания уважительного отношения, любви к России, родной природе, 

чувства сопричастности и ответственности за дела в родном университете. 

 

На кафедре созданы оптимальные условия для развития личности обучающегося, где 

студентам оказывается помощь в самовоспитании, самоопределении, нравственном самосо-

вершенствовании, освоении широкого круга социального опыта. 
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Раздел 11 
федеральное бюджетное государственное образовательное учреждение высшего образования 

«Санкт-Петербургский государственный педиатрический медицинский университет» 

Министерства здравоохранения Российской Федерации 

 

Кафедра общественного здоровья и здравоохранения 

 

ДИСТАНЦИОННЫЕ ТЕХНОЛОГИИ ОБУЧЕНИЯ 

В УСЛОВИЯХ РАСПРОСТРАНЕНИИЯ 

НОВОЙ КОРОНАВИРУСНОЙ ИНФЕКЦИИ COVID-19 

 

По производст-

венной практике «Научно-исследовательская практика» 

 

Для  

направления под-

готовки 

(наименование дисциплины) 

 

Общественное здравоохранение, 32.04.01
 

 (наименование и код специальности)
 

В целях предотвращения распространения коронавирусной инфекции Университет по 

рекомендации Министерства здравоохранения Российской Федерации   временно вынужден 

был перейти на дистанционную  форму обучения.  

При реализации образовательных программ с применением электронного обучения, 

дистанционных образовательных технологий в организации, осуществляющей образователь-

ную деятельность,  в Университете созданы условия для функционирования электронной 

информационно-образовательной среды, включающей в себя электронные информационные 

ресурсы, электронные образовательные ресурсы, совокупность информационных техноло-

гий, телекоммуникационных технологий, соответствующих технологических средств и обес-

печивающей освоение обучающимися  образовательных программ в полном объеме незави-

симо от места нахождения обучающихся. (Федеральный закон от 29 декабря 2012 №273-ФЗ 

«Об образовании в Российской Федерации»). 

Дистанционные образовательные технологии - образовательные технологии, реали-

зуемые в основном с применением информационных и телекоммуникационных технологий 

при опосредованном (на расстоянии) или частично опосредованном взаимодействии обу-

чающегося и педагогического работника (ГОСТ 52653‐2006). 

Под  дистанционным обучением понимают взаимодействие обучающегося и препода-

вателя между собой на расстоянии, отражающее все присущие учебному процессу компо-

ненты (цели, содержание, методы, организационные формы, средства обучения) и реализуе-

мое специфичными средствами интернет-технологий или другими средствами, предусматри-

вающими интерактивность.  В настоящее время существуют и другие варианты этого терми-

на: дистантное образование, дистанционное образование. При дистанционном обучении ос-

новным является принцип интерактивности во взаимодействии между обучающимися и пре-

подавателем. 

 Структура дистанционного обучения представлена на рисунке 1: 

 

 

  

Объект  

обучения 

Средства 

 обучения 

Субъект  

обучения 
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 Рис. 1 Структура дистанционного обучения 

 

Преподаватель (субъект) должен выбрать средства обучения, которые соответствуют 

потребностям объекта, что полностью отражает структуру дистанционного взаимодействия. 

Основные отличительные черты дистанционного образования от традиционного  за-

ключается в следующем: 

1. Важной отличительной чертой дистанционного обучения является «дальнодействие», 

т.е. обучающийся и преподаватель могут находиться на любом расстоянии. 

2. Экономическая эффективность, т.е. отсутствие транспортных затрат и затрат на про-

живание и т.п. 

Введение дистанционного обучения в Университете позволило определить средства, 

с помощью которых оно реализуется: Zoom, Discord, Whereby, Skype, Moodle (модульная 

объектно-ориентированная динамическая учебная среда).  

Электронная образовательная среда Moodle (ЭОС Moodle) – бесплатная система 

электронного обучения, с простым и  понятным интерфейсом, надежная,  адаптированная 

под различные устройства с различными операционными системами, которая дает возмож-

ность проектировать и структурировать образовательные курсы на усмотрение Университета 

и каждой кафедры. 

 

В условиях, когда невозможно осуществлять образовательный процесс в традицион-

ной форме и традиционными средствами, существуют альтернативы. Альтернативные фор-

мы, методы и средства обучения не могут  заменить традиционные и они требуют оптимиза-

ции и доработки, но в условиях форс-мажорных обстоятельств могут быть реализованы. 
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