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1. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ПРАКТИКИ 

Цель практики – знакомство обучающихся с лечебно-профилактическими учре-

ждениями (ЛПУ). 

Задачи: 

• Познакомиться с характеристикой ЛПУ; 

• Узнать организационную структуру управления ЛПУ; 

• Изучить кадровый состав ЛПУ практики и его характеристика, штатное 

расписание; 

• Выяснить состав и источники формирования имущества ЛПУ; 

• Изучить основные экономические показатели деятельности ЛПУ. 

2. КРАТКАЯ ХАРАКТЕРСТИКА ПРАКТИКИ.  

МЕСТО ПРАКТИКИ В СТРУКТУРЕ ООП 

Изучаемая учебная практика является первой практикой, во время изучения которой 

обучающиеся впервые начинают общаться с больными в условиях лечебно-

профилактических учреждений.  

Овладение практическими навыками, изучаемыми в ходе учебной практики позволяет 

обучающимся непосредственно работать с больными в лечебных отделениях стационаров 

во время последующей производственной практики. 

2.1. ВИДЫ ПРАКТИКИ, ФОРМЫ И СПОСОБЫ ЕЕ ПРОВЕДЕНИЯ. 

Вид практики – учебная, способ проведения  - стационарный. Практика проводится в дис-

кретной форме:  путем чередования в календарном учебном графике периодов учебного 

времени для проведения практик с периодами учебного времени для проведения теорети-

ческих занятий. Продолжительность практики  2 зачетных единицы (72 часа, 1 1/3 неде-

ли). 
3. ТРЕБОВАНИЯ К РЕЗУЛЬТАТАМ ОСВОЕНИЯ ПРАКТИКИ 

Учебная практика «Ознакомительная клиническая практика» относится к  Блоку 2 

«Практики, в том числе научно-исследовательская работа (НИР)» ФГОС ВО по  направ-

лению подготовки 34.03.01 Сестринское  дело. 

Процесс освоения практики направлен на формирование следующих компетенций:  

ПК-1 Преподавание по программам профессионального обучения, среднего 

профессионального образования (СПО) и дополнительным профессиональным 

программам (ДПП), ориентированным на соответствующий уровень квалификации; 

ПК-2 Организацию и проведение учебно-производственного процесса при 

реализации образовательных программ различного уровня и направленности; 

ПК-3 Организационно-педагогическое сопровождение группы (курса) 

обучающихся по программам СПО; 

ПК-4 Организационно-педагогическое сопровождение группы (курса) 

обучающихся по программам ВО; 

ПК-5 Проведение профориентационных мероприятий со школьниками и их 

родителями (законными представителями); 

ПК-6 Организационно-методическое обеспечение реализации программ 

профессионального обучения, СПО и ДПП, ориентированных на соответствующий 

уровень квалификации; 

ПК-7 Документационное обеспечение работы с персоналом; 

ПК-8 Деятельность по обеспечению персоналом; 

ПК-9 Деятельность по оценке и аттестации персонала; 

ПК-10 Деятельность по развитию персонала; 

ПК-11 Деятельность по организации труда и оплаты персонала; 

ПК-12 Деятельность по организации корпоративной социальной политики; 

ПК-13 Операционное управление персоналом и подразделением организации; 

ПК-14 Стратегическое управление персоналом организации 
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Освоение данной учебной практики направлено на формирование у обучающихся следу-

ющих) компетенций 

 

№ 

п/п 

Но-

мер/ 

ин-

декс 

ком

пе-

тен-

ции 

Содержание компе-

тенции (или ее части) 

В результате изучения учебной дисциплины обучающиеся должны: 

Знать Уметь Владеть 

Оценоч-

ные 

средства 

1 2 3 4 5 6 7 

1. ПК-

1 

Преподавание по 

программам 

профессионального 

обучения, среднего 

профессионального 

образования (СПО) и 

дополнительным 

профессиональным 

программам (ДПП), 

ориентированным на 

соответствующий 

уровень 

квалификации 

Методики поис-

ка необходимой 

информации 

Определить не-

обходимую до-

стоверную ин-

формацию по 

своему разделу 

работы  

Методами примене-

ния полученной ин-

формации к своему 

разделу работы 

Резуль-

таты 

дискус-

сии, 

опрос 

2. ПК-

2 

Организацию и 

проведение учебно-

производственного 

процесса при 

реализации 

образовательных 

программ различного 

уровня и 

направленности 

Основы взаимо-

действия с обще-

ством, общно-

стью, коллекти-

вом, семьей, дру-

зьями, партнера-

ми, основы со-

трудничества и 

разрешения кон-

фликтов, основы 

толерантности, 

социальной мо-

бильности 

Взаимодейство-

вать с обще-

ством, общно-

стью, коллекти-

вом, семьей, дру-

зьями, партнера-

ми 

Навыками сотрудни-

чества и разрешения 

конфликтов, толе-

рантности, социаль-

ной мобильности 

Резуль-

таты 

дискус-

сии, 

опрос 

3. ПК-

3 

Организационно-

педагогическое 

сопровождение 

группы (курса) 

обучающихся по 

программам СПО 

Приоритеты соб-

ственной дея-

тельности и спо-

собы ее совер-

шенствования на 

основе само-

оценки и образо-

вания в течение 

всей жизни 

Определять и 

реализовывать 

приоритеты соб-

ственной дея-

тельности и спо-

собы ее совер-

шенствования на 

основе само-

оценки и образо-

вания в течение 

всей жизни 

Навыками определе-

ния и реализации соб-

ственной деятельно-

сти и способы ее со-

вершенствования на 

основе самооценки и 

образования в течение 

всей жизни 

Резуль-

таты 

дискус-

сии, 

опрос 

4. ПК-

4 

Организационно-

педагогическое 

сопровождение 

группы (курса) 

обучающихся по 

программам ВО 

Способы  под-

держки должно-

го уровня физи-

ческой подготов-

ки для обеспече-

ния полноценной 

социальной и 

профессиональ-

ной деятельности 

Поддерживать 

должный уро-

вень физической 

подготовки для 

обеспечения 

полноценной 

социальной и 

профессиональ-

ной деятельности 

Навыками поддержки 

должного уровня фи-

зической подготовки 

для обеспечения пол-

ноценной социальной 

и профессиональной 

деятельности 

Практи-

ческие 

навыки 
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5. ПК-

5 

Проведение 

профориентационных 

мероприятий со 

школьниками и их 

родителями 

(законными 

представителями) 

Безопасные 

условия жизне-

деятельности, в 

том числе при 

возникновении 

чрезвычайных 

ситуаций 

Создавать и под-

держивать без-

опасные условия 

жизнедеятельно-

сти, в том числе 

при возникнове-

нии чрезвычай-

ных ситуаций 

Навыками создания и 

поддержки безопас-

ных условийй жизне-

деятельности, в том 

числе при возникно-

вении чрезвычайных 

ситуаций 

Практи-

ческие 

навыки 

6 ПК-

6 

Организационно-

методическое 

обеспечение 

реализации программ 

профессионального 

обучения, СПО и 

ДПП, 

ориентированных на 

соответствующий 

уровень 

квалификации 

Медицинские 

технологии, спе-

циализированное 

оборудование и 

медицинские 

изделия, дезин-

фекционные 

средства, лекар-

ственные препа-

раты, в том числе 

иммунобиологи-

ческие, и иные 

вещества и их 

комбинаци 

Применять ме-

дицинские тех-

нологии, специа-

лизированное 

оборудование и 

медицинские 

изделия, дезин-

фекционные 

средства, лекар-

ственные препа-

раты, в том числе 

иммунобиологи-

ческие, и иные 

вещества и их 

комбинации при 

решении про-

фессиональных 

задач с позиций 

доказательной 

медицины 

Навыками примене-

ния медицинских тех-

нологий, специализи-

рованного оборудова-

ния и медицинских 

изделий, дезинфекци-

онных средств, лекар-

ственных препаратов, 

в том числе иммуно-

биологических, и 

иных веществ и их 

комбинации при ре-

шении профессио-

нальных задач с пози-

ций доказательной 

медицины 

Практи-

ческие 

навыки 

7 ПК-

7 

Документационное 

обеспечение работы с 

персоналом 

Методы оценки 

состояния по-

страдавших и 

принципы оказа-

ния доврачебной 

экстренной ме-

дицинской по-

мощи 

Своевременно 

использовать 

приемы первой 

помощи 

Навыками первой  

помощи в условиях 

чрезвычайных ситуа-

ций 

Отработ-

ка навы-

ков на 

фантом-

ных пре-

паратах и 

симуля-

торах, 

опрос 

8 ПК-

8 

Деятельность по 

обеспечению 

персоналом 

Основы оказания 

первой врачеб-

ной помощи при 

неотложных со-

стояниях на до-

госпитальном 

этап, а также в 

экстремальных 

условиях эпиде-

мий, в очагах 

массового пора-

жения 

Уметь оказать 

первую врачеб-

ную помощь при 

неотложных со-

стояниях на до-

госпитальном 

этапе, а также в 

экстремальных 

условиях эпиде-

мий, в очагах 

массового пора-

жения 

Навыками оказания 

первой врачебной 

помощи при неот-

ложных состояниях 

на догоспитальном 

этапе, а также в экс-

тремальных условиях 

эпидемий, в очагах 

массового поражения 

Резуль-

таты 

дискус-

сии, 

опрос 

9 ПК-

9 

Деятельность по 

оценке и аттестации 

персонала 

Основы работы с 

библиографиче-

скими материа-

лами и информа-

ционными ре-

сурсами 

Использовать 

библиографиче-

ские и информа-

ционно-

коммуникацион-

ные технологии в 

работе 

Медико-

биологической тер-

минологией, основа-

ми информационно-

коммуникационных 

технологий, методами 

работы с библиогра-

фическими материа-

лами и информацион-

ными ресурсами 

Резуль-

таты 

дискус-

сии, 

опрос 
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10 ПК-

10 

Деятельность по 

развитию персонала 

Приоритетные 

проблемы и рис-

ки здоровью 

населения 

Определять при-

оритетные про-

блемы и риски 

здоровью насе-

ления 

Навыками определе-

ния приоритетных 

проблем и рисклв 

здоровью населения 

Резуль-

таты 

дискус-

сии, 

опрос 

11 ПК-

11 

Деятельность по 

организации труда и 

оплаты персонала 

Основы ухода за 

больными взрос-

лыми и детьми 

Выполнять ос-

новные навыки 

помощника 

младшего меди-

цинского персо-

нала  

Методиками ухода за 

больными хирургиче-

ского и терапевтиче-

ского профиля, навы-

ками оказания первой 

помощи 

Резуль-

таты 

дискус-

сии, 

опрос 

12 ПК-

12 

Деятельность по 

организации 

корпоративной 

социальной политики 

Принципы си-

стемы менедж-

мента качества 

Реализовать 

принципы си-

стемы менедж-

мента качества в 

профессиональ-

ной деятельности 

Навыками реализации 

принципов системы 

менеджмента каче-

ства в профессио-

нальной деятельности  

Резуль-

таты 

дискус-

сии, 

опрос 

13 ПК-

13 

Операционное 

управление 

персоналом и 

подразделением 

организации 

Основы законо-

дательства РФ 

(ФЗ №323) об 

охране здоровья 

граждан 

Оценить рамки 

правого поля при 

выполнении сво-

его раздела рабо-

ты 

Навыками выполне-

ния должностных 

обязанностей в рам-

ках правого поля. 

Резуль-

таты 

дискус-

сии, 

опрос 

14 ПК-

14 

Стратегическое 

управление 

персоналом 

организации 

Информацион-

ные технологии, 

правила инфор-

мационной без-

опасности 

Применять ин-

формационные 

технологии в 

профессиональ-

ной деятельности 

и соблюдать 

правила инфор-

мационной без-

опасности 

Навыками примене-

ния применять ин-

формационных тех-

нологий в профессио-

нальной деятельности 

и соблюдения правил 

информационной без-

опасности 

Резуль-

таты 

дискус-

сии, 

опрос 

Компетенции – обеспечивают интегральный подход в обучении студентов. В компетенциях 

выражены требования к результатам освоения общей образовательной программы (ОПП).  

 

В результате изучения дисциплины студент должен: 

Обучающийся должен знать: 

• нормативно-правовые документы в области управления ЛПУ; 

• сферу и сущность деятельности ЛПУ; 

• организационно-правовые основы деятельности медицинских 

сестер; 

• структуру управления ЛПУ; 

• кадровый состав ЛПУ; 

• состав и источники формирования имущества ЛПУ; 

• основные экономические показатели деятельности ЛПУ 

Обучающийся должен уметь: 

• анализировать и оценивать эффективность деятельности ЛПУ; 

• работать с информационно-статистическими материалами; 

• систематизировать и обобщать информацию, полученную в 

ЛПУ; 

• самостоятельно давать заключение о состоянии дел в различ-

ных областях деятельности ЛПУ, опираясь на теоретические 

знания. 

Обучающийся должен владеть: 
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• навыками самостоятельного или при помощи специалистов 

выполнения отдельных видов работы по направлению подго-

товки 34.03.01; 

• навыками обработки информации на ПК; 

• навыками делового общения. 

 

Освоение учебной практики «Ознакомительная практика» предшествует прохождению 

обучающимися производственной практики. В ходе освоения материала, обучающиеся 

должны приобрести ряд практических навыков и умений. 

 

4. ОБЪЕМ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ  

И ВИДЫ УЧЕБНОЙ РАБОТЫ 

Вид учебной работы 

Всего 

часов/ 

зачетных 

единиц 

Семестры 

1 с. 2 с. 

1 2 3 4 

Самостоятельная работа  (СР), в том числе: 72 72 - 

ИТОГО: Общая трудоемкость 

 

зачет (З)  + + - 

экзамен (Э) - - - 

час. 72 72 - 

ЗЕТ 2,0 2,0 - 

 

5. СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ 

 

5.1. Содержание разделов учебной практики 

№ 

п/п 

№ 

Компе- 

тенции 

Название раз-

дела дисци-

плины 

Содержание раздела дисциплины 

1  ПК – 

1,2,3,4,5,6, 

7,8,9,10,11, 

12,13,14 

Введение в 

ознакоми-

тельную 

учебную 

практику 

Тема 1.1. Значение общего ухода за больными. Приёмное отделение больни-

цы. 

Устройство приёмного отделения больницы. Приём и регистрация больных. 

Основная медицинская документация приёмного отделения. Санитарно-

гигиеническая обработка больных. Осмотр кожных и волосяных покровов боль-

ного. Стрижка волос, ногтей, бритьё.  

Гигиеническая ванна и мытьё под душем. Виды транспортировки больных в 

лечебные отделения больницы. Транспортировка больного на носилках вручную. 

Перекладывание больного с носилок (каталки) на кровать. Перекладывание боль-

ного с кровати на носилки (каталку). Усаживание больного в кресло-каталку. Вы-

бор способа транспортировки.  

Санитарно-эпидемиологический режим приёмного отделения.   

5.2. Разделы учебной дисциплины (модуля), виды учебной деятельности и формы кон-

троля 

№ п/п Название раздела дисциплины Л ПЗ СРС 

Все-

го 

часов 

1  Введение в ознакомительную учебную практику - - 72 72 

 Итого: - - 72 72 
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5.3 Лекции учебным планом не предусмотрены 

 

5.4. Практические занятия  не предусмотрены 

 

5.5. Лабораторные не предусмотрены. 

 

5.6. Курсовой проект (работа) не предусмотрен. 

 

5.7. Семинары не предусмотрены. 

 
5.8. Самостоятельная работа обучающихся 

 

Программа самостоятельной работы студентов. 

№ 

пп 
Раздел 

Виды самостоятельной работы 

(СР) 

Контроль СР 

Срок Формы 

1 

Введение в 

ознакоми-

тельную 

учебную 

практику 

 

Выполнение индивидуальных за-

даний (СР) 

Еженедель-

но 

Проверка 

навыков 

Проработка учебного материала  
Еженедель-

но 
Опрос 

 

6 . ВИДЫ УЧЕБНОЙ РАБОТЫ 

Самостоятельная работа, интерактивная работа обучающихся. 

 

7. ИСПОЛЬЗУЕМЫЕ ИНФОРМАЦИОННЫЕ,  

ИНСТРУМЕНТАЛЬНЫЕ И ПРОГРАММНЫЕ СРЕДСТВА 

Сбор «портфолио».  

 

8. ФОРМЫ ТЕКУЩЕГО КОНТРОЛЯ УСПЕВАЕМОСТИ СТУДЕНТОВ 

Отработка практических навыков. Опрос 

 

9. ФОРМА ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ  

Зачет  

10. РАЗДЕЛЫ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ  И МЕЖДИСЦИПЛИНАРНЫЕ СВЯЗИ С ПРАК-

ТИКАМИ 

№ 

п/п 
Наименование последующих дисциплин 

Номера разделов данной дисципли-

ны, необходимых для изучения по-

следующих дисциплин  

1 Сестринский уход + 

2 Манипуляционная практика + 

3 Педагогическая практика + 

4 Организационно-управленческая практика + 

5 Клиническая практика + 
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Раздел 3 РП 
федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего  образования 

«Санкт-Петербургский государственный педиатрический медицинский университет» 

Министерства здравоохранения Российской Федерации 

 

Кафедра  общей медицинской практики 

 

БАНК КОНТРОЛЬНЫХ ЗАДАНИЙ И ВОПРОСОВ ПО 

ОТДЕЛЬНЫМ ТЕМАМ И В ЦЕЛОМ ПО ПРАКТИКЕ 

 

По практике «Ознакомительная практика» 

 (наименование дисциплины) 

Для  

направления под-

готовки 

 
«Сестринское дело»,  34.03.01 

(наименование и код направления) 
 

ПК-1,2,3,4,5,6,7,8,9,10,11,12,13,14 
 

1. Отчет о кадровом составе медицинского учреждения (отделения). 

2. Отчет о проводимых собраниях группы руководителями практики. 

3. 6олжностные инструкции медицинских сестер в зависимости от профильности. 

4. Характеристика пациентов и больных, план и текст беседы с ними. 

5. Характеристика лечебного учреждения. 

6. Отчетные документы по сестринскому делу. 

7. Отчет о санитарной обработке пациента/больного, измерения его температуры те-

ла, артериального давления (АД), проведенной антропометрии. 
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Раздел 4 РП 
федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего  образования 

«Санкт-Петербургский государственный педиатрический медицинский университет» 

Министерства здравоохранения Российской Федерации 

 

Кафедра  общей медицинской практики 
  

 

 

ПЕРЕЧЕНЬ ВОПРОСОВ, ВЫНОСИМЫХ НА ЗАЧЕТ 
 

По практике «Ознакомительная практика» 

 (наименование дисциплины) 

Для  

направления под-

готовки 

 
«Сестринское дело»,  34.03.01 

(наименование и код направления) 
 

 

Перечень практических навыков и умений к зачету 

ПК-1,2,3,4,5,6,7,8,9,10,11,12,13, 14 

 

 

1. Функциональные обязанности младшего (помощник медицинской сестры) и среднего 

(медицинская сестра) медицинского персонала. 

2. Осмотр кожных и волосяных покровов больного в приемном отделении 

3. Стрижка волос, ногтей, бритьё. 

4. Санитарно-гигиеническая обработка больных при поступлении в стационар. 

5. Гигиеническая ванна и мытье под душем. 

6. Транспортировка больных на каталке, носилках.  

7. Перекладывание больного с носилок (каталки) на кровать. 
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Раздел 5 РП 
федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего  образования 

«Санкт-Петербургский государственный педиатрический медицинский университет» 

Министерства здравоохранения Российской Федерации 

 

 
Кафедра  общей медицинской практики 

 

ПЕРЕЧЕНЬ МЕТОДИЧЕСКИХ УКАЗАНИЙ ПРЕПОДАВАТЕЛЯМ 

ДЛЯ РАЗЛИЧНЫХ ФОРМ УЧЕБНЫХ ЗАНЯТИЙ 

 

По практике «Ознакомительная практика» 

 (наименование дисциплины) 

Для  

направления под-

готовки 

 
«Сестринское дело»,  34.03.01 

(наименование и код направления) 
 

Дисциплина относится к разделу Б.2.У «Учебная практика». Изучение дисциплины 

проходит на 1 курсе. Студент получает теоретические знания Целью ознакомительной 

практики по направлению подготовки 34.03.01 Сестринское дело является знакомство 

обучающихся с лечебно-профилактическими учреждениями (ЛПУ).  

Этапы учебной практики: 

1. Характеристика ЛПУ 

2. Организационная структура управления ЛПУ 

3. Кадровый состав ЛПУ практики и его характеристика, штатное расписание 

4. Состав и источники формирования имущества ЛПУ 

5. Основные экономические показатели деятельности ЛПУ 

После изучения дисциплины проводится зачет, включающий проверку теоретических 

знаний и практических навыков. 

Для организации изучения дисциплины выпускаются методические рекомендации 

преподавателям и студентам по всем медицинским процедурам, которые отрабатывает 

студент, а также содержащие темы занятий и лекций, структурные связи с другими изуча-

емыми предметами.  
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Раздел 6 РП 
федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего  образования 

«Санкт-Петербургский государственный педиатрический медицинский университет» 

Министерства здравоохранения Российской Федерации 

 
 

Кафедра  общей медицинской практики 
 

ПЕРЕЧЕНЬ МЕТОДИЧЕСКИХ УКАЗАНИЙ ОБУЧАЕМЫМ 

ДЛЯ РАЗЛИЧНЫХ ФОРМ УЧЕБНЫХ ЗАНЯТИЙ 

 

По практике «Ознакомительная практика» 

 (наименование дисциплины) 

Для  

направления под-

готовки 

 
«Сестринское дело»,  34.03.01 

(наименование и код направления) 
 

6.1. Методические указания к практическим занятиям   

1. Общий уход за детьми. Учебно-методическое пособие под ред. В. В. Юрьева, Н. Н. 

Воронович. —СПб:ГПМА. —Ч.I. —2007. —53 с. 

2. Общий уход за детьми. Учебно-методическое пособие под ред. В. В. Юрьева, Н. Н. 

Воронович. —СПб:ГПМА. —Ч.II. —2007. —69с. 

3. Методическое пособие «Уход за терапевтическим больным» / А.Н.Горяинова, 

Н.Н.Парфенова, С.В.Реева СПб.:  СПбГПМА  - 2007. 

 

6.2. Методические указания к лабораторным занятиям 

Проведение лабораторных занятий данной дисциплиной не предусмотрено. 
 

6.3. Методические указания к самостоятельной работе обучающихся 

См. раздел 6.1 

 

6.4. Формы и методика текущего, промежуточного и итогового контроля 

Предусмотрено проведение итогового зачета. Вопросы к зачету прилагаются прилагаются. 
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Раздел 7 РП 
федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего  образования 

«Санкт-Петербургский государственный педиатрический медицинский университет» 

Министерства здравоохранения Российской Федерации 

 

 

Кафедра  общей медицинской практики 
 

 

МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ 

ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ  

 

По практике «Ознакомительная практика» 

 (наименование дисциплины) 

Для  

направления под-

готовки 

 
«Сестринское дело»,  34.03.01 

(наименование и код направления) 
 

1. Компьютерные классы со специализированными программами для тестирования 

знаний, выходом в сеть Интернет для самоподготовки по разделам дисциплины. 

2. Мультимедийный проектор. 

3. Интерактивная доска.  

4. Система видеонаблюдения, телевизор. 

5. Учебно-методическая литература. 

6. Наглядные пособия: таблицы, схемы, плакаты, слайды, кино-видео-фильмы, компь-

ютерные презентации. 

7. Фантомы и симуляторы: 

 - фантом для осуществления манипуляций по общему уходу, 

- тренажер для выполнения внутримышечных инъекций, 

 - тренажер для выполнения подкожных инъекций, 

 - тренажер для выполнения внутривенных инъекций, забора крови из кубитальной 

вены, 

 - тренажер для выполнения сифонных клизм, 

 - фантом для обучения навыкам первичной реанимации. 

8. Средства санитарно-гигиенического  просвещения: буклеты, брошюры, памятки, 

стенды, выставки. 

 
Сведения об оснащенности образовательного процесса 

специализированным и  лабораторным оборудованием   

Наименование специали-

зированных аудиторий и  

лабораторий 

Перечень оборудования  

Примечание* 

Необходимо 
Фактическое  

наличие 

Аудитория №1 1. Доска     - 1 

2. Сулья    - 12 

3. Столы     4       

4 Комплект нагляд-

ных пособий - 1 

1. Доска       - 1 

2. Сулья    - 12 

3. Столы     4       

4 Комплект нагляд-

ных пособий - 1 

Занятия проводятся в 

соответствии с мето-

дическими указаниями 

Аудитория №2 1. Доска               - 1 

2. Сулья    - 12 

3. Столы     4       

4 Комплект нагляд-

ных пособий - 1 

1. Доска               - 1 

2. Сулья    - 12 

3. Столы     4       

4 Комплект нагляд-

ных пособий - 1 

Занятия проводятся в 

соответствии с мето-

дическими указаниями 



 17 

Аудитория №3 1. Доска               - 1 

2. Сулья    - 12 

3. Столы     4       

4 Комплект нагляд-

ных пособий - 1 

1. Доска               - 1 

2. Сулья    - 12 

3. Столы     4       

4 Комплект нагляд-

ных пособий - 1 

Занятия проводятся в 

соответствии с мето-

дическими указаниями 

Аудитория №4 1. Доска               - 1 

2. Сулья    - 12 

3. Столы     4       

4 Комплект нагляд-

ных пособий - 1 

1. Доска               - 1 

2. Сулья    - 12 

3. Столы     4       

4 Комплект нагляд-

ных пособий - 1 

Занятия проводятся в 

соответствии с мето-

дическими указаниями 

Аудитория №5 1. Доска               - 1 

2. Сулья    - 12 

3. Столы     4       

4 Комплект нагляд-

ных пособий - 1 

1. Доска               - 1 

2. Сулья    - 12 

3. Столы     4       

4 Комплект нагляд-

ных пособий - 1 

Занятия проводятся в 

соответствии с мето-

дическими указаниями 

Аудитория №6 1. Сулья    - 12 

2. Столы     4       

3. Комплект 

наглядных по-

собий - 1 

1. Сулья    - 12 

2. Столы     4       

3. Комплект 

наглядных по-

собий - 1 

Занятия проводятся в 

соответствии с мето-

дическими указаниями 

Аудитория №7 1. Сулья    - 12 

2. Столы     4       

3. Комплект 

наглядных по-

собий - 1 

1. Сулья    - 12 

2. Столы     4       

3. Комплект 

наглядных по-

собий - 1 

Занятия проводятся в 

соответствии с мето-

дическими указаниями 

Аудитория №8 1. кушетка - 1 

2. Стол - 1    

3. Стул - 2    

4. Комплект 

наглядных по-

собий - 1 

1. кушетка - 1 

2. Стол - 1    

3. Стул - 2    

4. Комплект 

наглядных по-

собий - 1 

Занятия проводятся в 

соответствии с мето-

дическими указаниями 

Аудитория №9 1. кушетка - 1 

2. Стол - 1    

3. Стул - 2    

4. Комплект 

наглядных по-

собий - 1 

1. кушетка - 1 

2. Стол - 1    

3. Стул - 2    

4. Комплект 

наглядных по-

собий - 1 

Занятия проводятся в 

соответствии с мето-

дическими указаниями 
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Раздел 8 РП 

федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего  образования 

«Санкт-Петербургский государственный педиатрический медицинский университет» 

Министерства здравоохранения Российской Федерации 

 

 

Кафедра  общей медицинской практики 
 

ИННОВАЦИИ В ПРЕПОДАВАНИИ  

 

По практике «Ознакомительная практика» 

 (наименование дисциплины) 

Для  

направления под-

готовки 

 
«Сестринское дело»,  34.03.01 

(наименование и код направления) 
 

 

Обучение ведется на базе специализированного  центра современных образова-

тельных технологий. Обучающиеся имеют возможность отрабатывать все необходимые 

навыки и манипуляции по программе клинической учебной практики на специально пред-

назначенных для этой цели фантомах и муляжах. Это позволяет подготовить студентов к 

непосредственной работе с больными на базе стационаров в ходе прохождения производ-

ственной практики в качестве помощника младшего медицинского персонала, а также по-

следующего изучения клинических дисциплин. 

В числе инновационных методик обучения мультимедийное сопровождение лек-

ций, использование в ходе практических занятий подготовленных кафедрой учебных ма-

териалов в DVD-формате. В обучении используются активные методы: неимитационные 

(беседа, инструктаж преподавателя, тренинг) и имитационные (дидактические или учеб-

ные) игры с жестким сценарием. 
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Раздел 9 РП 
федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего  образования 

«Санкт-Петербургский государственный педиатрический медицинский университет» 

Министерства здравоохранения Российской Федерации 

 

Кафедра  общей медицинской практики 
 

ПЕРЕЧЕНЬ УЧЕБНИКОВ И УЧЕБНЫХ ПОСОБИЙ, ИЗДАННЫХ СОТРУДНИКАМИ 

АКАДЕМИИ (КАФЕДРЫ) ПО ПРАКТИКЕ  

 

По практике «Ознакомительная практика» 

 (наименование дисциплины) 

Для  

направления под-

готовки 

 
«Сестринское дело»,  34.03.01 

(наименование и код направления) 
 

 

№ 

п

п 

Название 

(кол-во стр. или печ. лист.) 
Автор(ы) 

Год 

издания 

Изда-

тель-

ство 

Гриф орга-

нов испол-

нительной 

власти 

При-

меча-

ние 

1.  

Типовые клинические сце-

нарии для фантомно-

симуляционного обучения  

Часть I., 43 с. 

Гостимский А.В., 

Александрович 

Ю.С.,  

Гордеев В.И  

и соавторы 

2015 СПбГП

МУ 

 

 

2.  

Типовые клинические сце-

нарии для фантомно-

симуляционного обучения  

Часть II., 50 с. 

Гостимский А.В., 

Александрович 

Ю.С.,  

Гордеев В.И  

и соавторы 

2015 СПбГП

МУ 
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Раздел 10 РП 
федеральное бюджетное государственное образовательное учреждение высшего образования 

«Санкт-Петербургский государственный педиатрический медицинский университет» 

Министерства здравоохранения Российской Федерации 

 

Кафедра  общей медицинской практики 

 

ВОСПИТАТЕЛЬНАЯ  РАБОТА 

 

По дисциплине  «Ознакомительная практика» 

 (наименование дисциплины) 

Для  

направления под-

готовки 

«Сестринское дело»,  34.03.01 
(наименование и код специальности) 

 

 Воспитательный процесс на кафедре организован на основе рабочей программы 

«Воспитательная работа»  ФГБОУ ВО СПбГПМУ Минздрава России и направлен на раз-

витие личности, создание условий для самоопределения и социализации обучающихся на 

основе социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в российском об-

ществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества и государства, 

формирование у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, уважения к за-

кону и правопорядку, человеку труда и старшему поколению, взаимного уважения, бе-

режного отношения к культурному наследию и традициям многонационального народа 

Российской Федерации, природе и окружающей среде. 

        Воспитательная работа осуществляется в соответствии с отечественными традици-

ями высшей школы и является неотъемлемой частью процесса подготовки специалистов.  

 Воспитание в широком смысле представляется как «совокупность формирующего 

воздействия всех общественных институтов, обеспечивающих передачу из поколения в 

поколение накопленного социально-культурного опыта, нравственных норм и ценностей». 

  Целью воспитания обучающихся ФГБОУ ВО «Санкт-Петербургский государ-

ственный педиатрический медицинский университет» Минздрава России  является разно-

стороннее развитие личности с высшим профессиональным образованием, обладающей 

высокой культурой, интеллигентностью, социальной активностью, качествами граждани-

на-патриота.  

 Основная задача в воспитательной работе с обучающимися  -  создание условий 

для раскрытия и развития творческих способностей, гражданского самоопределения и са-

мореализации, гармонизации потребностей в интеллектуальном, нравственном, культур-

ном и физическом развитии. 

          Наиболее актуальными являются следующие задачи воспитания:  

1. Формирование высокой нравственной культуры. 

2. Формирование активной гражданской позиции и патриотического сознания, право-

вой и политической культуры. 

3. Формирование личностных качеств, необходимых для эффективной профессио-

нальной деятельности. 

4. Привитие умений и навыков управления коллективом в различных формах студен-

ческого самоуправления. 

5. Сохранение и приумножение историко-культурных традиций университета, преем-

ственность в воспитании студенческой молодежи.  
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6. Укрепление и совершенствование физического состояния, стремление к здоровому 

образу жизни, воспитание нетерпимого отношения к курению, наркотикам, алкого-

лизму, антиобщественному поведению. 

 

 Решить эти задачи возможно, руководствуясь в работе принципами: 

• гуманизма к субъектам воспитания;  

• демократизма, предполагающего реализацию системы воспитания, основанной на 

взаимодействии, на педагогике сотрудничества преподавателя и студента; 

• уважения к общечеловеческим отечественным ценностям, правам и свободам 

граждан, корректности, толерантности, соблюдения этических норм; 

• преемственности поколений, сохранения, распространения и развития националь-

ной культуры, воспитания уважительного отношения, любви к России, родной 

природе, чувства сопричастности и ответственности за дела в родном университе-

те. 

 

 На кафедре созданы оптимальные условия для развития личности обучающегося, 

где студентам оказывается помощь в самовоспитании, самоопределении, нравственном 

самосовершенствовании, освоении широкого круга социального опыта.  
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Раздел 11 РП 
федеральное бюджетное государственное образовательное учреждение высшего образования 

«Санкт-Петербургский государственный педиатрический медицинский университет» 

Министерства здравоохранения Российской Федерации 

 

Кафедра  общей медицинской практики 

 

ДИСТАНЦИОННЫЕ ТЕХНОЛОГИИ ОБУЧЕНИЯ 

В УСЛОВИЯХ РАСПРОСТРАНЕНИИЯ 

НОВОЙ КОРОНАВИРУСНОЙ ИНФЕКЦИИ COVID-19 

 

По дисциплине  «Ознакомительная практика» 

 (наименование дисциплины) 

Для  

направления под-

готовки 

«Сестринское дело»,  34.03.01 
(наименование и код специальности) 

 

В целях предотвращения распространения коронавирусной инфекции Университет 

по рекомендации Министерства здравоохранения Российской Федерации   временно вы-

нужден был перейти на дистанционную  форму обучения.  

При реализации образовательных программ с применением электронного обуче-

ния, дистанционных образовательных технологий в организации, осуществляющей обра-

зовательную деятельность,  в Университете созданы условия для функционирования элек-

тронной информационно-образовательной среды, включающей в себя электронные ин-

формационные ресурсы, электронные образовательные ресурсы, совокупность информа-

ционных технологий, телекоммуникационных технологий, соответствующих технологи-

ческих средств и обеспечивающей освоение обучающимися  образовательных программ в 

полном объеме независимо от места нахождения обучающихся. (Федеральный закон от 29 

декабря 2012 №273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»). 

Дистанционные образовательные технологии - образовательные технологии, реа-

лизуемые в основном с применением информационных и телекоммуникационных техно-

логий при опосредованном (на расстоянии) или частично опосредованном взаимодей-

ствии обучающегося и педагогического работника (ГОСТ 52653‐2006). 

Под  дистанционным обучением понимают взаимодействие обучающегося и пре-

подавателя между собой на расстоянии, отражающее все присущие учебному процессу 

компоненты (цели, содержание, методы, организационные формы, средства обучения) и 

реализуемое специфичными средствами интернет-технологий или другими средствами, 

предусматривающими интерактивность.  В настоящее время существуют и другие вариан-

ты этого термина: дистантное образование, дистанционное образование. При дистанцион-

ном обучении основным является принцип интерактивности во взаимодействии между 

обучающимися и преподавателем. 

 Структура дистанционного обучения представлена на рисунке 1: 

 

 

  

 

 

 Рис. 1 Структура дистанционного обучения 

Объект  

обучения 

Средства 

 обучения 

Субъект  

обучения 
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Преподаватель (субъект) должен выбрать средства обучения, которые соответ-

ствуют потребностям объекта, что полностью отражает структуру дистанционного взаи-

модействия. 

Основные отличительные черты дистанционного образования от традиционного  

заключается в следующем: 

1. Важной отличительной чертой дистанционного обучения является «дальнодей-

ствие», т.е. обучающийся и преподаватель могут находиться на любом расстоянии. 

2. Экономическая эффективность, т.е. отсутствие транспортных затрат и затрат на 

проживание и т.п. 

Введение дистанционного обучения в Университете позволило определить сред-

ства, с помощью которых оно реализуется: Zoom, Discord, Whereby, Skype, Moodle (мо-

дульная объектно-ориентированная динамическая учебная среда).  

Электронная образовательная среда Moodle (ЭОС Moodle) – бесплатная система 

электронного обучения, с простым и  понятным интерфейсом, надежная,  адаптированная 

под различные устройства с различными операционными системами, которая дает воз-

можность проектировать и структурировать образовательные курсы на усмотрение Уни-

верситета и каждой кафедры. 

В условиях, когда невозможно осуществлять образовательный процесс в тради-

ционной форме и традиционными средствами, существуют альтернативы. Альтернатив-

ные формы, методы и средства обучения не могут  заменить традиционные, и они требуют 

оптимизации и доработки, но в условиях форс-мажорных обстоятельств могут быть реа-

лизованы. 
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